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Industri mebel merupakan salah satu usaha sektor informal yang sedang berkembang.
Permintaan masyarakat akan furniture begitu besar sehingga banyak fasilitas produksi
furniture bermunculan Dari wawancara yang telah dilakukan kepada 7 pekerja, ada 5 pekerja
mengeluhkan kelelahan kerja yang disebabkan tidak ergonomis lalu membuat adanya
perbedaan postur tubuh pekerja. Terdapat 5 aktivitas pembuatan furniture vyaitu
pengamplasan kasar, pengamplasan halus, perakitan, pengelasan dan finishing. Penelitian
ini untuk menganalisis penyebab kelelahan kerja pada pekerja mebel CV X di Kota Semarang.
Penelitian ini menggunakan metode kualitatif deskriptif dengan pendekatan observasional dan
dilakukan dengan penilai factor postur kerja dengan REBA worksheet serta wawancara
mendalam pada Bulan Agustus 2022. Informan utama yang terlibat 5 orang pekerja,
sedangkan informan triangulasi 2 orang. Hasil penelitian Berdasarkan hasil observasi
menggunakan metode REBA menunjukan terdapat 40% (2 postur) dengan risiko menengah
( medium risk), 40% (2 postur) dengan risiko tinggi (high risk) dan 20 % (1 postur) dengan
risiko sangat tinggi ( very high risk). Terdapat postur tubuh kerja yang segera diselidiki dan
terpakan perubahan dari posisi kerja yang ergonomis agar tidak ada penyakit akibat kerja
maupun kecelakaan kerja.
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