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ABSTRAK 

 

Jepang merupakan negara maju dengan pertumbuhan perekonomian dan stabilitas 

nasional yang baik. Namun, dalam bidang ekonomi, politik, pendidikan, serta 

lingkup keluarga Jepang masih memiliki problematika sosial berupa 

ketidaksetaraan gender. Penelitian ini menggunakan kerangka pemikiran 

Feminisme dan konsep Patriarki dan Hegemoni maskulinitas/hierarki gender, serta 

teori kekerasan struktural, kekerasan budaya, dan kekerasan langsung. Secara 

spesifik, penelitian ini menanalisis bentuk-bentuk ketidaksetaraan gender yang 

terjadi kepada perempuan melalui kerangka pemikiran tersebut. Hasil penelitian ini 

menjelaskan bahwa ketidaksetaraan gender yang terjadi di Jepang merupakan 

bentuk kekerasan struktural dan kekerasan langsung yang dipengaruhi oleh budaya 

masyarakat yang bersifat patriarkis dan membentuk struktur sosial masyarakat yang 

didominasi oleh laki-laki, dilihat dari ketidakseimbangan representasi perempuan 

dalam partisipasi politik, kesenjangan ekonomi antara laki-laki dan perempuan, 

kesempatan dan akses pendidikan, serta ekspektasi sosial oleh masyarakat terhadap 

perempuan untuk berkeluarga. 

Kata kunci : ketidaksetaraan, gender, sistem patriarkis, hegemoni maskulnitas, 

kekerasan. 
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ABSTRACT 

 

Japan is a developed nation with exellence economic growth and national stability. 

Unfortunately, in political, economic, education and family formation, Japan has a 

problem in a form of gender inequality. This research uses Feminism and its 

concept, Patriarchy and Hegemonic Masculinity, and Structural,Cultural and 

Direct Violence theory as a  theoretical framework. Specifically, this research 

analyzes the forms of gender inequality against women using the said framework. 

The results of this study make clear that Japan’s gender inequality is a form of 

structural and direct violence, influenced by partriarchal culture of society that 

eventually shapes a social structure dominated by men, as seen in the imbalance of 

representation of women in politics, economic gap between men and women, access 

to education, along with social expecation to form a family towards women. 

 

Key words : inequality, gender, patriarchy, hegemonic masculinity, violence.


