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ABSTRAK

Penelitian ini berjudul “Pengaruh Knowledge Sharing Terhadap Kompetensi

Pustakawan di Perpustakaan Jawa Tengah”. Tujuan dari penelitian ini adalah

untuk mengetahui pengaruh antara knowledge sharing terhadap kompetensi

Pustakawan di Perpustakaan Provinsi Jawa Tengah. Desain penelitian yang

digunakan pada penelitian ini adalah kuantitatif dengan jenis penelitian deskriptif.

Subjek penelitian ini adalah para pustakawan di Perpustakaan Provinsi Jawa

Tengah. Penelitian ini melibatkan semua anggota populasi, yaitu sejumlah 43

responden. Teknik pengumpulan data pada penelitian ini menggunakan kuesioner

dan alat ukur menggunakan skala Likert. Hasil penelitian dijabarkan dalam bentuk

table frekuensi dan persentase kemudian dianalisis menggunakan penafsiran

dengan kalimat yang mengandung simpulan penelitian. Hasil penelitian ini

menunjukkan bahwa skor rata-rata variabel knowledge sharing adalah 4,0.

Sedangkan skor rata-rata variabel kompetensi pustakawan adalah 3,9.

Berdasarkan uji t disimpulkan bahwa terdapat pengaruh secara signifikan dan

positif knowledge sharing terhadap kompetensi pustakawan di Perpustakaan Jawa

Tengah. Dengan demikian, secara statistik knowledge sharing memiliki pengaruh

positif terhadap kompetensi pustkawan.

Kata Kunci: Knowledge Sharing, Kompetensi Pustakawan, Perpustakaan Daerah
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ABSTRACT

The title of this research is “The Influence of Knowledge Sharing to Librarian

Competence in Central Java Library”. The purpose of this research is to identify

the influence of knowledge sharing to librarian competence at Central Java

Library. The research design used in this research was quantitative with

descriptive research types. Subject of this research was the librarians at Central

Java Library. This research involved all member of population, as many as 43

respondents. Data collection techniques of this study used questionnaire and

instrument used Likert scale. Result of the reaserch was described in form of

frequency and percentage tables and then it was analyzed used interpretations

with sentences containing research conclusions. Result of this reaserch shows that

average score of knowledge sharing variable is 4.0. Average score of librarian

competence variable is 3.9. Based on t-test, it’s concluded that there significant

and positive influence of knowledge sharing to librarian competence at Central

Java Library. Therefore, statistically knowledge sharing has positive influence to

librarian competence.

Keywords : knowledge sharing, librarian competence, public library


