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Pada dasarnya kelelahan disebabkan oleh tiga faktor, yaitu faktor pekerjaan, individu, dan 
lingkungan kerja. Faktor individu biasanya berkaitan dengan umur dan lama kerja. Faktor 
pekerjaan berkaitan dengan beban kerja dan sikap kerja. Dan faktor lingkungan kerja 
(lingkungan kerja yang panas, kebisingan, polusi udara, dan sampah). PKL diKecamatan 
Bandar Khalifah adalah seseorang yang memproduksi dan menjual barang untuk memenuhi 
kebutuhan sehari-hari. Ada faktor risiko yang dapat menyebabkan kelelahan pada PKL 
diantaranya lingkungan kerja yang panas yang dapat menyebabkan kelelahan karena 
kehilangan garam dan cairan tubuh. Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis faktor-faktor 
yang berhubungan dengan kelelahan kerja pada PKL diKecamatan Bandar Khalifah. Jenis 
penelitian ini adalah penelitian kuantitatif dengan metode observasional analitik dan 
pendekatan cross sectional. Jumlah populasi sebanyak 25 PKL, dan sampel yang digunakan 
adalah total sampling. Pengumpulan data kelelahan kerja menggunakan aplikasi rection timer, 
beban kerja diukur dengan menghitung denyut nadi secara manual menggunakan stopwatch, 
sikap kerja diukur menggunakan stopwatch untuk menghitung sikap berdiri, dan wawancara 
dilakukan dengan menggunakan kuesioner. Analisis data menggunakan uji chi-square 
dengan= 0,05. Hasil uji statistik menunjukkan bahwa ada hubungan antara lingkungan kerja, 
beban kerja, lama kerja dan kelelahan kerja. Sedangkan untuk sikap kerja dan umur tidak ada 
hubungan dengan kelelahan kerja. 
 
Kata Kunci  : pedagang kaki lima, kelelahan kerja 
 


