HUBUNGAN KONSEP TRIPLE BOTTOM LINE (3P) PADA PROGRAM
CSR GREENHOUSE DENGAN KEPUASAN KWT TUNAS BAHAGIA

SKRIPSI

Oleh

Novita Widya Pangestika

PROGRAM STUDI S-1 AGRIBISNIS
FAKULTAS PETERNAKAN DAN PERTANIAN
UNIVERSITAS DIPONEGORO
SEMARANG
2026



HUBUNGAN KONSEP TRIPLE BOTTOM LINE (3P) PADA PROGRAM CSR
GREENHOUSE DENGAN KEPUASAN KWT TUNAS BAHAGIA

Oleh

NOVITA WIDY A PANGESTIKA
NIM : 23020322130051

Salah satu syarat untuk memperoleh
gelar Sarjana Pertanian pada Program Studi S-1 Agribisnis
Fakultas Peternakan dan Pertanian Universitas Diponegoro

PROGRAM STUDI S-1 AGRIBISNIS
FAKULTAS PETERNAKAN DAN PERTANIAN
UNIVERSITAS DIPONEGORO
SEMARANG
2026

i1



LEMBAR PERNYATAAN KEASLIAN SKRIPSI

Yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Novita Widya Pangestika
NIM :23020322130051
Program Studi : Agribisnis

Dengan ini menyatakan sebagai berikut:

1. Skripsi yang berjudul HUBUNGAN KONSEP TRIPLE BOTTOM LINE
(3P) PADA PROGRAM CSR GREENHOUSE DENGAN KEPUASAN
KWT TUNAS BAHAGIA dan penelitian yang terkait dengan skripsi ini
merupakan karya penulis sendiri.

2. Setiap ide atau kutipan dari karya orang lain berupa publikasi atau bentuk
lainnya dalam skripsi ini, telah diakui sesuai dengan standar prosedur
disiplin ilmu. ;

3. Penulis juga mengakui bahwa skripsi ini dapat dihasilkan berkat bimbingan
dan dukungan penuh dari Pembimbing yaitu: Siwi Gayatri S.Pt., M.Sc.,
Ph.D. dan Pramesti Megayana S.P., M.Sc.

Apabila di kemudian hari dalam skripsi ini ditemukan hal-hal yang menunjukkan :
telah dilakukannya kecurangan akademik, maka penulis bersedia gelar sarjana yang
telah penulis dapatkan ditarik sesuai dengan ketentuan dari Program Studi S-1
Agribisnis, Fakultas Peternakan dan Pertanian, Universitas Diponegoro.

Sematang, .........|¥1Y....2026

Penulis,:

: 288GFAOX037913328

Novita Widya Pangestika _

Mengetahui:

Pembimbing Utama Pembimbing Anggota

Siwi Gayatri S.Pt., M.Sc., Ph.D.

iii



LEMBAR PENGESAHAN SKRIPSI

Judul Skripsi : HUBUNGAN KONSEP TRIPLE BOTIM
LINE (3P) PADA PROGRAM CSR
GREENHOUSE DENGAN KEPUASAN

KWT TUNAS BAHAGIA
Nama Mahasiswa - NOVITA WIDYA PANGESTIKA
Nomor Induk Mahasiswa : 23020322130051

Program Studi/Departemen  : S-1 AGRIBISNIS / PERTANIAN

Fakultas : PETERNAKAN DAN PERTANIAN

Telah disidangkan di hadapan Tim Penguji
dan dinyatakan lulus pada tanggal.z..g..J.dN. 2026

Pembimbing Utama Pembimbing Anggota
Siwi Gayatri S.Pt., M.Sc., Ph.D. Pramesti Megafana S.P., M.Sc.
Ketua Program Studi Ketua Panitia Ujian Akhir Program

Dr. Hery Setiyawan, S.Pt., M.Sc.

Ketua Departemen

Al

Prof. Sugiharto, S.Pt., M.Sc., Ph.D. Ahmad N Al-Baarri, S.Pt., M.P., Ph.D.

iv



RINGKASAN

NOVITA WIDYA PANGESTIKA. 23020322130051. 2026. Hubungan Konsep
Triple Bottom Line (3P) Pada Program CSR Greenhouse dengan Kepuasan KWT
Tunas Bahagia (Pembimbing: SIWI GAYATRI dan PRAMESTI
MEGAYANA).

Penelitian bertujuan untuk mendeskripsikan bagaimana penerapan program
Greenhouse sebagai salah satu CSR di KWT Tunas Bahagia serta menganalisis
hubungan teori konsep triple bottom line 3P (people, profit, dan planet) dari
program CSR Greenhouse terhadap kepuasan anggota KWT Tunas Bahagia.
Penelitian ini dilaksanakan pada bulan Januari 2026 sampai April 2026 di KWT
Tunas Bahagia yang berlokasi di Kelurahan Tanjung Mas, Kota Semarang, Jawa
Tengah.

Metode penelitian yang digunakan adalah studi kasus, pemilihan metode
didasarkan pada fenomena atau kasus yang terjadi di KWT Tunas Bahagia.
Fenomena yang terjadi yaitu anggota KWT Tunas Bahagia yang memanfaatkan
program CSR Greenhouse. Metode ini dilakukan untuk mengetahui apakah selama
memanfaatkan program CSR tersebut, anggota KWT merasa terbantu dalam
melakukan kegiatan usahatani. Data yang digunakan adalah data primer dan data
sekunder. Data primer diperoleh dengan wawancara terstruktur, observasi, dan
dokumentasi. Data sekunder diperoleh melalui studi literatur. Metode analisis data
yang digunakan adalah analisis korelasi dengan menggunakan beberapa pengujian
terhadap data yang didapatkan, yaitu dengan uji instrument, uji normalitas, uji
korelasi pearson, koefisien determinasi, uji hipotesis (uji t). Variabel yang diamati
adalah people (X1), profit (X2), planet (X3) dan kepuasan anggota KWT Tunas
Bahagia (Y).

Hasil penelitian menunjukkan bahwa 1) terdapat hubungan yang signifikan
antara konsep triple bottom line (3P) pada program CSR Greenhouse dengan
kepuasan anggota KWT Tunas Bahagia; 2) terdapat hubungan positif atau searah
antara konsep triple bottom line (3P) pada program CSR Greenhouse dengan
kepuasan anggota KWT Tunas Bahagia: 3) hubungan antara konsep triple bottom
line (3P) pada program CSR Greenhouse dengan kepuasan anggota KWT Tunas
Bahagia tergolong sebagai hubungan yang kuat.

Simpulan hubungan antara konsep triple bottom line (3P) pada program CSR
Greenhouse dengan kepuasan anggota KWT Tunas Bahagia yaitu signifikan positif
atau searah dengan tingkat hubungan yang tergolong kuat.



KATA PENGANTAR

Konsep teori triple bottom line merupakan sebuah teori dimana konsep
pembangunan suatu perusahaan melibatkan 3P (profit, people, dan planet). Teori
triple bottom line mengacu pada pandangan tujuan jangka panjang dan
berkesinambungan dengan tiga poin penting yaitu profit, people, dan planet untuk
mempertahankan usahanya. Konsep ini dapat dijadikan perusahaan sebagai acuan
dalam melakukan program Corporate Social Responsibility (CSR) untuk
memenuhi tanggung jawab sosial dan lingkungan perusahaan.
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