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Dalam era Industri 4.0, proses produksi telah digantikan dengan mesin-mesin canggih yang
dapat bekerja lebih cepat dengan kapasitas produksi yang lebih besar. Perusahaan
membutuhkan pekerja dengan keahlian dan ketelitian yang tinggi sebagai penanggung jawab
untuk mengoperasikan dan mengawasi penggunaan mesin dan alat produksi tersebut.
Penggunaan sumber daya manusia di tempat kerja tidak terlepas dari masalah-masalah yang
berkaitan dengan K3. PT. X merupakan perusahaan manufaktur yang bergerak di bidang
makanan. Kegiatan produksi yang dilakukan oleh perusahaan merupakan proses yang
berisiko tinggi karena mesin-mesin yang beroperasi selama 24 jam. Perusahaan wajib
membentuk P2K3 yang bertujuan untuk mengembangkan kerja sama, saling pengertian, dan
partisipasi efektif dalam mewujudkan penerapan K3 di tempat kerja. Untuk menekan angka
kecelakaan kerja, pemerintah memberikan motivasi kepada perusahaan salah satunya
dengan penghargaan zero accident. Penelitian dilakukan untuk mengetahui komitmen
perusahaan, implementasi tugas dan fungsi P2K3, serta tantangan dan kendala yang
dihadapi dalam mewujudkan zero accident di perusahaan. Penelitian ini merupakan penelitian
deskriptif kualitatif dengan metode wawancara, observasi, dan dokumentasi. Hasil penelitian
menunjukkan bahwa perusahaan telah berkomitmen penuh dalam upayanya untuk
mewujudkan zero accident. P2K3 dalam menjalankan tugas dan fungsinya secara
keseluruhan juga sudah cukup baik. Pengawasan serta pembinaan kepada tenaga kerja
masih perlu ditingkatkan dan dikembangkan sehingga upaya perusahaan dalam mewujudkan
zero accident dapat berjalan lebih optimal.
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