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Pengambilan keputusan karir merupakan tindakan yang dilakukan individu untuk melakukan identifikasi alternatif, pengumpulan informasi, menimbang opsi, memilih satu pilihan, dan menerapkan alternatif yang dipilih demi keberhasilannya di masa depan di sepanjang kehidupannya mengenai karir. Tidak semua mahasiswa dapat mengambil keputusan karir dengan baik, karena terdapat beragam faktor yang berkontribusi terhadap pengambilan keputusan karir. Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui hubungan antara adversity intelligence dan pengambilan keputusan karir pada mahasiswa tahun keempat Fakultas Psikologi Universitas Diponegoro. Populasi penelitian adalah mahasiswa tahun keempat Fakultas Psikologi Universitas Diponegoro yang berjumlah 240 orang. Sampel penelitian sejumlah 145 orang (usia 19-23 tahun, 81,3% perempuan dan 18,6% laki-laki) diperoleh melalui simple random sampling. Metode pengumpulan data menggunakan Skala Pengambilan Keputusan Karir (29 aitem; α = 0, 937) dan Skala Adversity Intelligence (29 aitem; α = 0, 950). Analisis regresi sederhana menunjukkan koefisien korelasi sebesar r = 0,620 dengan nilai p = 0,000 (p<0,05) yang menunjukkan bahwa hipotesis diterima, yaitu terdapat hubungan positif yang signifikan antara adversity intelligence dengan pengambilan keputusan karir. Artinya, semakin tinggi adversity intelligence, maka semakin tinggi pengambilan keputusan karir. Sumbangan efektif adversity intelligence terhadap pengambilan keputusan karir adalah sebesar 38,5%. Artinya, terdapat faktor lain sebesar 61,5% yang mempengaruhi pengambilan keputusan karir.
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