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MOTTO 

 
“Janganlah kamu merasa lemah dan jangan pula bersedih hati, sebab kamulah 

yang paling tinggi derajatnya jika kamu orang-orang yang beriman.” 

(QS. Ali Imran: 139) 

 

“Bersemangatlah atas hal-hal yang bermanfaat bagimu. Minta tolonglah pada 

Allah, jangan engkau lemah.” 

(HR. Muslim) 

 

“Hatiku tenang karena mengetahui bahwa apa yang melewatkanku tidak akan 

pernah menjadi takdirku, dan apa yang ditakdirkan untukku tidak akan pernah 

melewatkanku.” 

(Umar bin Khattab) 

 

“Bertarunglah dengan maksimal untuk mimpimu, tetapi tetap sisakan ruang ikhlas 

terhadap takdir.” 

(Sulthan Hafitzh Al-Ayyubi Pudjagiri) 
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ABSTRAK 

 

Sektor pertanian merupakan tulang punggung perekonomian Indonesia yang sangat 

bergantung pada kelancaran distribusi sarana produksi pertanian, khususnya pupuk 

dan obat pertanian. CV Sri Agung selaku distributor yang melayani wilayah Solo 

Raya masih mengandalkan sistem kerja konvensional sehingga menimbulkan 

berbagai permasalahan operasional, seperti kesalahan pencatatan stok, 

keterlambatan pengiriman, dan lemahnya koordinasi antardivisi. Penelitian ini 

bertujuan untuk mendeskripsikan efektivitas sistem distribusi pupuk dan obat 

pertanian di CV Sri Agung serta mengidentifikasi faktor-faktor pendukung dan 

penghambatnya. Metode yang digunakan adalah kualitatif deskriptif melalui 

observasi, wawancara semi-terstruktur, dan dokumentasi terhadap enam informan. 

Analisis data menggunakan model interaktif Miles dan Huberman dengan 

triangulasi teknik dan sumber. Hasil penelitian menunjukkan bahwa sistem 

distribusi di CV Sri Agung belum berjalan secara efektif. Faktor pendukung 

meliputi lokasi gudang yang strategis, pengendalian kualitas produk, ketepatan 

waktu pengiriman, dan kelancaran informasi antardivisi. Faktor penghambat 

mencakup keterbatasan armada, cakupan distribusi yang belum merata, 

infrastruktur jalan yang kurang memadai, pengelolaan persediaan yang belum 

optimal, dan pencatatan stok yang masih manual. Penelitian ini menyimpulkan 

bahwa sistem distribusi CV Sri Agung memerlukan pembenahan menyeluruh agar 

mampu berkontribusi secara optimal dalam mendukung sektor pertanian. Oleh 

karena itu, perusahaan disarankan untuk segera menyusun Standar Operasional 

Prosedur (SOP) sebagai pedoman kerja terstruktur bagi divisi distribusi serta 

mengadopsi sistem digitalisasi operasional guna meningkatkan efektivitas dan 

efisiensi distribusi secara menyeluruh. 

 

Kata Kunci: Efektivitas, Obat Pertanian, Pupuk, Sistem Distribusi, Sektor  

          Pertanian. 
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ABSTRACT 

 

The agricultural sector is the backbone of Indonesia's economy, which is highly 

dependent on the smooth distribution of agricultural production inputs, particularly 

fertilizers and agricultural medicines. CV Sri Agung, as a distributor serving the 

Solo Raya region, still relies on a conventional work system, resulting in various 

operational problems such as stock recording errors, delivery delays, and poor 

coordination between divisions. This study aims to describe the effectiveness of the 

fertilizer and agricultural medicine distribution system at CV Sri Agung and to 

identify its supporting and inhibiting factors. The method used is descriptive 

qualitative through observation, semi-structured interviews, and documentation 

involving six informants. Data analysis employed the Miles and Huberman 

interactive model with technique and source triangulation. The findings indicate 

that the distribution system at CV Sri Agung has not been running effectively. 

Supporting factors include a strategic warehouse location, product quality control, 

delivery punctuality, and smooth information flow between divisions. Inhibiting 

factors include limited fleet capacity, uneven distribution coverage, inadequate 

road infrastructure, suboptimal inventory management, and manual stock 

recording. This study concludes that CV Sri Agung's distribution system requires 

comprehensive improvement to optimally contribute to supporting the agricultural 

sector. Therefore, the company is advised to promptly develop Standard Operating 

Procedures (SOPs) as structured work guidelines for the distribution division and 

to adopt an operational digitalization system to enhance overall distribution 

effectiveness and efficiency. 
 

Keywords: Agricultural Pesticide, Agricultural Sector, Distribution System,  

     Effectiveness, Fertilizer. 
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