DAFTAR PUSTAKA

Assenga, M. P., Aly, D., & Hussainey, K. (2018).The impact of board
characteristics on the financial performance of Tanzanian firms.

Barako, Dulacha G. Brown, Alistair M.(2008). Corporate social reporting and
board representation: Evidence from the Kenyan banking sector, 12(4), 309-
324.

Chatterjee, Arindam Kulakli, Atik. (2015). A Study on the Impact of
Communication System on Interpersonal Conflict, 210, 320-329.

Chau, Gerald Gray, Sidney J. (2010). Family ownership, hoard independence and
voluntary disclosure: Evidence from Hong Kong, 19(2), 93-109.

Dewi, Sofia Prima Keni. (2016). Pengaruh Size, Profitabilitas, Leverage dan

Umur Terhadap Pengungkapan Tanggungjawab Sosial Perusahaan, 5(1), 1-
14.

E Janrosl, Viola Syukrina Lim, Joyce. (2015). Analisis Pengaruh Good Corporate
Governance terhadap Manajemen Laba pada Perusahaan Perbankan yang
terdaftar di BEI,3(2),226.

Eng, L. L. Mak, Y. T. (2003). Corporate governance and voluntary disclosure,
22(4), 325-345.

Handayati, Ratna. (2016). Analisis Faktor-Faktor Yang Mempengaruhi Tingkat
Kepuasan Konsumen Di Pong-Pong Cafe Lamongan, 1(3), 171-180.

Hery. (2017). Kajian Riset Akuntansi, 120.

Ibrahim, Abdul Hadi Hanefah, Mustafa Mohd. (2016). Board diversity and
corporate social responsibility in Jordan, 14(2), 279-298.

Kamil, Ahmad Herusetya, Antonius. (2012). Pengaruh Karakteristik Perusahaan
Terhadap Luas Pengungkapan Kegiatan Corporate Social Responsibility.

Kilic, M. (2015).The Effect of Board Size on Firm Performance : Evidence from
Turkey. 182-192.

Lestari, Nanik Lelyta, Novi. (2019). Pengaruh Corporate Social Responsibility
Terhadap Kinerja Keuangan.

Lim, S. Matolcsy, Z. Chow, D. (2007). The association between board
composition and different types of voluntary disclosure, 16(3), 555-583.

51



52

Muszynska, Karolina. (2015). Communication maturity model for organizations
realizing EU projects.

OJK. (2017). Infografis Lembaga Jasa Keuangan dan Emiten Penerbit
Sustainability Report.

Oktariani, Wulantika. (2013). Pengaruh Kepemilikan Publik, Ukuran Dewan
Komisaris, Profitabilitas dan Umur Perusahaan Terhadap Pengungkapan
Tanggung Jawab Sosial Perusahaan.

Pakpahan, Yunus Rajagukguk, Lasmanita. (2018). Analisis Pengaruh
Profitabilitas, Ukuran Perusahaan, Ukuran Dewan Komisaris, Dan Media
Exposure Terhadap Pengungkapan Tanggung Jawab Sosial,18 (2),197-218.

Rohmah, Dita. (2015). Faktor-Faktor yang mempengaruhi Pengungkapan
Corporate Social Responsibility di Dalam Laporan Sustainability, 243-262.

Santoso, Budi. (2013). Cash Flow Dalam Ekonomi Teknik.

Setiawan, Yudi Yuyetta, Etna Nur Afri. (2013). Pengaruh Independensi Dewan
Komisaris terhadap Kebijakan Dividen, 3(2), 1-11.

Subani. (2015). Analisis Arus Kas Mengukur Kinerja Keuangan,5(1),58-67.

Sulton, R. R. (2016). Pengaruh Corporate Governance Terhadap Kinerja
Perusahaan Perbankan Yang Terdaftar Di Bursa Efek Indonesia Periode
2011-2014. 103-112.

Shamil, Mohamed M. Shaikh, Junaid M. Ho, Poh Ling Krishnan, Anbalagan.
(2014). The influence of board characteristics on sustainability reporting
Empirical evidence from Sri Lankan firms, 22 (2), 78-97.

Ujiyantho, M. A., & Pramuka, B. A. (2007).Mekanisme Corporate Governance,
Manajemen Laba Dan Kinerja Keuangan.1-26.

Ujunwa, A. (2012). Board characteristics and the financial performance of
Nigerian quoted firms. 656-674.

UPB, J. (2017). PENGARUH LIKUIDITAS DAN SOLVABILITAS TERHADAP
PROFITABILITAS PADA PT INDOSAT TBK, 5(1), 110-118

Vbinish, K., & Shridhar, D. (1999).Board Size and Corporate Financial
Performance.11-17.

Veronica Siregar, Sylvia Bachtiar, Yanivi. (2010). Corporate social reporting:
empirical evidence from Indonesia Stock Exchange,3(3),241-252.



53

Windah, G. C., & Andono, F. A. (2013).Pengaruh Diversitas Gender dalam
Struktur Dewan terhadap Kinerja Keuangan Perusahaan.

Wulandari, Sal Manajemen, Magister Slamet, Universitas Surakarta,
Riyadi.(2015). PENGARUH AUDIT INTERNAL DAN PENERAPAN GOOD
CORPORATE GOVERNANCE TERHADAP KINERJA PEGAWAI DENGAN
MOTIVASI KERJA SEBAGAI VARIABEL INTERVENING PADA PDAM
KOTA SURAKARTA,9(2),196-204.

Yildirim, Osman. (2014). The Impact of Organizational Communication on
Organizational Citizenship Behavior: Research Findings, 150, 1095-1100.

Zantisya Azzahrah, & Yuliandhari, W. S. (2014).Pengaruh Mekanisme Good
Corporate Governance Terhadap Nilai Perusahaan.203-213.



