ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk menguji pengaruh tata kelola perusahaan
dan kepemilikan institusional terhadap manajemen laba pada perusahaan
manufaktur yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia tahun 2017-2019. Variabel
yang digunakan dalam pengujian adalah dewan komisaris independen, dewan
komisaris wanita, kepemilikan institusional dan komite audit independen sebagai

variabel independen serta manajemen laba sebagai variabel dependen.

Penelitian ini menggunakan perusahaan manufaktur tahun 2017-2019
dengan total sampel sebanyak 303 sampel. Pengambilan sampel didasarkan pada
metode purposive sampling yang mengikuti Kriteria tertentu. Analisis regresi

linear berganda adalah metode yang digunakan didalam penelitian.

Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa proporsi dewan komisaris
independen, Keberagaman gender dewan, kepemilikan institusional, dan komite

audit independen berpengaruh signifikan secara negatif.

Kata kunci . Dewan komisaris independen, keberagaman gender dewan,

kepemilikan institusional, komite audit independen, teori agensi, dan teori gender.



