PENGARUH STRES KERJA TERHADAP
PRODUKTIVITAS KERJA DENGAN
KUALITAS KEHIDUPAN KERJA SEBAGAI

VARIABEL INTERVENING
(Studi pada Guru SMK Negeri 2 Bawang, Banjarnegara)

SEMARANG

TESIS

Diajukan sebagai salah satu syarat untuk
memperoleh derajat sarjana S-2 Magister Manajemen
Program Studi Magister Manajemen Universitas Diponegoro

DISUSUN OLEH:

DIASTY WIDAR HAPSARI
NIM. 12010119420092

PROGRAM STUDI MAGISTER MANAJEMEN
FAKULTAS EKONOMIKA DAN BISNIS
UNIVERSITAS DIPONEGORO
SEMARANG
2022



