ABSTRAK

Pandemi COVID-19 yang dimulai pada awal tahun 2020 silam membawa perubahan besar
pada budaya dan interaksi masyarakat secara global. Sebagai cara untuk menanggapi perubahan besar
dalam lingkungan pabrik dan akademika, lembaga International Organization for Standardization
atau 1ISO melakukan revisi dari standar untuk keselamatan kerja sebelumnya, yaitu 1ISO 45001:2018,
menjadi ISO 45005:2020 sebagai bentuk adaptasi standar kerja dalam konteks bekerja pada situasi
pandemi COVID-19. Dalam studi ini penulis melakukan studi teoritis mengenai tingkat aplikasi dan
metode pengaplikasian 1SO 45005:2020 dalam lingkungan kerja berdasarkan studi yang dilakukan
sebelumnya serta didampingi dengan studi berdasarkan 1SO 45001:2018. Hasil studi menunjukkan
bahwa pelaksanaan 1SO 45005:2020 memiliki enam poin utama dalam pelaksanaannya, yaitu
perencanaan standard operational procedure (SOP), pengadaan APD, pengembangan kesehatan,

responsibilitas sosial, bidang teknologi dan kesehatan.
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