ABSTRAK

Penelitian ini dilakukan untuk menguji pengaruh profitabilitas, asset
intensity, employee intensity, free cash flow, leverage, size terhadap cost stickiness
dengan fobin’s ¢ sebagai variabel kontrol. Cost stickiness diukur dengan
menggunakan proksi perubahan pada biaya penjualan, administrasi, dan umum
(SG&A).

Penelitian ini menggunakan data sekunder dengan jumlah populasi sebesar
380 perusahaan manufaktur yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia pada periode
2016-2020. Metode yang digunakan yaitu purposive sampling, didapatkan 102
perusahaan manufaktur yang dijadikan sampel penelitian. Metode analisis yang
digunakan dalam penelitian ini yaitu analisis regresi linier berganda.

Hasil penelitian didapatkan bahwa profitabilitas dan size berpengaruh positif
dan signifikan terhadap cost stickiness, asset intensity, free cash flow, dan leverage
berpengaruh negatif dan signifikan terhadap cost stickiness, dan employee intensity

berpengaruh positif dan tidak signifikan terhadap cost stickiness.
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