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ABSTRAK 

 

Pendidikan berperan penting dalam peningkatan kualitas sumber daya manusia dan 

menentukan maju mundurnya suatu Negara. Pendidikan yang bermutu adalah yang 

mampu menghasilkan lulusan yang berkompetensi baik akademik maupun kejuruan. 

Pemerintah berharap dalam penyelenggaraannya, pendidikan di Indonesia memenuhi 

Standar Pendidikan Nasional, namun perbedaan antar daerah membuat mutu 

pendidikan juga berbeda di setiap daerahnya. 

Pokok persoalan dalam penulisan hukum ini adalah untuk mengetahui pelaksanaan 

tugas dan wewenang Dinas Pendidikan Provinsi Riau dalam peningkatan mutu 

pendidikan Sekolah Menengah Atas serta hambatan dan upaya yang dilakukan dalam 

peningkatan mutu pendidikan Sekolah Menengah Atas Provinsi Riau. 

Metode pendekatan yang digunakan adalah yuridis normatif dengan spesifikasi 

penelitian yaitu deskriptif analitis untuk menggambarkan keadaan objek serta 

mengambil suatu kesimpulan tentang objek penelitian yang berkaitan dengan tugas 

dan wewenang Dinas Pendidikan Provinsi Riau dalam peningkatan mutu pendidikan 

Sekolah Menengah Atas dan hambatan yang dihadapi. 

Hasil dari penelitian ini adalah, pertama tugas dan wewenang Dinas Pendidikan 

Provinsi Riau dalam peningkatan mutu pendidikan Sekolah Menengah Atas 

terlaksana melalui koordinasi antar bidang dalam satuan organisasi dan tata kerja 

Dinas Pendidikan Provinsi Riau yang juga dibantu Lembaga Penjamin Mutu 

Pendidikan Riau; Kedua, terkait peningkatan mutu pendidikan Sekolah Menengah 

Atas di Provinsi Riau ditemukan hambatan yaitu belum optimalnya ketersediaan guru 

yang berkualifikasi dan adanya kegiatan program peningkatan mutu pendidikan yang 

pelaksanaannya tidak optimal dalam penyelenggaraan pendidikan serta rendahnya 

kesadaran orang tua akan pentingnya pendidikan. Upaya dalam menangani hambatan 

tersebut yaitu melalui pengoptimalan pelaksanaan kegiatan kompetensi guru, 

peningkatan strategi pengelolaan tenaga pendidik seperti distribusi dan peningkatan 

kualitas guru serta menerapkan kebijakan yang berpola rangsangan bagi masyarakat 

dan sosialisasi dunia pendidikan. 
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ABSTRACT 

 

Education plays an important role in improving the qualityof human resources and 

determining the progress of a country’s decline. Quality education is capable of 

producing graduates who are competent both academically and vocationally. The 

government hopes that in its implementation, education in Indonesia meets the 

National Education Standards, but differences between regions make education 

quality also different in each region. 

 

The main issue in writing this law is to find out the implementation of the tasks and 

authority of the Riau Provincial Education Office in improving the quality of senior 

secondary education and the obstacles and efforts made by the Riau Provincial 

Education Office in improving the quality of high school education. 

 

The approach method used is normative juridical with research specifications that is 

descriptive analytical to describe the state of the object and draw conclusions about 

the object of research relating to the duties and authority of the Riau Provincial 

Education Office in improving the quality of senior high school education and the 

obstacles faced. 

 

The results of this study are, first the task and authority of the Riau Provincial 

Education Office in improving the quality of senior high school education through 

coordination between fields in organizational units and work procedure of the Riau 

Provincial Education Office which is also assisted by the Riau Education Quality 

Assurance Agency; Secondly, related to the improvement of the quality of senior high 

school education in Riau Province, obstacles were found, namely the lack of optimal 

availability of qualified teachers and the existence of activities to improve the quality 

of education whose implementation was not optimal in the implementation of 

education and low awareness of the importance of education. Efforts to deal with 

these obstacles are through optimizing the implementation of teacher competency 

activities, improving the management strategy of teaching staff such as the 

distribution and improvement of teacher quality and implementing policies that are 

patterned to stimulate the community and socialize the world of education. 
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