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ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh penerapan Governance, Risk
and Compliance (GRC) dan ukuran perusahaan terhadap kinerja keuangan pada
perusahaan peraih Top GRC Awards yang Terdaftar di Bursa Efek Indonesia periode
2022-2024. Metode yang digunakan adalah pendekatan kuantitatif dengan regresi data
panel terhadap 14 perusahaan selama tiga tahun. Hasil penelitian menunjukkan bahwa
GRC berpengaruh positif namun tidak signifikan terhadap Return on Assets (ROA).
Sebaliknya, ukuran perusahaan berpengaruh negatif dan signifikan terhadap ROA.
Secara bersama-sama, GRC dan ukuran perusahaan mampu menjelaskan sebagian
besar variasi dalam kinerja keuangan. Penelitian ini menyimpulkan bahwa penerapan
GRC yang baik dan efisien penting untuk mendukung kinerja perusahaan, sedangkan
pertumbuhan perusahaan perlu diimbangi dengan pengelolaan yang efektif agar tidak

menurunkan profitabilitas.

Kata Kunci: GRC, Ukuran Perusahaan, Kinerja Keuangan, ROA.



ABSTRACT

This study aims to examine the effect of Governance, Risk and Compliance (GRC)
implementation and firm size on financial performance in companies that received the
Top GRC Awards and are listed on the Indonesia Stock Exchange during 2022—-2024.
A quantitative method with panel data regression was used on 14 companies over three
years. The results show that GRC has a positive but not significant effect on Return on
Assets (ROA). Meanwhile, firm size has a negative and significant effect on ROA.
Together, both variables explain a considerable part of financial performance variation.
The study concludes that effective GRC implementation is important to support
financial performance, and firm growth must be managed properly to maintain

profitability.

Keywords: GRC, Firm Size, Financial Performance, ROA.
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