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ABSTRAK 

 
Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis pengaruh Corporate Profitability (CP) 

terhadap Effective Tax Rate (ETR) dengan Board Gender Diversity (BGD) sebagai 

variabel moderasi pada perusahaan sektor manufaktur yang terdaftar di Bursa Efek 

Indonesia (BEI) selama periode 2021–2023. Latar belakang penelitian ini berangkat 

dari fenomena bahwa perus 

]ahaan dengan profit tinggi belum tentu memiliki tingkat kepatuhan pajak yang 

tinggi, serta masih rendahnya keterwakilan perempuan dalam jajaran direksi. 

Penelitian ini menggunakan pendekatan kuantitatif dengan data sekunder yang 

diperoleh dari laporan tahunan dan laporan keuangan perusahaan. Metode analisis 

yang digunakan adalah regresi linear berganda dan regresi moderasi dengan 

variabel kontrol berupa ukuran perusahaan, leverage, konservatisme akuntansi, 

dan likuiditas. Sampel akhir terdiri dari 48 perusahaan selama tiga tahun 

pengamatan, sehingga diperoleh 144 observasi. 

Hasil penelitian menunjukkan bahwa CP tidak berpengaruh negatif signifikan 

terhadap ETR, yang berarti perusahaan dengan profitabilitas tinggi cenderung 

melakukan perencanaan pajak yang menurunkan beban pajak efektif. Namun, 

ketika dimoderasi oleh BGD, hubungan tersebut berubah menjadi positif 

signifikan. Hal ini mengindikasikan bahwa keberadaan perempuan dalam dewan 

direksi memperkuat kepatuhan perusahaan terhadap kewajiban pajak. Temuan ini 

mendukung teori agensi, di mana struktur tata kelola yang inklusif mampu 

menekan perilaku oportunistik dan mendorong etika kepatuhan fiskal yang lebih 

tinggi. 

 

 

Kata Kunci: Corporate Profitability, Effective Tax Rate, Board Gender Diversity 
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ABSTRACT 

This study aims to analyze the effect of Corporate Profitability (CP) on the Effective 

Tax Rate (ETR), with Board Gender Diversity (BGD) as a moderating variable, in 

manufacturing companies listed on the Indonesia Stock Exchange (IDX) during the 

period 2021–2023. The background of this research stems from the phenomenon 

that companies with high profits do not necessarily exhibit high tax compliance, as 

well as the still low representation of women on corporate boards. This study 

adopts a quantitative approach using secondary data obtained from companies’ 

annual reports and financial statements. The analytical method employed is 

multiple linear regression and moderation regression, with control variables 

including firm size, leverage, accounting conservatism, and liquidity. The final 

sample consists of 48 companies over three years of observation, resulting in 144 

observations. 

The results show that CP hasn’t a significant negative effect on ETR, indicating 

that highly profitable companies tend to engage in tax planning that reduces their 

effective tax burden. However, when moderated by BGD, the relationship shifts to 

a significantly positive one. This suggests that the presence of women on the board 

of directors strengthens corporate compliance with tax obligations. These findings 

support agency, where inclusive governance structures are capable of curbing 

opportunistic behavior and promoting higher standards of fiscal compliance 

ethics. 

 

Keyword: Corporate Profitability, Effective Tax Rate, Board Gender Diversity 
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