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RINGKASAN

NADELLA NURHALIZA. 23020321140133. 2025. Pengaruh Modal Sosial
Terhadap Kemandirian Anggota Kelompok Tani Padi “Tani Makmur II” Desa
Kecapi Kecamatan Tahunan Kabupaten Jepara (Pembimbing: SIWI GAYATRI
dan JOKO MARIYONO).

Modal sosial merupakan suatu rangkaian proses hubungan antar manusia
yang ditopang oleh jaringan, norma-norma, dan kepercayaan sosial yang
mendukung keberjalanannya suatu kelompok dan meningkatkan kemandirian.
Kelompok yang menerapkan modal sosial untuk menunjang kemandirian kelompok
salah satunya yaitu Kelompok Tani Padi “Tani Makmur II” di Desa Kecapi
Kecamatan Tahunan Kabupaten Jepara.

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis pengaruh modal sosial terhadap
kemandirian anggota Kelompok Tani Padi “Tani Makmur II”” dan mendeskripsikan
karakteristik modal sosial petani Padi “Tani Makmur II”, dilaksanakan pada bulan
Februari 2025. Lokasi penelitian ditentukan secara purposive. Penentuan responden
dilakukan dengan non probability sampling yaitu sampling jenuh yang berjumlah
48 responden yang merupakan seluruh anggota Kelompok Tani Padi “Tani Makmur
II”. Metode penelitian yang dilakukan menggunakan studi kasus. Data yang
digunakan dalam penelitian ini adalah data primer dengan wawancara tertutup dan
data sekunder diperoleh dari jurnal dan buku yang relevan. Metode analisis data
menggunakan analisis deskriptif untuk menjelaskan karakteristik responden,
sedangkan analisis regresi linier berganda digunakan untuk menganalisis pengaruh
modal sosial terhadap kemandirian.

Hasil penelitian menunjukkan bahwa unsur jaringan dikategorikan tinggi
dengan persentase 72,91%. Tingginya nilai jaringan dilihat dari anggota kelompok
dan kelompok mampu menjalin kerjasama dengan kelompok lain, atau dengan
pihak luar, namun belum bisa bermitra dengan pihak luar untuk memperjualkan
pupuk yang di olah sendiri. Kepercayaan dikategorikan tinggi yaitu 81,25% dilihat
dari para anggota percaya akan keputusan ketua kelompok. Norma dikategorikan
tinggi sebesar 85,42%. Tingginya norma yang terbentuk pada kelompok tersebut
berkaitan dengan adanya prinsip mentaati norma. Kemandirian dikategorikan tinggi
dengan persentase sebesar 89,58%. Hasil uji analisis regresi linear berganda
menunjukkan bahwa modal sosial meliputi jaringan, kepercayaan dan norma dapat
mempengaruhi kemandirian anggota Kelompok Tani Padi “Tani Makmur II”
sebesar 58,5% sedangkan 41,5% lainnya dipengaruhi oleh variabel lainnya yang
tidak termasuk ke dalam penelitian ini.

Berdasarkan hasil penelitian diperlukan adanya upaya meningkatkan
kerjasama dengan pihak eksternal atau stakeholder untuk meningkatkan
kesejahteraan anggota kelompok.



KATA PENGANTAR

Modal sosial merupakan sumber daya yang dimiliki oleh setiap manusia di
lingkungan masyarakat guna membentuk norma dan juga nilai yang digunakan
untuk memfasilitasi dan membangun kerjasama melalui jaringan dan komunikasi
yang harmonis dan di dukung dengan suasana yang aman dan nyaman.

Puji syukur penulis panjatkan kepada Tuhan Yang Maha Esa yang telah
memberikan kasih dan karunia-Nya sehingga penulis dapat menyelesaikan skripsi
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dukungan dari berbagai pihak baik secara langsung maupun tidak.

Penulis juga mengucapkan terima kasih kepada yang terhormat:

1. Siwi Gayatri, S.Pt., M.Sc., Ph.D. selaku Dosen pembimbing utama dan Ir. Joko
Mariyono, M.P., Ph.D. Selaku Dosen pembimbing anggota dan Koordinator
Laboratorium Penyuluhan dan Pemberdayaan Masyarakat yang telah
memberikan bimbingan, pengarahan dan dukungan kepada penulis dalam
melakukan penelitian dan penyelesaian skripsi;

2. Prof. Sugiharto, S.Pt., M.Sc., Ph.D. selaku Dekan Fakultas Peternakan dan
Pertanian Universitas Diponegoro;

3. Ahmad Ni’matullah AL-Baarri, S.Pt., M.P., Ph.D. selaku Ketua Departemen
Pertanian Fakultas Peternakan dan Pertanian Universitas Diponegoro;

4. Ir. Kustopo Budiraharjo, M.P. selaku Kepala Program Studi Agribisnis Fakultas

Peternakan dan Pertanian Universitas Diponegoro;

Vi



. Prof. Agus Setiadi, S.Pt., M.Si., Ph.D. selaku dosen wali saya;

Seluruh Dosen dan Staff Akademik Fakultas Peternakan dan Pertanian
Universitas Diponegoro terutama Program Studi Agribisnis yang telah
memberikan ilmu pengetahuan selama masa perkuliahan kepada penulis;

. Bapak Rifa’in sebagai ketua kelompok dan Bapak Ali yang telah memberikan
izin dan kesempatan kepada penulis untuk melakukan penelitian di Kelompok
Tani Padi Tani Makmur II;

. Bapak Nur Alim dan Ibu Amiroh Hidayati selaku kedua orang tua penulis serta
kakak Erlangga Arfian Nur yang penulis kasihi yang telah memberikan doa,
waktu, tenaga, dukungan, semangat dan memotivasi penulis selama
perkuliahan hingga penyusunan skripsi ini dapat diselesaikan dengan baik;

. Teman yang penulis sayangi Aini Zahra Dwilatifa, Nadja Nadia Bassalem, dan
Fitria Anggraeni yang sudah turut serta memberikan motivasi dan semangat

untuk penulis selama masa perkuliahan hingga penyusunan skripsi ini;

Penulis juga tidak lupa untuk memohon maaf apabila terdapat kesalahan dalam

penyusunan skripsi ini. Oleh sebab itu, saran dan kritik yang membangun sangat

penulis harapkan dan semoga tulisan skripsi ini dapat memberikan manfaat kepada

pembaca.

Semarang, Mei 2025

vii



DAFTAR ISI

Halaman

KATA PENGANTAR ..ottt Vi
DAFTAR TABEL ...ttt X
DAFTAR TLUSTRASI ..o Xi
DAFTAR LAMPIRAN ..ottt xii
BAB 1.  PENDAHULUAN ..ot 1
1.1. Latar Belakang .......cccccevieiiiiiiiesece e 1

1.2. Tujuan dan Manfaat Penelitian ............c.ccccevevieiecieinenen. 3

BAB Il.  TINJAUAN PUSTAKA . ..ottt 5
2.1. Modal SoSIal.......c.coeiiiiiiiii 5

2.2. Kemandirian KelompoK ... 8

2.3. KelompPoK TaNI....c.ccoviiiiieieiieneseeeeee e 10

2.4. Penelitian Terdahulu ... 11

BAB I1l.  METODOLOGI PENELITIAN .....ocooiiiiiiiieieee e 15
3.1. Kerangka PemiKiran ..........c.ccccoveveiievicic s 15

3.2. Hipotesis Penelitian.............cccoveveiieviiiciicce e, 17

3.3. Tempat dan Waktu Penelitian ..............ccccoooevviiiiiccecen, 17

3.4. Metode Penelitian...........cccooveiieieiieniee e 17

3.5. Metode Pengambilan Sampel..........ccccooeviiininiiciinins 18

3.6. Metode Penentuan Variabel ...........cccocooeveveneiiiciininnns 18

3.7. Metode Pengumpulan Data...........ccccevvevieiieeiie e, 19

3.8. Instrumen penelitian.........ccoceveieiiiienieee e 20

3.9. Metode Analisis Data..........cccccverervereeiesiese e 22

3.10. Batasan Istilah dan Pengukuran Variabel........................ 26

BAB IV. HASIL DAN PEMBAHASAN ......cccoooiiiiinieeienene e 29
4.1. Gambaran Umum KelompoK ..........cccooveviiiiiiiciiici, 29

viii



4.2. Struktur Organisasi KelompokK..........ccccceeeveneniiiiinnnnns 30

4.3. Karakteristik Responden ...........ccccovvvvieiieienencnesesens 32
4.4. Variabel Jaringan .........c.ccceovvevieie e 38
4.5. Variabel Kepercayaan ..........cccccovuevveveeieieesessieseese e 40
4.6. Variabel NOIMMA.......cccovveieiieiiee e 41
4.7. Variabel Kemandirian Anggota Kelompok Tani .............. 43
4.8. UJi INSTIUMEN ..o 45
4.9. Uji ASumSi KIaSIK........c.cooeieiiieieiie e 46
4.10. Hasil Analisis Pengaruh Modal Sosial Terhadap Kemandirian
Anggota KelompoK...........cccovveviiiiiieiecie e 48
BAB V. SIMPULAN DAN SARAN ..ottt 56
5.1, SIMPUIAN......iiiiiii e 56
5.2. SAIAN.....oiiiiiii e 57
DAFTAR PUSTAKA ...ttt 58
LAMPIRAN ..ottt et sbestesneanaeneas 63
RIWAYAT HIDUP ..ottt 95

X



DAFTAR TABEL

Nomor Halaman
1. Penelitian Terdahulu ..o, 11
2. Usia ReSpONden .......cccoocviiiiiiiiiiiicniie e 32
3. Pendidikan Responden..........cccccevviiiiiiiiiiinii e 34
4. Pengalaman Bertani..........cccocveiiiiiiiiiniienec e 36
5. Jumlah Anggota Keluarga...........cocoooviviiiiiiniiiicce 37
6. Frekuensi dan Persentase Variabel Jaringan Sosial ..................... 38
7. Frekuensi dan Persentase Variabel Kepercayaan.............ccc........ 40
8. Frekuensi dan Persentase Variabel Norma .........cccccoevviniiennnne 42
9. Frekuensi dan Persentase Variabel Kemandirian......................... 43
10. Hasil Uji Analisis Regresi Linear Berganda..............cccooviiiinnn. 49
11. Identitas ReSponden...........ccocvviiiiiiiiiiiiiiiisee s 70
12. Hasil Uji Reliabilitas..........ccocoviiiiiiiiiiiie 85
13. Hasil Uji Multikolin€aritas ...........cccccvvveriiiiininiiniinicncsc e 89
14, Hasil Ui T .ooveiiiiie s 92



DAFTAR ILUSTRASI

Nomor
1. Kerangka Pemikiran ...........ccccoocviiieiiiienninnnns

2. Struktur Organisasi Kelompok Tani Makmur II

Xi

Halaman

16

31



DAFTAR LAMPIRAN

Nomor Halaman
1. Peta Lokasi Penelitian.........c.ccocviiiiiiiiiiniii 63
2. Kuesioner Penelitian..........ccocviiiiiiiiiiniii 64
3. Identitas ReSponden.........ccccoviiiiiiiiiiiiii i 70
4. Tabulasi Data Variabel X ..........cccooiiiiiiiiiieeeee e, 72
5. Tabulasi Data Variabel Y .......ccccoviiiiiiiiiie e 75
6. Analisis Batas Kategori........cccoocvviieiiiiiiniieiie e 78
7. Hasil Uji Validitas.........ccooviviiiiiiiiiicies 81
8. Hasil Uji Reliabilitas.........ccccoviiiiiiiiiiiiiiic e 85
9. Hasil Uji Normalitas..........ccoccviiviiiiiiiiiiiiiiiieese 88
10. Hasil Uji Multikolinearitas ...........ccoovvvriiniininiinisiensc e 89
11. Hasil Uji Heteroskedastisitas...........cccocvviiiiiiiiiiniiiiciicic e, 90
12. Hasil Uji F (SImultan) ........cccoooiiiiiiiiiicceecec e 91
13. Hasil Uji t Parsial.........ccccoovviiiiiiiiiiiis e 92
14. Hasil Uji Koefisien Determinasi..........ccooveevvieeiiniineeninincieennn, 93
15, DOKUMENTAST ...cevvieiieeiie ittt 94

Xii



