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ABSTRAK 

 

Ilham Unggul Pambudi 

Gambaran Efikasi Diri Perawat dalam Melakukan Resusitasi Jantung Paru 

xvi + 62 Halaman + 9 Tabel + 2 Gambar + 14 Lampiran 

 

Efikasi diri pada perawat memegang kunci penting dalam melakukan RJP sebagai 

bantuan pertama. Selain pengetahuan dan pengalaman yang tinggi, penting bagi 

perawat untuk mengetahui seberapa jauh kemampuan yang dimiliki. Efikasi diri 

perawat yang tinggi dalam pemberian RJP dapat memengaruhi sikap dan tindakan 

yang akan diambil oleh perawat dalam melakukan RJP. Hal tersebut dapat 

memengaruhi keberhasilan RJP yang diberikan. Penelitian ini dilakukan untuk 

mengetahui gambaran efikasi diri yang dimiliki perawat dalam melakukan RJP. 

Penelitian ini dilakukan dengan desain kuantitatif dan pendekatan analisis 

deskriptif. Penelitian dilakukan kepada 239 perawat yang diambil dengan 

menggunakan cluster sampling. Penelitian menggunakan kuesioner Resuscitation 

Self Efficacy Scale (RSES) yang terdiri dari 17 pertanyaan dengan empat bagian. 

RSES digunakan untuk menilai persepsi perawat terhadap kemampuan dirinya 

dalam mengorganisasi dan menangani setiap proses dalam RJP. Analisis univariat 

digunakan sebelum data diolah dan diinterpretasikan. Hasil dari penelitian 

menunjukkan sebanyak 122 perawat (51%) memiliki efikasi diri yang tinggi dalam 

melakukan RJP. Perawat menunjukkan hasil yang tinggi terhadap persepsi tentang 

kemampuan dirinya dalam melakukan RJP. Dimensi pelaporan menjadi dimensi 

dengan efikasi diri tinggi paling banyak dengan jumlah 229 perawat (95.8%), 

sedangkan dimensi tindakan pertolongan menjadi dimensi dengan efikasi diri tinggi 

paling sedikit dengan jumlah 123 perawat (51.5%). Rumah sakit sebagai institusi 

diharapkan dapat menggelar pelatihan yang terbaru dan mutakhir pada perawat 

khususnya dalam debriefing dan menggunakan defibrillator. 

 

Kata Kunci : Efikasi Diri, RJP, Perawat 

Daftar Pustaka : 92 (2008-2024)
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Self-efficacy in nurses holds an important key in performing CPR as a first aid. In 

addition to high knowledge and experience, it is important for nurses to know how 

far their abilities are. High nurse self-efficacy in providing CPR can affect the 

attitudes and actions that nurses will take in performing CPR. This can affect the 

success of the CPR provided. This study was conducted to determine the description 

of the self-efficacy of nurses in performing CPR. This study was conducted with a 

quantitative design and descriptive analysis approach. The study was conducted on 

239 nurses who were taken using cluster sampling. The study used the Resuscitation 

Self Efficacy Scale (RSES) questionnaire consisting of 17 questions with four 

sections. RSES was used to assess nurses' perceptions of their ability to organise 

and handle each process in CPR. Univariate analysis was used before data were 

processed and interpreted. The results of the study showed that 122 nurses (51%) 

had high self-efficacy in performing CPR. In this study nurses showed high results 

on perceptions of their ability to perform CPR. ‘Reporting’ had  the most high self-

efficacy with 229 (95.8%), while ‘Responding and Rescuing’ had the least high self-

efficacy with 123 nurses (51.5%). Hospitals as institutions are expected to provide 

the latest and most up-to-date training to nurses, especially in debriefing and using 

defibrillators. 
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