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ABSTRAK

Aisah Suciati

Gambaran Penggunaan Strategi Koping dalam Pencegahan Burnout pada
Perawat di RSUD Tidar Kota Magelang

xiv + 100 Halaman + 8 tabel + 2 gambar + 16 lampiran

Burnout merupakan kondisi yang terjadi ketika mengalami stres berkepanjangan
dan tidak teratasi. Perawat rawat inap memiliki resiko mengalami burnout karena
mereka harus terlibat aktif dalam memberikan pelayanan secara komprehensif dan
lebih sering bertemu pasien dengan segala kondisi serta keluhannya sehingga
diperlukan strategi koping sebagai pendekatan untuk mengatasi stresor dalam
mencegah burnout. Tujuan penelitian ini adalah untuk mengetahui gambaran
penggunaan strategi koping dalam pencegahan burnout perawat RSUD Tidar Kota
Magelang. Jenis penelitian yang dilakukan vyaitu kuantitatif dengan desain
deskriptif survey. Responden berjumlah 191 perawat yang dipilih menggunakan
teknik proportionate random sampling. Pengambilan data menggunakan kuesioner
Brief Cope Inventory yang telah diuji validitas (0,404-0,773) dan uji reliabilitas
(0=0,899). Hasil penelitian usia responden 26-35 tahun (49,2%), mayoritas
responden berjenis kelamin perempuan (84,3%) dan berpendidikan D3 (79,1%)
serta memiliki pengalaman kerja lebih dari 10 tahun (46,1%). Penggunaan strategi
koping dalam pencegahan burnout perawat sebagian besar menggunakan problem
focused coping (69,1%) dengan dimensi yang banyak digunakan yaitu active coping
(m=3,08) dan sedikit digunakan using instrumental support (m=2,53). Dimensi
pada strategi emotional focused coping yang tertinggi yaitu religion (m=3,37) dan
yang terendah humor (m=1,59). Bentuk dysfunctional coping menunjukkan
dimensi self-distraction (m=2,24) yang banyak digunakan dan substance use
(m=1,04) paling sedikit digunakan. Kesimpulan penelitian ini yaitu perawat
menggunakan strategi lebih aktif dalam menangani masalah dan cenderung
menghindari strategi koping yang tidak sehat dalam menghadapi situasi untuk
mencegah terjadinya burnout yang berkepanjangan.

Kata Kunci  : Strategi Koping, Burnout, Perawat

Daftar Pustaka: 133 (1984-2024)
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Overview of the Use of Coping Strategies in Preventing Burnout among Nurses
at Tidar Regional Hospital, Magelang City
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Burnout is a condition that occurs when experiencing prolonged and unresolved
stress. Inpatient nurses are at risk of experiencing burnout because they have to be
actively involved in providing comprehensive services and meet patients more often
with all their conditions and complaints, so coping strategies are needed as an
approach to dealing with stressors in preventing burnout. This research aims to
determine the use of coping strategies in preventing burnout among nurses at Tidar
Hospital, Magelang City. The type of research carried out was quantitative with a
descriptive survey design. Respondents totalled 191 nurses who were selected using
a proportionate random sampling technique. Data were collected using the Brief
Cope Inventory questionnaire, which has been tested for validity (0.404-0.773) and
reliability (o = 0.899). The results of the research showed that the age of the
respondents was 26-35 years (49.2%), the majority of respondents were female
(84.3%) and had a D3 education (79.1%) and had work experience of more than
10 years (46.1%). The majority of nurses using coping strategies in preventing
burnout use problem focused coping (69.1%) with the most widely used dimension
being active coping (m=3.08) and the least used using instrumental support
(m=2.53). The highest dimension of the emotional focused coping strategy is
religion (m=3.37) and the lowest is humour (m=1.59). The form of dysfunctional
coping shows that the dimension of self-distraction (m=2.24) is most used and
substance use (m=1.04) is the least used. This research concludes that nurses use
more active strategies in dealing with problems and tend to avoid unhealthy coping
strategies in dealing with situations to prevent prolonged burnout.

Keywords : Coping Strategy, Burnout, Nurse
References  : 133 (1984-2024)
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