konstruksi berpikir keseimbangan kehidupan kerja(Work-Life
Balance) oleh pemberi kerja/pengusaha. Pemanfaatan pekerja/buruh
tidak boleh dilakukan secara berlebihan yang mengarah kepada
eksploitasi yang mana hal tersebut hanya dapat dilakukan jika
pengerjaan dilakukan oleh teknologi. Pemberi kerja/pengusaha
harus paham produktivitas pekerja/buruh hanya akan dapat
meningkat jika fleksibilitas jam kerja diberikan dengan
mengedepankan keseimbangan kehidupan kerja.

3. Strategi Perjanjian Kerja PKWT berdasarkan UU No. 6 Tahun 2023
tentang Penetapan Peraturan Pemerintah Pengganti Undang-Undang
Nomor 2 tahun 2022 Tentang Cipta Kerja harus dilakukan dengan
cermat agar pekerja/buruh PKWT tidak terjerembab di dalam
penyalahgunaan keadaan. Upaya kolektif dan individu harus terus
diupayakan agar batasan-batasan dalam pengerjaan bisa didapatkan
secara tegas guna meminimalisir kesewenang-wenangan.
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