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ABSTRAK

PT Sari Warna Asli Unit 1l Boyolali merupakan perusahaan yang begerak di
bidang tekstil dengan salah satu hasil produksinya berupa kain grey yang
disimpan pada gudang grey 2 sebelum dikeluarkan. Pada keberjalanan
aktivitasnya meski telah menerapkan Keselamatan dan Kesehatan Kerja (K3),
namun masih dijumpai pekerja yang lalai sehingga berpotensi menyebabkan
kecelakaan kerja. Untuk itu perlu dilakukan identifikasi bahaya pada setiap
pekerjaan di gudang grey 2 dengan menggunakan metode Job Safety Analysis
(JSA). Tujuan penelitian ini ialah untuk mengetahui potensi bahaya yang ada pada
setiap pekerjaan dan menentukan rekomendasi pengendaliannya. Penelitian ini
menggunakan metode kualitatif deskriptif. Pengumpulan data dilaksanakan
dengan observasi, wawancara, dan dokumentasi.

Hasil penelitian menunjukkan bahwa dari seluruh pekerjaan yang
dilaksanakan di gudang grey weaving 2 terdapat 18 potensi bahaya yang
teridentifikasi. Rekomendasi pengendalian yang dapat dilakukan perusahaan ialah
dengan menggunakan Alat Pelindung Diri (APD) secara lengkap, fokus atau tidak
bercanda ketika bekerja, memastikan kondisi alat kerja sebelum digunakan,
memastikan jalur yang akan dilewati aman, meletakkan alat kerja sesuai tempat,
menyusun kain dengan rapat, dan menjaga jarak aman dengan alat kerja. Saran
yang dapat diberikan ke perusahaan yakni dengan memberi edukasi mengenai
bahaya dan rekomendasi pengendalian pada tiap pekerjaan, memberikan reward
pada pekerja, dan melakukan pembentukan tim K3.

Kata kunci : logistik, K3 (Keselamatan dan Kesehatan Kerja), JSA (Job Safety
Analysis)
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ABSTRACT

PT Sari Warna Asli Unit Il Boyolali is a company engaged in the textile
sector with one of its products being gray cloth which is stored in the gray 2
warehouse before being released. In the course of their activities, even though
they have implemented Occupational Health and Safety (OHS), workers are still
found to be negligent which has the potential to cause work accidents. For this
reason, it is necessary to identify the hazards of each job in the gray 2 warehouse
using the Job Safety Analysis (JSA) method. The purpose of this study is to
determine the potential hazards that exist in each job and determine
recommendations for their control. This research uses descriptive qualitative
method. Data collection was carried out by observation, interviews, and
documentation.

The results showed that from all the work carried out in the gray weaving 2
warehouse, there were 18 identified potential hazards. Control recommendations
that can be carried out by the company are to use complete Personal Protective
Equipment (PPE), focus or not joke when working, ensure the condition of work
tools before use, ensure that the path to be passed is safe, put work tools in the
right place, arrange cloth tightly, and maintain a safe distance from work tools.
Advice that can be given to companies is to provide education about hazards and
control recommendations for each job, provide reward to workers, and form an
OHS team.

Keywords : logistics, Occupational Health and Safety (OHS), JSA (Job Safety
Analysis)
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