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ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk memaparkan peran stakeholder dalam upaya
menciptakan Kota Layak Anak di Kabupaten Demak. Hasil penelitian ini
menunjukkkan bahwa terdapat 9 stakeholder yang terlibat dalam menciptakan
Kota Layak Anak di Kabupaten Demak Yang pertama yaitu Dinas Sosial
Perlindungan Perempuan dan Anak Kabupaten Demak, Dinas Kependudukan dan
Catatan Sipil Kabupaten Demak, Dinas Kesehatan Kabupaten Demak, Dinas
Pendidikan dan Kebudayaan Kabupaten Demak, Bappedalitbang Kabupaten
Demak, Kemenag Kabupaten Demak, Polres Demak, Forum Anak Demak, dan
Desa Tempel. Stakeholder dipetakan menjadi empat bagian, yaitu Players, dalam
hal ini adalah Dinas Kesehatan, Dinas Kependudukan dan Catatan Sipil, Dinas
Pendidikan dan Kebudayaan, Dinas Sosial P2PA, dan Bappedalitbang, dan
Subject yaitu Kemenag, Forum Anak Demak, dan Desa Tempel, dan Unit PPA
Polres Demak , untuk Contest Setter dan Crowd tidak ada dikarenakan tidak ada
stakeholder yang masuk dalam kriteria tersebut. Untuk peran stakeholder dibagi
menjadi lima macam yaitu Policy Creator, adalah Dinsos P2PA dan
Bappedalitbang. Koordinator, adalah Bappedalitbang dan Dinsos P2PA.
Implementator, adalah Dinsos P2PA, Dindukcapil, Dinas Kesehatan, Dinas
Pendidikan dan Kebudayaan, Fasilitator, adalah Dinsos P2PA, Disdukcapil,
Dinkes, Dinas Pendidikan dan Kebudayaan, dan yang terakhir yaitu Akselerator,
adalah Kemenag, Unit PPA Polres Demak, Desa Tempe, Forum Anak Demak

Kata Kunci: Peran Stakeholder, Kota Layak Anak



STAKEHOLDER ANALYSIS IN EFFORTS TO CREATE CHILD FRIENDLY
CITY IN DEMAK DISTRICT

ABSTRACT

This study aims to describe the role of stakeholders in the effort to create a Child
Friendly City in Demak Regency. The results of this study indicate that there are 9
stakeholders involved in creating Child Friendly Cities in Demak Regency. The
first is the Demak Regency Women and Child Protection Service, the Demak
Regency Population and Civil Registry Office, the Demak Regency Health Office,
the Demak Regency Education and Culture Office, Bappedalitbang Demak
Regency, Ministry of Religion of Demak Regency, Demak Police, Demak
Children's Forum, and Tempel Village. Stakeholders are mapped into four
sections, namely Players, in this case the Health Office, Population and Civil
Registry Office, Education and Culture Office, P2PA Social Service, and
Bappedalitbang, and Subject, namely the Ministry of Religion, Demak Children's
Forum, and Tempel Village, and the PPA Unit Polres Demak, there are no Contest
Setters and Crowds because there are no stakeholders who meet these criteria.
The role of stakeholders is divided into five types, namely Policy Creator, Social
Service P2PA and Bappedalitbang. The coordinators are Bappedalitbang and
Social Service P2PA. Implementers are the P2PA Social Service, Dindukcapil,
Health Office, Education and Culture Office, Facilitators, P2PA Social Service,
Disdukcapil, Health Office, Education and Culture Office, and the last one is
Accelerator, is Ministry of Religion, PPA Unit of Demak Police, Tempe Village,
Children's Forum Demak

Keywords: Role of Stakeholders, Child Friendly Cities
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