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BAB VI 

SIMPULAN DAN SARAN  

 

 

6.1 Kesimpulan 

Berdasarkan penelitian yang telah dilakukan tentang “Perilaku Caring pada 

Mahasiswa Keperawatan Tingkat I Berdasarkan Tipe Kepribadian The Big Five” 

maka dapat diambil kesimpulan sebagai berikut: 

6.1.1 Sebagian besar mahasiswa keperawatan tingkat I memiliki kategori caring 

tinggi yaitu sebanyak 86 responden (57%). 

6.1.2 Mahasiswa keperawatan tingkat I paling banyak memiliki tipe kepribadian 

agreeableness yaitu sebanyak 45 responden (29,8%). 

6.1.3 Tipe kepribadian extraversion, openness to experience, agreeableness, dan 

conscientiousness dominan memiliki perilaku caring dengan kategori tinggi. 

Sedangkan tipe kepribadian neuroticism dominan memiliki perilaku caring 

dengan kategori sedang, 

6.1.4 Pada faktor assistance caring dominan yang memiliki perilaku caring 

kategori tinggi yaitu tipe extraversion, openness to experience, dan 

conscientiousness.  

6.1.5 Pada faktor academic caring dominan yang memiliki perilaku caring kategori 
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tinggi yaitu tipe extraversion, openness to experience, dan agreeableness.  

6.1.6 Pada faktor affective caring dominan memiliki perilaku caring kategori tinggi 

yaitu extraversion, neuroticism, openness to experience, agreeableness, dan 

conscientiousness. 

 

6.2 Saran 

6.2.1 Bagi Profesi Keperawatan 

 Hasil penelitian ini dapat dijadikan salah satu parameter untuk melakukan 

skrining tenaga keperawatan berdasarkan tipe kepribadian dalam melakukan caring. 

Hasil skrining dapat dijadikan evaluasi dan refleksi diri untuk mengoptimalkan 

perilaku caring para perawat. 

6.2.2 Bagi Institusi Keperawatan 

 Institusi keperawatan dapat melakukan skrining tipe kepribadian the big five 

pada mahasiswa baru untuk mengetahui gambaran perilaku caring berdasarkan tipe 

kepribadian the big five. Apabila banyak mahasiswa yang memiliki tipe kepribadian 

neuroticism maka institusi pendidikan keperawatan dapat melakukan metode yang 

efektif atau mencari faktor di luar kepribadiaan untuk diperkuat lebih lanjut untuk 

mengoptimalkan perilaku caring pada tipe kepribadian neuroticism. Hal ini dilakukan 

untuk mencetak tenaga profesional kepribadian terlepas apapun tipe kepribadiannya.  

6.2.3 Bagi Penelitian Selanjutnya 

 Penelitian selanjutnya diharapkan mampu menemukan menemukan strategi 
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yang efektif untuk mengoptimalkan perilaku caring terutama pada tipe kepribadian 

neuroticism. 
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