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ABSTRAK 

 

PT. Great Giant Livestock (PT. GGL) dalam upaya memenuhi tanggung jawab 

sosial perusahaan terhadap masyarakat dan lingkungan menerapkan kemitraan 

dengan konsep Created Share Value (CSV). Penelitian dilakukan bertujuan untuk 

mendeskripsikan pelaksanaan kemitraan dan menganalisis dampak kemitraan CSV 

yang dilaksanakan PT. GGL terhadap pendapatan peternak sapi potong di 

Kelompok Limousin. Penelitian ini telah dilaksanakan di Kelompok Limousin yang 

terletak di Desa Astomulyo, Kabupaten Lampung Tengah. Pemilihan lokasi 

ditentukan secara purposive sampling dengan pertimbangan bahwa Kelompok 

Limousin merupakan kelompok mitra dari PT. GGL yang telah memiliki nomor 

registrasi. Metode penelitian yang digunakan dalam penelitian yaitu studi kasus. 

Teknik penentuan responden berupa non-probability sampling menggunakan 

sampling jenuh pada Kelompok Limousin sebanyak 60 responden. Pengumpulan 

data dilakukan dengan wawancara dengan instrumen kuesioner serta observasi. 

Metode analisis dilakukan secara deskriptif dan menggunakan analisis regresi linier 

berganda. Hasil analisis deskriptif yang diperoleh adalah pelaksanaan kemitraan 

yang dilakukan oleh PT. GGL di Kelompok Limousin dengan sistem swadana, 

dimana peternak membeli sendiri bakalan sapi potong. Pelaksanaan kemitraan CSV 

yang dilakukan PT. GGL memberikan dampak positif ditunjukkan melalui 

peningkatan pendapatan peternak Kelompok Limousin. Rata-rata pendapatan 

peternak Rp. 16.000.000/tahun. Perencanaan dan pelaksanaan kemitraan berada 

pada kategori baik. Hasil analisis regresi linier berganda menunjukkan bahwa 

pelaksanaan kemitraan secara parsial berpengaruh terhadap dampak kemitraan. 

Perencanaan dan pelaksanaan kemitraan mempengaruhi pendapatan sebesar 20,2%. 

Hal tersebut menunjukkan bahwa variable bebas yang digunakan dalam penelitian 

berpengaruh secara lemah terhadap variable terikat.  

 

Kata kunci : dampak, kemitraan, pelaksanaan, perencanaan, peternak sapi potong. 



 
 

ABSTRACT 

Great Giant Livestock Company (GGLC) to fulfill corporate social responsibility 

towards society and the environment implements a partnership with the concept of 

Created Share Value (CSV). This study aims to describe the implementation of 

Great Giant Livestock’s CSV partnership programs in Limousin Group and analyse 

the impact of the CSV partnership implemented by GGLC on the income of beef 

cattle farmers in the Limousin Group. This research was carried out in the Limousin 

Group, Astomulyo Village, Central Lampung regency. The choice of research 

location was determined intentionally using purposive sampling, with consideration 

that Limousin Group is a partner group of GGLC that already had a registration 

number. The research method used in this research is a case study. The technique 

for determining the respondents was in the form of non-probability sampling using 

saturated sampling in the Limousin Group of 60 respondents. Data was collected 

by interviews with questionnaire instruments and observation. The method of 

analysis is descriptive and uses multiple linear analysis. The results of the 

descriptive analysis obtained that GGLC’s pertnership implementation used 

swadana system. Implementation of the CSV partnership by GGLC shown a 

positive impact through increasing income of the Limousin Group farmers. The 

average of farmers income is Rp. 16.000.000/year. The planning and 

implementation of the partnership are in the good category. The results of the 

multiple linear analysis show that the implementation of the partnership partially 

affects the impact of the partnership. Partnership planning and implementation 

affect revenue by 20.2%. The results of the study show that there are other variables 

that affect the income of beef cattle farmers, apart from the variables in the study. 
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KATA PENGANTAR 

 

Created Share Value (CSV) adalah sebuah konsep baru yang berpendapat 

bahwa kemajuan masyarakat merupakan inti kesuksesan sebuah perusahaan. 

Konsep CSV menempatkan masyarakat termasuk pemangku kepentingan 

(pemasok) sebagai mitra sesama subyek yang akan bekerja bersama. Berbeda 

dengan Corporate Social Responsibility (CSR) yang cenderung menepatkan 

pemangku kepentingan sebagai obyek. Kemitraan dengan konsep CSV diharapkan 

mampu menjadi strategi baru bagi perusahaan dalam melaksanakan tanggung jawab 

sosial namun tetap memiliki orientasi bisnis. Tidak hanya memberdayakan 

masyarakat disekitar lingkungan perusahaan, namun juga memberikan profit bagi 

perusahaan. 

Puji syukur penulis ucapkan ke hadirat Allah SWT yang telah melimpahkan 

nikmat serta rahmat-Nya sehingga penulis dapat menyelesaikan skripsi ini dengan 

judul “Dampak Kemitraan Created Share Value PT. Great Giant Livestock 

terhadap Pendapatan Peternak di Kelompok Limousin Desa Astomulyo Lampung 

Tengah”. Penulis ingin menyampaikan rasa terimakasih kepada beberapa pihak 

yang secara langsung maupun tidak langsung telah memberikan bimbingan kepada 

penulis selama menyusun skripsi. Pada kesempatan kali ini penulis ingin 

mengucapkan terimakasih kepada:  

1. Agus Subhan Prasetyo, S.P., M.Si selaku dosen pembimbing utama yang 

telah berkenan meluangkan waktu, memberikan bimbingan dan pengarahan 

kepada penulis selama penyusunan skripsi. 

2. Joko Mariyono, M.P., Ph.D selaku dosen pembimbing anggota yang telah 

berkenan meluangkan waktu, memberikan bimbingan dan pengarahan 

kepada penulis selama penyusunan skripsi.  

3. Prof. Dr. Ir. Bambang Waluyo Hadi Eko Prasetiyono, M.S., M.Agr., IPU 

selaku dekan Fakultas Peternakan dan Pertanian Universitas Diponegoro, 

Semarang. 

4. Dr. Limbang Kustiawan Nuswantara, S.Pt.,M.P., IPU selaku wakil dekan I, 
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