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PERAN STAKEHOLDER DALAM PROGRAM PENCEGAHAN KEKERASAN
DALAM RUMAH TANGGA DI KOTA SEMARANG

ABSTRAK

Masih tingginya angka KDRT di Kota Semarang menjadi permasalahan yang harus
segera ditangani bersama. Hal itu dikarenakan KDRT merupakan jenis kekerasan yang paling
banyak terjadi di Semarang dari tahun 2016-2020. Guna mencegah semakin banyaknya
angka KDRT diperlukan peranan dari berbagai stakeholder pemerintah, lembaga masyarakat
maupun swasta. Pelaksanaan peran tersebut terdiri atas peran sebagai policy creator,
koordinator, fasilitator, implementor & akselerator. Metode dalam penelitian ini adalah
deskriptif kualitatif dengan teknik pengumpulan data melalui wawancara dan dokumentasi.
Penentuan subjek menggunakan purposive sampling, kualitas data menggunakan triangulasi
sumber. Hasil peneltian menunjukkan bahwa pelaksanaan peran stakeholder telah berjalan
cukup baik, namun belum optimal hal ini terlihat dari ditemukannya permasalahan 1) masih
tingginya angka KDRT di Semarang 2) kurangnya komitmen masyarakat & DP3A untuk
mencegah KDRT 3) kurangnya dana dalam melaksanakan sosialisasi di level RT/RW. Hasil
identifikasi stakeholder terbagi menjadi a) stakeholder pemerintah yang menjalankan peran
sebagai policy creator, koordinator, fasilitator & implementor. Pada pelaksanaan peran
tersebut ditemukan penyebab masih tingginya angka KDRT karena faktor ekonomi, budaya
patriarki, Kota Semarang sebagai kota yang kompleks b) stakeholder lembaga masyarakat
sebagai fasilitator & implementor ditemukan penyebab tingginya angka KDRT karena faktor
kesadaran warga Kota Semarang untuk melapor c) stakeholder swasta sebagai akselerator
telah menjalankan perannya dengan baik melalui CSR. Saran yang diberikan adalah saling
menguatkan komitmen antar stakeholder, APSAI melalui CSR perusahaan dapat
menyalurkan dananya bagi stkaholder lain yang kekurangan dana untuk melaksanakan
program, masih tingginya angka KDRT dapat ditekan dengan pelatihan ekonomi digital,
membangun perspektif adil gender, mendorong masyarakat untuk berani melapor disertai
dengan penanganan yang cepat & tepat, membangun kesadaran warga Kota Semarang untuk
peduli pada persoalan KDRT.

Kata Kunci : Peran, Stakeholder, Pencegahan KDRT
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THE ROLE OF STAKEHOLDERS ON DOMESTIC VIOLENCE PREVENTION
PROGRAMS IN SEMARANG CITY

ABSTRACT

The high number of domestic violence in the city of Semarang is a problem that must
be dealt with immediately. This is because domestic violence is the most common type of
violence in Semarang from 2016-2020. In order to prevent the increasing number of domestic
violence, the role of various government stakeholders, public and private institutions is
needed. The implementation of these roles consists of roles as policy creator, coordinator,
facilitator, implementor & accelerator. The method in this research is descriptive qualitative
with data collection techniques through interviews and documentation. Determination of the
subject using purposive sampling, data quality using source triangulation. The results of the
research show that the implementation of the role of stakeholders has been running quite
well, but it is not optimal, this can be seen from the discovery of problems 1) the high number
of domestic violence in Semarang 2) lack of community commitment & DP3A to prevent
domestic violence 3) lack of funds in carrying out socialization at below level. The results of
the identification of stakeholders are divided into a) government stakeholders who carry out
the roles of policy creator, coordinator, facilitator & implementor. In carrying out this role, it
was found that the cause of the high number of domestic violence was due to economic
factors, patriarchal culture, Semarang City as a complex city. b) community institutional
stakeholders as facilitators & implementors found the cause of the high number of domestic
violence due to the awareness factor of Semarang City residents to report c) private
stakeholders as accelerators have carried out their roles well through CSR. The advice given
is to strengthen mutual commitment between stakeholders, APSAI through corporate CSR
can channel funds to other stakeholders who lack funds to carry out the program, the still
high number of domestic violence can be suppressed by digital economic training, build a
gender fair perspective, encourage the community to be brave to report accompanied by fast
& appropriate handling, building awareness of Semarang City residents to care about
domestic violence issues.

Keywords : Roles, Stakeholders, Domestic Violence Prevention
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