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MANAJEMEN PENDIDIKAN INKLUSIF TINGKAT SEKOLAH DASAR 

DALAM PERSPEKTIF PROSES INTERVENSI SOSIAL DI DINAS 

PENDIDIKAN KEBUDAYAAN KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA 

KABUPATEN SEMARANG 

ABSTRAK 

 

Pendidikan inklusif merupakan upaya Pemerintah Daerah Kabupaten Semarang 

dalam memfasilitasi anak-anak berkebutuhan khusus untuk mendapatkan 

pendidikan yang setara dengan anak-anak lainnya, akan tetapi pada 

pelaksanaannya ditemui berbagai macam kendala. Penelitian ini bertujuan untuk 

mendeskripsikan dan menganalisis manajemen pendidikan inklusif yang 

dilaksanakan oleh Dinas Pendidikan, Kebudayaan, Kepemudaan dan Olahraga 

Kabupaten Semarang dalam manajemen pendidikan inklusif tingka sekolah dasar 

dari perspektif intervensi sosial dan kondisi komponen dalam proses tersebut.  

Proses intervensi sosial dalam manajemen pendidikan inklusif dalam penelitian 

ini dilihat dengan menggunakan teori Pincus dan Minahan serta teori fungsi 

manajemen. Penelitian ini merupakan penelitian kualitatif deskriptif. Teknik 

pengumpulan data yang digunakan adalah wawancara, observasi, dan studi 

pustaka. Penentuan informan dilakukan dengan metode snowball sampling. Hasil 

penelitian menunjukan bahwa pelaksanaan manajemen pendidikan inklusif dilihat 

dari perspektif intervensi sosial yang lakukan oleh Dinas Pendidikan Kebudayaan 

dan Pemuda Olahraga Kabupaten Semarang , belum berjalan dengan baik. Proses 

intervensi sosial masih ada yang tidak nampak dalam tahap manajemen 

pendidikan inklusif tersebut, diantaranya tahap kontak awal, negosiasi kontrak, 

dan terminasi. Kendala pada komponen  manajemen pendidikan inklusif yang 

ditemukan diantaranya berkaitan dengan kurikulum, jumlah kuota bagi ABK yang 

terbatas, ketersediaan guru pembimbing khusus, fasilitas, dan kurangnya 

partisipasi dari masyarakat. Saran yang dapat diberikan peneliti adalah perlu 

adanya  pendataan terlebih dahulu terkait penambahan kuota bagi ABK dan  

menambah anggaran yang diperuntukan bagi proses rekrutmen guru pendamping 

khusus, hono guru pendamping khusus, pengadaan sarana prasarana serta 

pemeliharaannya.        

Kata Kunci: Manajemen pendidikan, pendidikan inklusif , intervensi sosial 
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INCLUSIVE EDUCATION MANAGEMENT OF ELEMENTARY SCHOOL 

LEVEL IN THE PERSPECTIVE OF SOCIAL INTERVENTION PROCESS 

IN EDUCATION DEPARTMENT OF YOUTH AND SPORTS CULTURE OF 

SEMARANG DISTRICT SEMARANG 

ABSTRACT 

Inclusive education is an effort of the local government of Semarang Regency in 

facilitating children with special needs to get an education equivalent to other 

children, but in the implementation encountered various kinds of obstacles. This 

research aims to describe and analyze the inclusive education management 

conducted by the education, culture, Youth and Sports Office of Semarang District 

in the management of education of the level of the primary school from the 

perspective of social intervention and component conditions in the process.  The 

process of social intervention in inclusive education management in this study 

was seen using the Pincus and Minahan theories as well as the theory of 

management functions. This research is a qualitative descriptive research. The 

data collection techniques used are interviews, observations, and library studies. 

The determination of the informant is done by snowball sampling method. The 

results showed that the implementation of inclusive education management seen 

from the perspective of social intervention done by the Department of Culture 

Education and youth Sports District Semarang has not been well. The process of 

social intervention is still not seen in the level of education management inclusive, 

including early contact, contract negotiation, and termination. Constraints on the 

inclusive education management components found in relation to the curriculum, 

the number of quotas for the limited ABK, the availability of special guidance 

teachers, facilities, and lack of participation from the community. The advice that 

researchers can provide is that there is a need to log in advance regarding the 

addition of quota for the ABK and increase the budget for the recruitment process 

of special escort teachers, fee for special escort teachers, the procurement of 

infrastructure and maintenance        

Keywords: Education management, inclusive education , social intervention
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