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JUDUL : Evaluasi Kebijakan Peraturan Daerah Kota Semarang
Nomor 03 Tahun 2013 Tentang Kawasan Tanpa Rokok di
Puskesmas Manyaran Kota Semarang

NAMA : Mochammad Yoga Rifai
NIM : 14020116120001
ABSTRAK

Perilaku merokok merupakan perilaku yang masuk dalam perilaku tidak sehat, hal
ini membuat perilaku merokok haruslah diatur agar tidak menimbulkan efek
negatif bagi orang lain yang berada di sekitar perokok. Peraturan Daerah Kota
Semarang nomor 03 Tahun 2013 tentang Kawasan Tanpa Rokok, menjadi bagian
dari upaya dari mengatur perilaku merokok. Puskesmas Manyaran lokus
penerapan kebijakan tersebut, selain didukung menjadi puskesmas percontohan
pada tahun 2018. Penelitian ini bertujuan untuk mengevaluasi implementasi
kebijakan kawasan tanpa rokok di Puskesmas Manyaran yang telah lama
berlangsung, beserta faktor penghambat yang mempengaruhi. Penelitian
dilakukan berdasar teori evaluasi kebijakan dari beberapa ahli. Metode yang
digunakan penelitian dengan tipe deskriptif kualitatif, data penelitian didapatkan
dari wawancara, observasi, dokumentasi, dan studi pustaka. Hasil penelitian
menyatakan dari subyek utama (para perokok) mempunyai kesadaran hidup sehat
tetapi pada kesadaran berhenti belum, kemudian pada perilaku merokok lebih
menyesuaikan tempat. Kelompok lain diketahui mendukung penerapan kebijakan,
selain itu pada aspek kenyamanan menjadi lebih baik. Manfaat tidak langsung
yang didapatkan yaitu masyarakat menjadi sadar akan pentingnya hidup sehat
tanpa rokok. Faktor penghambat evaluasi berasal dari beberapa faktor seperti
sumber daya manusia masih ada permasalahan, cara implementasi terkadang
kurang pada pengawasan, cara menanggapi kebijakan kurang kepada komitmen
para perokok untuk menaati dan terdapat tujuan kebijakan yang bertentangan
dengan semangat anti rokok. Saran yang diberikan adalah pemerintah Kota
Semarang haruslah lebih serius melaksanakan kebijakan dan inovasi dalam
sosialiasi dan pelayanan konsultasi rokok bisa lebih ditingkatkan lagi.

Kata Kunci: Evaluasi kebijakan, Kawasan tanpa rokok, Sumber daya
manusia, Komitmen, Pengawasan.
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JUDUL : Evaluation of Semarang City Regualtion Numbe 03 year
2013 Regarding No-Smoking Areas In Manyaran Public
Health Center, Semarang City

NAMA : Mochammad Yoga Rifai
NIM : 14020116120001
ABSTRACT

Smoking behavior is an unhealthy habit, this makes smoking must be done
so as not to cause negative effects for others who are around smokers. Semarang
City Regulation number 03 of 2013 concerning No-Smoking Areas, is part of the
business. Manyaran public health center implements this policy, in addition to
being supported as a pilot public health center in 2018. This research supports
the planning of an unsupervised area in the Manyaran public health center for a
long time, looking for influential inhibiting factors. The study was conducted
based on the theory of policy evaluation from several experts. The method used is
a descriptive qualitative type of research, research data obtained from interviews,
observations, documentation, and literature studies. The results of the study stated
that the main subjects (smokers) have an awareness of healthy living in the
awareness of quitting yet, then in smoking habits are more adapted to the place.
Other groups support policy support, besides that in the aspect of comfort getting
better. Indirect benefits obtained by the public become aware of healthy living
without cigarettes. Obstacles to the evaluation of several factors such as human
resources are still in conflict, the way it is implemented is lack of supervision, the
way the policy is negotiated is less than the commitment of smokers to obey and
the policy objectives are contrary to the anti-smoking spirit. The advice given is
that the Semarang City government must be more serious in implementing
policies and innovations in cigarette socialization and consultation services that
can be further improved.

Keywords : Policy evaluation, No-smoking areas, Human Resources,
Commitment, Controll.
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