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ABSTRAK 

 

Penelitian ini bertujuan untuk menguji dan menganalisis pengaruh 

Environmental, Social, and Governance (ESG) Score terhadap nilai perusahaan, 

serta peran Pengawasan Komite Audit sebagai variabel moderasi pada 

perusahaan subsektor Food and Beverage yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia 

(BEI) pada tahun 2021-2024. Penelitian ini didasarkan pada fenomena bahwa 

implementasi ESG belum tentu direspons positif oleh pasar, sehingga peran 

pengawasan komite audit menjadi penting untuk diuji sebagai mekanisme yang 

dapat memperkuat kualitas hubungan antara pengungkapan ESG dan penilaian 

pasar terhadap perusahaan. Populasi penelitian ini mencakup 100 perusahaan 

subsektor Food and Beverage yang terdaftar di BEI, dengan sampel dipilih 

menggunakan teknik purposive sampling berdasarkan kriteria tertentu yang telah 

ditetapkan. Analisis data dilakukan menggunakan metode regresi data panel 

dengan bantuan aplikasi statistik Stata versi 17. Hasil penelitian menunjukkan 

bahwa ESG Score berpengaruh negatif dan signifikan terhadap nilai perusahaan 

yang diproksikan dengan Tobin's Q, yang mengindikasikan bahwa pasar belum 

sepenuhnya merespons positif pengungkapan ESG perusahaan pada sektor ini, 

kemungkinan disebabkan oleh tingginya biaya implementasi dalam jangka 

pendek. Sementara itu, Rapat Komite Audit terbukti mampu memoderasi 

pengaruh tersebut dengan memperkuat arah negatif ESG Score terhadap nilai 

perusahaan, menunjukkan bahwa intensitas pengawasan komite audit berperan 

penting dalam meningkatkan kredibilitas informasi ESG di mata investor pasar 

modal. 

 

Kata kunci: Environmental, Social, and Governance (ESG) Score, 

Pengawasan Komite Audit, Nilai Perusahaan 
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ABSTRACT 

 

This study aims to examine and analyze the effect of Environmental, Social, and 

Governance (ESG) scores on firm value, as well as the role of audit committee 

oversight as a moderating variable in companies in the Food and Beverage 

subsector listed on the Indonesia Stock Exchange (IDX) from 2021 to 2024. This 

study is based on the observation that the implementation of ESG is not 

necessarily met with a positive market response; therefore, the role of the Audit 

Committee’s oversight is important to examine as a mechanism that can 

strengthen the relationship between ESG disclosures and the market’s 

assessment of a company. The study population comprises 100 companies in the 

Food and Beverage subsector listed on the IDX, with the sample selected using 

purposive sampling based on predetermined criteria. Data analysis was 

conducted using panel data regression with the assistance of the statistical 

software Stata version 17. The results indicate that the ESG Score has a 

significant negative effect on firm value, as proxied by Tobin’s Q, suggesting that 

the market has not yet fully responded positively to companies’ ESG disclosures 

in this sector likely due to high short-term implementation costs. Meanwhile, 

Audit Committee meetings were found to moderate this effect by strengthening 

the negative impact of the ESG Score on firm value, suggesting that the intensity 

of the audit committee’s oversight plays a crucial role in enhancing 

 

Keywords: Environmental, Social, and Governance (ESG) Score, Audit 

Committee Oversight, Firm Value 
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