DAFTAR ISl

HALAMAN JUDUL ....oooiiiiiitis ettt sna e i
PERSETUJUAN SKRIPSI....ccoiiiii ittt ii
PENGESAHAN KELULUSAN UJIAN ..ottt i
PERNYATAAN ORISINALITAS SKRIPSI......ccoo oot iv
MOTTO DAN PERSEMBAHAN.......cccoiiiiiiiiiee sttt sit s %
KATA PENGANTAR ..ottt steste e te s asaesasseesaessesnnataeseessessensenes vi
ABSERACTR, ... N . A . A ........ . 0. ... iX
ABSN RAIS. ... B . . Jil. S . 2ah... . 0. N X
DEFTAEZRABE Y. .. LEL... B ... o). B Xiv
A FTohiR CAMISERER Wi TR .. LEF... (O ont R ... .. ... XV
DAFTAR LAMPIRAN ...ttt sttt sttt sttt nnne s XVi
BAB | PENDAHULUAN .........cooi ittt ceeeeirte e aste e sna e sbe e nnnenaeneas 1
.1 Latar BelaRor it e, e il e rrrrrrenrenee 1
1.2 RUMUSAN MASIAN ...ovviiieiiieit et 11
1.3 TUJUAN PeNEIITIAN .ccueeiteie e ceee et st este e steeste st sae e te e saeeseeenresnesneeneeas 13
1.4 Manfaat Penelitian.........c.cccoeoiiieii it 13
1.5 Sistematika PENUIISAN ........ooueitiiieiiiieieiienie e sie s ssre e 14
BAB Il TELAAH PUSTAKA ..ottt st st 16
P o o P R =T o SRR 16
2.1.1 Teori Pertukaran SoSial...........ccocoeiiiiiiiniiiine e 16
212 Kllerja QUUUE™ FL. M BE. R BN R ... .................... 17
2.1.3 BUOAYA OFQANISAST ....vevveuviviieiiieieeieeeeie e sbesbe s snes e sne e ene e 19
2.1.4 Perilaku Kerja Inovatif..........ccccooeii e 23
2.2 Penelitiangherdahulus......... s 2o o w00 BOOIEERG. oo 27
2.3 Hubungan Antar Variabel dan Model Penelitian ...........ccccccoeeeiieneiiecnnee. 33
2.3.1 Hubungan Antara Budaya Organisasi Terhadap Kinerja Guru............ 33
2.3.2 Hubungan Antara Budaya Organisasi Terhadap Perilaku Kerja Inovatif
....................................................................................................................... 34
2.3.3 Hubungan Antara Perilaku Kerja Inovatif Terhadap Kinerja Guru...... 36
2.4 MOdel PeNElItIan........ccueiiiiiiiieiecieeee s 37
2.5 HIPOTESIS ...uvevieiiciie sttt e e nte et e ra e re e e e nneers 37

Xi



BAB Il METODE PENELITIAN ..o 38

3.1 Variabel Penelitian dan Definisi Operasional Variabel.............cccccccoevnnnne. 38
3.1.1 Variabel Penelitian.........ccvviueeierieneiie e 38
3.1.2 Definisi Operasional Variabel .......ccc.ccooveviiiiiiiiiiccc e, 39

3.2 Populasi dan SampPel ........cccooiiiiiiiiee s 40
3.2.1 Populagi....o. B @F. ... N .M. W, 40
322Sampiel .. . Y. .4 T Y W 41

3.3 Jenis dan SUMDET DAta ......ccuereiueieeriinieieenieeaineeseeseeseesreseeseesseeneesneens 41
3.3@Flenis DEC™...... .. . S ... Y . ... 41
3.2 SeigfData SN .. SN . S ... 0. W 41

3.4 Metode Pengumpulan Data .............ccoivimienieienie s s 42
3.4 NmesionShY S S ... L0 L. BN ... . W 42
3.du2VVawaiShs S T IS S R T . W 43
3.8 udi B .. LR 1 ... O ... 44

3.5 Tahapan AnaliSiS Data............cccririiiiiiieiieei sttt 44
3.5.1 PengOTaMeLEToR My, & e T ... 44
3.5.2 Analisis ANgKa INAEKS ...........cccuriiiiiiiii s 45

3.6 MEtOUE ANAIISIS. ..ueeiuieeeieiertee e s e s caeseeste e e see e e e sre e e neesreenneenee e 46
3.6.1 Metode spesifikasi dengan PLS.............cccccciceiieiiiic v 47
BL6.2 Metode EVEll LI WO AN AN AV SN0 AN ..................... . ......... 47
3.6.3 Pengujian HIPOLESIS .........eiueiuerirreieeiieienteste et sbe b 49
3.6.4 Pengujian INtervening ......cccecvereeieiie e e s 50

BAB IV HASIL DAN PEMBAHASAN .....cooiiiieitiieeeee e 52

4.1 Deskigisi ObjclhEemchiadl s BN F0 SRR RN ... . ............... 52
4.1.1 Profil Sekolah Luar Biasa (SLB) Negeri Semarang.............ccocoevevvenens 52
4.1.2 Visi, Misi, dan Tujuan SeKOIah ...........cccooeiiiiiiiiiieecee e 53
4. ISl | O GARASAS ...... gun ... o O Q- QT e 54

4.2 Gambaran Umum RESPONAEN........c.civuiiiiieieeiirieeeiiesreereeseeseeee e se e see e 55
4.2.1 Karakteristik Responden Berdasarkan Usia .............ccccoveveivicieeiieennenn, 55
4.2.2 Karakteristik Responden Berdasarkan Jenis Kelamin.............cc.ccoceeee. 56
4.2.3 Karakteristik Responden Berdasarkan Masa Kerja..........cccccceevvvevinnne. 57
4.2.4 Karakteristik Responden Berdasarkan Tingkat pendidikan.................. 58

4.3 Analisis ANGKa INAEKS.........ceeiiiieiieie e 59
4.3.1 Analisis Angka Indeks Budaya Organisasi............ccevvereerereeieenieseenn 61

Xii



4.3.2 Analisis Angka Indeks Perilaku Kerja Inovatif............ccccccoevvevnnnnnne 62

4.3.3 Analisis Angka Indeks Kinerja GUIU...........ccccovveviiieiiiennne e 64

4.4 ANANISIS DALA ..ot 65
4.4.1 Analisis OUtEr MOEL.............ccooiiiiiinieiee e 65
4.4.2 Analisis INner Model ..........ccooiiiiniii i 69
443 Uji HIpglFS1s .00 B ... Bl . .. oo 72
444 Ujidcrveniig WY........ . ... T N W ... 74
4.4.5 Interpretasi Hasil dan Pembahasan ...............cccoieiiiieninnincicicins 76
BAB VENWTEUEY. A . ... YN . ... 82
5.14Kesinpliag’....... . .. AU A ... W 82
S BRI e A N ol AT e B T o WO R 85
5.3 Keterbatasan Penelitian ............cocco..oooe hovns diveiins i denn e @i she st 87
5.4 Agenda Penelitian Mendatang..........cccooervieiiiieenieeiieanee e seesieseesee e snae s 88
DAFTAR PUSTAKA ..ottt sae et sns et ana s seesaesteseessesseananseens 89
LAMPIRAN-LAMPIRAN ..ottt ettt st ann e 97

Xiii



