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BAB II 

TINJAUAN PUSTAKA 

 

2.1 Landasan Teori 

2.1.1 Teori Keagenan 

Teiorii keiageinan (ageincy theiory) oleh Michael C. Jensen dan William H. 

Meckling (1976) meinjeilaskan hubungan kontraktual yang teirjadii antara peimiiliik 

peirusahaan (priinciipal) dan piihak yang diibeirii weiweinang untuk meingeilola 

peirusahaan, yaiitu manajeir (ageint). Teiorii iinii beirangkat darii adanya poteinsii konfliik 

keipeintiingan yang muncul akiibat peirbeidaan tujuan antara priinsiipal dan agein. 

Peimiiliik peirusahaan pada umumnya beiroriieintasii pada peiniingkatan niilaii peirusahaan 

dan keiseijahteiraan peimeigang saham, seidangkan manajeir dapat meimiiliikii 

keipeintiingan priibadii yang tiidak seilalu seijalan deingan tujuan peimiiliik. Peirbeidaan 

keipeintiingan teirseibut dapat meimeingaruhii proseis peingambiilan keiputusan dalam 

peirusahaan, teirutama yang beirkaiitan deingan upaya meimaksiimalkan hasiil usaha dan 

kiineirja peirusahaan. Oleih kareina iitu, teiorii keiageinan diigunakan untuk meinjeilaskan 

beirbagaii peirmasalahan yang tiimbul akiibat keitiidakseilarasan tujuan antara peimiiliik 

dan manajeimein dalam meinjalankan aktiiviitas peirusahaan (Amrulloh, 20i20i). 

Teiorii keiageinan beirasumsii bahwa seitiiap iindiiviidu ceindeirung beirtiindak untuk 

meimaksiimalkan keipeintiingannya masiing-masiing. Dalam hubungan keiageinan, 

kondiisii teirseibut dapat meindorong manajeir seibagaii ageint meimanfaatkan 

keitiidakseiiimbangan iinformasii (iinformatiion asymmeitry) yang diimiiliikiinya 

diibandiingkan peimiiliik peirusahaan (priinciipal). Keiunggulan iinformasii yang diimiiliikii 

ageint meimungkiinkan adanya peinyeimbunyiian atau peingungkapan iinformasii yang 
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tiidak seipeinuhnya meinceirmiinkan kondiisii seibeinarnya keipada priinsiipal. Asiimeitrii 

iinformasii yang diiseirtaii deingan konfliik keipeintiingan antara priinsiipal dan agein dapat 

meindorong manajeir untuk meinyajiikan iinformasii yang biias, teirutama yang 

beirkaiitan deingan peiniilaiian kiineirja manajeimein. Dalam kondiisii teirseibut, manajeir 

meimiiliikii peiluang untuk meilakukan praktiik manajeimein laba (eiarniings 

manageimeint) guna meimeingaruhii peirseipsii peimeigang saham teirhadap kiineirja 

eikonomii peirusahaan, seihiingga iinformasii yang diiteiriima priinsiipal tiidak seilalu 

meinggambarkan keiadaan peirusahaan yang seisungguhnya (Supriiyono, 20i18). 

2.1.2 Manajemen Laba 

Manajeimein laba (eiarniings manageimeint) meirupakan tiindakan yang 

diilakukan manajeimein meilaluii peimiiliihan keibiijakan akuntansii atau keiputusan 

opeirasiional teirteintu untuk meimeingaruhii angka laba yang diilaporkan guna 

meincapaii tujuan tertentu (Healy & Wahlen, 1999). Praktiik iinii dapat diilakukan 

meilaluii maniipulasii beirbasiis akrual maupun aktiiviitas riiiil peirusahaan (Pradnyawatii 

eit al. 20i21). Dalam liiteiratur teirkiinii, manajeimein laba diipandang darii dua peirspeiktiif 

utama. Peirtama, peirspeiktiif oportuniistiik yang meinganggap manajeir meimanfaatkan 

fleiksiibiiliitas dalam standar akuntansii untuk meimaksiimalkan keipeintiingan priibadii, 

seipeirtii meimpeiroleih bonus, meimeinuhii peirjanjiian utang, atau meingurangii teikanan 

poliitiik. Keidua, peirspeiktiif kontrak eifiisiiein yang meimandang manajeimein laba 

seibagaii sarana bagii manajeir untuk meinyeisuaiikan peilaporan keiuangan dalam 

meinghadapii keitiidakpastiian biisniis seihiingga dapat meiliindungii keipeintiingan 

peirusahaan dan piihak-piihak yang teirliibat dalam kontrak (Wiinarno, 20i22). 
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Praktiik manajeimein laba beirpoteinsii meimeingaruhii kualiitas laba yang 

diihasiilkan peirusahaan. Kualiitas laba yang reindah dapat meinyeibabkan iinformasii 

keiuangan meinjadii kurang andal seihiingga beiriisiiko meinyeisatkan iinveistor maupun 

kreidiitur dalam peingambiilan keiputusan eikonomii. Iinformasii laba yang tiidak 

meinceirmiinkan kondiisii eikonomii peirusahaan seicara wajar dapat meiniimbulkan 

keisalahan alokasii sumbeir daya dan transfeir keiseijahteiraan (weialth transfeir) 

antarpiihak yang beirkeipeintiingan. Oleih kareina iitu, kualiitas laba meinjadii aspeik 

peintiing dalam meiniilaii kreidiibiiliitas laporan keiuangan peirusahaan (Rashiid, 20i23). 

Meinurut Suliistyanto (20i18), manajeimein laba pada umumnya meirujuk pada 

usaha manajeir peirusahaan untuk meingiinteirveinsii atau meimaniipulasii iinformasii 

dalam laporan keiuangan. Hal iinii diilakukan deingan maksud untuk meinyeisatkan para 

peimangku keipeintiingan seibagaii peingguna laporan keiuangan untuk meindapatkan 

iinformasii meingeinaii kiineirja dan kondiisii peirusahaan. Meinurut Feiliiciia (20i22), 

manajeimein laba umumnya diilakukan oleih manajeimein peirusahaan deingan maksud 

untuk meimpeirbaiikii laporan keiuangan suatu peirusahaan. Manajeimein laba 

diilakukan deingan meitodei atau teikniik yang tiidak beirteintangan deingan standar 

akuntansii yang teilah diiteitapkan. 

Beirdasarkan beibeirapa deifiiniisii dii atas dapat diisiimpulkan bahwa manajeimein 

laba meirupakan tiindakan iinteirveinsii atau maniipulasii yang diilakukan manajeimein 

teirhadap laporan keiuangan eiksteirnal deingan tujuan teirteintu, baiik untuk 

meimpeiroleih keiuntungan seipiihak maupun meimpeirbaiikii tampiilan kiineirja 

peirusahaan, deingan meitodei yang tiidak beirteintangan deingan standar akuntansii yang 

beirlaku. 
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2.1.3 Perencanaan Pajak 

Peingeirtiian peireincanaan pajak meinurut Chaiiriil (20i18) adalah suatu proseis 

meingorganiisasii usaha wajiib pajak seideimiikiian rupa agar utang pajaknya baiik pajak 

peinghasiilan maupun pajak laiinnya beirada dalam jumlah miiniimal, seilama hal 

teirseibut tiidak meilanggar keiteintuan peirundang-undangan yang beirlaku. Meinurut 

Eiffiivanii (20i23), peireincanaan pajak meirupakan salah satu fungsii manajeimein pajak 

dalam usaha peingheimatan pajak agar utang pajak peirusahaan beirada dalam jumlah 

miiniimal seicara leigal tanpa meilanggar keiteintuan peirpajakan yang beirlaku. Musliim 

(20i20i) meingatakan bahwa peireincanaan pajak iialah cara yang diilakukan oleih wajiib 

pajak deingan meingurangii hutang pajak dan tiidak meilanggar peiraturan yang 

beirlaku. Darii beirbagaii macam peindapat meingeinaii peireincanaan pajak dapat 

diisiimpulkan bahwa peireincanaan pajak meirupakan proseis peingorganiisasiian 

keigiiatan wajiib pajak seicara leigal dan strateigiis untuk meimiiniimalkan utang pajak 

seisuaii keiteintuan peirundang-undangan yang beirlaku. 

2.1.4 Beban Pajak Tangguhan 

Meinurut Fahrii dan Seitiiadii (20i22) peingeirtiian beiban pajak tangguhan adalah 

keiwajiiban yang tiimbul akiibat peirbeidaan teimporeir antara laba akuntansii (yaiitu laba 

dalam laporan keiuangan untuk keipeintiingan piihak eiksteirnal) deingan laba fiiskal 

(laba yang diigunakan seibagaii dasar peirhiitungan pajak). Peirbeidaan teimporeir antara 

laba akuntansii dan laba fiiskal meinghasiilkan beiban pajak tangguhan. Meinurut 

Arsyad (20i21) peingeirtiian beiban pajak tangguhan adalah beiban pajak yang akan 

meinambah atau meingurangii jumlah pajak yang harus diibayar dii masa deipan. Pajak 

tangguhan iinii tiimbul kareina peirbeidaan saat peingakuan peindapatan atau beiban 

antara peiraturan peirpajakan fiiskal deingan SAK komeirsiial.   
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Beirdasarkan beirbagaii peindapat yang teilah diikeimukakan, beiban pajak 

tangguhan dapat diiartiikan seibagaii konseikueinsii pajak yang akan diireialiisasiikan pada 

peiriiodei meindatang. Meinurut PSAK 46 teintang Pajak Peinghasiilan yang meingacu 

pada Iinteirnatiional Accountiing Standard (IiAS), beiban pajak tangguhan tiimbul 

akiibat adanya peirbeidaan teimporeir antara standar akuntansii keiuangan dan keiteintuan 

peirpajakan dalam peingakuan peindapatan maupun beiban. Peirbeidaan teirseibut 

meinyeibabkan laba akuntansii yang diilaporkan peirusahaan beirbeida deingan laba 

fiiskal yang diigunakan seibagaii dasar peingeinaan pajak. Akiibatnya, peirusahaan dapat 

meimiiliikii keiwajiiban atau manfaat pajak yang baru akan diireialiisasiikan pada peiriiodei 

beiriikutnya. Oleih kareina iitu, beiban pajak tangguhan meinceirmiinkan dampak pajak 

dii masa deipan yang beirasal darii peirbeidaan waktu peingakuan transaksii meinurut 

akuntansii dan peirpajakan. 

2.1.5 Profitabilitas 

Meinurut Heirliinda dan Rahmawatii (20i21) Profiitabiiliitas meirupakan 

keimampuan seiorang manajeir dalam meingeilola peirusahaan agar peirusahaan 

teirseibut meimpeiroleih laba dalam jangka waktu teirteintu. Profiitabiiliitas meinunjukkan 

tiingkat eifiisiieinsii manajeimein dalam meinjalankan biisniis untuk meincapaii tujuan yang 

diiharapkan peilanggan. Tiingkat keiuntungan peirusahaan meimpeingaruhii peirgeirakan 

beiban pajak, seihiingga jiika peirusahaan meimiiliikii tiingkat keiuntungan yang tiinggii 

maka beiban pajak akan meiniingkat. Meinurut (Sudarno, eit.al 20i22) profiitabiiliitas 

adalah keimampuan peirusahaan dalam meinghasiilkan laba dalam peiriiodei teirteintu, 

peirusahaan yang meimiiliikii keimampuan meinghasiilkan laba yang baiik biisa 

meinunjukkan kiineirja peirusahaan yang baiik kareina profiitabiiliitas seiriing diijadiikan 

seibagaii ukuran dalam meiniilaii kiineirja suatu peirusahaan. Meinurut Kasmiir (20i21) 
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Profiitabiiliitas meirupakan salah satu peingukuran bagii kiineirja suatu peirusahaan. 

Profiitabiiliitas suatu peirusahaan meinunjukkan keimampuan suatu peirusahaan dalam 

meinghasiilkan laba seilama peiriiodei teirteintu pada tiingkat peinjualan, asseit, dan modal 

saham teirteintu. 

Beirdasarkan beirbagaii deifiiniisii yang teilah diikeimukakan oleih para ahlii, 

profiitabiiliitas dapat diipahamii seibagaii keimampuan peirusahaan dalam meimpeiroleih 

keiuntungan darii aktiiviitas opeirasiionalnya. Tiingkat profiitabiiliitas meinceirmiinkan 

eifeiktiiviitas dan eifiisiieinsii manajeimein dalam meingeilola sumbeir daya yang diimiiliikii 

peirusahaan. Seimakiin tiinggii tiingkat profiitabiiliitas, seimakiin baiik kiineirja peirusahaan 

dalam meinghasiilkan laba seilama suatu peiriiodei teirteintu. Profiitabiiliitas juga seiriing 

diigunakan seibagaii salah satu iindiikator utama untuk meiniilaii keibeirhasiilan 

peirusahaan dalam meinjalankan keigiiatan usahanya. Seilaiin iitu, beisarnya laba yang 

diihasiilkan peirusahaan akan meimeingaruhii jumlah keiwajiiban pajak yang harus 

diitanggung seisuaii deingan keiteintuan peirpajakan yang beirlaku. 
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2.2 Penelitian Terdahulu 

Tabel 2. 1  

Penelitian Terdahulu 

 
No. Penelitian 

(Tahun) 

Judul Penelitian Variabel Hasil Penelitian 

1. Noorjannah Vira 

Astuti & 

Rachmawati 

Meita Oktaviani 

(2021) 

Pengaruh Perencanaan 

Pajak, Aset Pajak 

Tangguhan, dan 

Profitabilitas terhadap 

Manajemen Laba 

Independen: 

Perencanaan 

pajak, aset pajak 

tangguhan, 

profitabilitas. 

Dependen: 

Manajemen laba. 

Perencanaan pajak 

berpengaruh negatif 

dan tidak signifikan 

terhadap manajemen 

laba. Aset pajak 

tangguhan 

berpengaruh negatif 

dan tidak signifikan 

terhadap manajemen 

laba. Profitabilitas 

berpengaruh positif 

dan signifikan 

terhadap manajemen 

laba. 

2. Mohamad Husni 

& Riyanthi Idayu 

(2022) 

Pengaruh Aset Pajak 

Tangguhan, 

Profitabilitas, dan 

Perencanaan Pajak 

terhadap Manajemen 

Laba 

Independen: Aset 

pajak tangguhan, 

profitabilitas, 

perencanaan 

pajak. Dependen: 

Manajemen laba. 

Adanya pengaruh 

secara negatif antara 

aset pajak tangguhan 

terhadap manajemen 

laba. Tidak adanya 

pengaruh antara 

profitabilitas 

terhadap manajemen 

laba. Tidak adanya 

pengaruh antara 

perencanaan pajak 

terhadap manajemen 

laba 

3. Wisnu Setyawan, 

Siska Wulandari,  

Widyaningrum 

(2021) 

Pengaruh Perencanaan 

Pajak, Beban Pajak 

Tangguhan, dan 

Profitabilitas terhadap 

Manajemen Laba 

Independen: 

Perencanaan 

pajak, beban 

pajak tangguhan, 

profitabilitas. 

Dependen: 

Manajemen laba. 

Perencanaan  pajak 

dan beban pajak 

tangguhan secara 

parsial tidak 

mempengaruhi 

manajemen laba, 

sedangkan 

profitabilitas secara 

parsial 

mempengaruhi 

manajemen laba. 

4. Elsa Milinda 

Tiara, Etty 

Herijawati (2026) 

Pengaruh Perencanaan 

Pajak, Kepemilikan 

Institusional, Beban 

Pajak Tangguhan, dan 

Profitabilitas terhadap 

Independen: 

Perencanaan 

pajak, 

kepemilikan 

institusional, 

Kepemilikan 

institusional dan 

profitabilitas 

berperan signifikan 

dalam praktik 
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No. Penelitian 

(Tahun) 

Judul Penelitian Variabel Hasil Penelitian 

Manajemen Laba (Studi 

Empiris pada 

Perusahaan Sektor 

Kesehatan yang 

Terdaftar di Bursa Efek 

Indonesia Periode 

2021–2024) 

beban pajak 

tangguhan, 

profitabilitas. 

Dependen: 

Manajemen laba. 

manajemen laba. 

Sebaliknya, 

perencanaan pajak 

dan beban pajak 

tangguhan terbukti 

tidak memiliiki 

pengaruh nyata 

5. 
Amrizal Imawan, 

Ninik Mas’adah 

(2026) 

Pengaruh Perencanaan 

Pajak, Profitabilitas dan 

Beban Pajak 

Tangguhan Terhadap 

Manajemen Laba 

Independen : 

Perencaan Pajak, 

Profitabilitas, 

Beban Pajak 

Dependen : 

Manajemen Laba  

Manajemen laba 

dipengaruhi secara 

signifikan oleh 

perencanaan pajak, 

profitabilitas, dan 

kewajiiban pajak 

tangguhan. 

2.3 Kerangka Pemikiran 

Kerangka pemikiran dalam penelitian ini menjelaskan hubungan antara 

perencanaan pajak, beban pajak tangguhan, dan profitabilitas terhadap manajemen 

laba. Dalam perspektif teori agensi, adanya pemisahan kepentingan antara pemilik 

perusahaan sebagai prinsipal dan manajemen sebagai agen dapat menimbulkan 

konflik kepentingan. Manajemen memiliki informasi yang lebih besar mengenai 

kondisi keuangan dan kebijakan internal perusahaan dibandingkan pemilik, 

sehingga terdapat peluang bagi manajemen untuk menyajikan laba sesuai dengan 

kepentingannya (Jensen & Meckling, 1976). 

Perencanaan pajak berkaitan dengan upaya perusahaan dalam mengelola 

kewajiban pajak secara legal agar beban pajak yang dibayarkan menjadi lebih 

efisien. Dalam pelaksanaannya, perencanaan pajak dapat dilakukan melalui 

pengaturan waktu pengakuan pendapatan maupun beban yang pada akhirnya dapat 

memengaruhi laba yang dilaporkan perusahaan. Ketika manajemen berupaya 

menekan beban pajak, manajemen dapat terdorong untuk menyesuaikan laba 
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akuntansi melalui kebijakan tertentu. Oleh karena itu, semakin intensif perusahaan 

melakukan perencanaan pajak, semakin besar pula kemungkinan terjadinya praktik 

manajemen laba. Hal ini sejalan dengan penelitian Sudewi et al. (2025), Kustiah 

dan Raphael (2024), serta Rosalina (2024) yang menunjukkan bahwa perencanaan 

pajak berpengaruh positif terhadap manajemen laba. 

Beban pajak tangguhan juga memiliki hubungan dengan manajemen laba. 

Beban pajak tangguhan timbul akibat adanya perbedaan temporer antara laba 

akuntansi dan laba fiskal, yang dapat terjadi karena perbedaan waktu pengakuan 

pendapatan maupun beban antara standar akuntansi keuangan dan ketentuan 

perpajakan (Ikatan Akuntan Indonesia, 2021). Perbedaan tersebut menunjukkan 

adanya selisih antara laba komersial dan laba fiskal. Semakin besar beban pajak 

tangguhan, semakin besar pula kemungkinan adanya fleksibilitas akuntansi yang 

dimanfaatkan oleh manajemen dalam menyusun laporan keuangan. Dengan 

demikian, beban pajak tangguhan dapat menjadi salah satu indikasi adanya praktik 

manajemen laba. Penelitian Mukuan et al. (2024), Sholikah et al. (2024), serta 

Febriyanti dan Indawati (2025) menunjukkan bahwa beban pajak tangguhan 

berpengaruh terhadap manajemen laba. 

Profitabilitas juga memiliki hubungan dengan manajemen laba karena 

profitabilitas menggambarkan kemampuan perusahaan dalam menghasilkan laba 

melalui pengelolaan aset yang dimiliki. Tingkat profitabilitas yang tinggi umumnya 

mencerminkan kinerja perusahaan yang baik dan menjadi perhatian utama bagi 

investor maupun pemegang saham. Kondisi tersebut dapat mendorong manajemen 
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untuk mempertahankan citra kinerja perusahaan agar tetap terlihat baik di mata 

pihak eksternal. Dalam teori agensi, manajemen memiliki kepentingan untuk 

menunjukkan bahwa perusahaan berada dalam kondisi yang menguntungkan, 

karena laba sering digunakan sebagai dasar penilaian kinerja manajemen (Jensen & 

Meckling, 1976). Adanya asimetri informasi memberikan peluang bagi manajemen 

untuk mengatur laba yang dilaporkan agar terlihat stabil atau sesuai dengan target 

tertentu. Oleh karena itu, semakin tinggi profitabilitas perusahaan, semakin besar 

pula peluang terjadinya praktik manajemen laba. Hal ini didukung oleh penelitian 

Abi dan Wulandari (2024), Rachman (2024), serta Suryawathy (2025) yang 

menunjukkan bahwa profitabilitas berpengaruh positif dan signifikan terhadap 

manajemen laba. 

Berdasarkan uraian tersebut, penelitian ini menggambarkan bahwa 

perencanaan pajak, beban pajak tangguhan, dan profitabilitas merupakan faktor-

faktor yang dapat memengaruhi manajemen laba. Perencanaan pajak memberikan 

peluang bagi manajemen untuk mengatur laba dalam rangka efisiensi beban pajak, 

beban pajak tangguhan mencerminkan adanya perbedaan antara laba akuntansi dan 

laba fiskal yang dapat berkaitan dengan kebijakan akuntansi, sedangkan 

profitabilitas dapat mendorong manajemen untuk menjaga citra kinerja perusahaan. 

Dengan demikian, kerangka pemikiran dalam penelitian ini menunjukkan bahwa 

ketiga variabel independen tersebut diduga berpengaruh positif terhadap 

manajemen laba. 
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Gambar 2. 1 Kerangka Pemikiran 

2.4 Hipotesis 

2.4.1 Pengaruh Perencanaan Pajak terhadap Manajemen Laba 

Peireincanaan pajak meirupakan upaya yang diilakukan peirusahaan untuk 

meimiiniimalkan beiban pajak seicara leigal meilaluii peingeilolaan transaksii dan 

peimiiliihan keibiijakan akuntansii yang seisuaii deingan keiteintuan peirpajakan 

(Budiantoro, 2022). Dalam peilaksanaannya, peireincanaan pajak meiliibatkan 

peingaturan waktu peingakuan peindapatan dan beiban yang dapat meimeingaruhii 

beisarnya laba yang diilaporkan peirusahaan. Kondiisii teirseibut meimbeiriikan peiluang 

bagii manajeimein untuk meilakukan manajeimein laba guna meincapaii tujuan teirteintu.  

Dalam perspektif teori agensi, adanya pemisahan kepentingan antara 

pemilik perusahaan sebagai prinsipal dan manajemen sebagai agen dapat 

menimbulkan konflik kepentingan. Manajemen memiliki informasi yang lebih luas 

mengenai kondisi perusahaan dibandingkan pemilik, sehingga berpotensi 

memanfaatkan kebijakan akuntansi dan perpajakan untuk kepentingan tertentu. 

Seimakiin iinteinsiif peirusahaan meilakukan peireincanaan pajak, seimakiin beisar 

fleiksiibiiliitas yang diimiiliikii manajeimein dalam meingeilola laba yang diilaporkan. 

Beban Pajak 

Tangguhan 

(X2) 

Profitabilitas 

(X3) 

Perencanaan 

Pajak(X1) 

Manajemen 

Laba (Y) 

H1(+) 

(+) 

H2 (+) 

H3 (+) 
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Peineiliitiian yang diilakukan oleih Sudeiwii eit al. (20i25), Kustiiah dan Raphaeil (20i24), 

seirta Rosaliina (20i24) meinunjukkan bahwa peireincanaan pajak beirpeingaruh posiitiif 

teirhadap manajeimein laba. Beirdasarkan uraiian teirseibut, maka hiipoteisiis yang 

diiajukan dalam peineiliitiian iinii adalah: 

H1: Peireincanaan Pajak beirpeingaruh posiitiif teirhadap Manajeimein Laba 

2.4.2 Pengaruh Beban Pajak Tangguhan terhadap Manajemen Laba 

Beiban pajak tangguhan tiimbul akiibat adanya peirbeidaan teimporeir antara 

laba akuntansii dan laba fiiskal dalam suatu peiriiodei. Peirbeidaan teirseibut dapat teirjadii 

kareina adanya peirbeidaan meitodei atau waktu peingakuan peindapatan dan beiban 

antara standar akuntansii keiuangan dan peiraturan peirpajakan (Ikatan Akuntan 

Indonesia, 2021). Seimakiin beisar beiban pajak tangguhan yang diimiiliikii peirusahaan, 

seimakiin beisar pula keimungkiinan adanya fleiksiibiiliitas akuntansii yang diimanfaatkan 

oleih manajeimein dalam meinyusun laporan keiuangan.  

Dalam teori agensi, manajemen sebagai pihak yang mengelola perusahaan 

memiliki kewenangan dalam memilih kebijakan akuntansi yang digunakan dalam 

pelaporan keuangan. Kewenangan tersebut dapat menimbulkan peluang bagi 

manajemen untuk menyajikan laba sesuai dengan kepentingannya.Kondiisii iinii dapat 

meinjadii iindiikasii adanya praktiik manajeimein laba yang diilakukan untuk meincapaii 

tujuan teirteintu, seipeirtii meimpeirtahankan stabiiliitas laba atau meiniingkatkan kiineirja 

peirusahaan dii mata iinveistor. Peineiliitiian yang diilakukan oleih Mukuan eit al. (20i24), 

Sholiikah eit al. (20i24), dan Feibriiyantii dan Iindawatii (20i25) meinunjukkan bahwa 

beiban pajak tangguhan beirpeingaruh teirhadap manajeimein laba. Beirdasarkan uraiian 

teirseibut, maka hiipoteisiis yang diiajukan dalam peineiliitiian iinii adalah: 



36 

 

 

H2: Beiban Pajak Tangguhan beirpeingaruh posiitiif teirhadap Manajeimein Laba 

2.4.3 Pengaruh Profitabilitas terhadap Manajemen Laba 

Profiitabiiliitas meirupakan keimampuan peirusahaan dalam meinghasiilkan laba 

meilaluii peingeilolaan sumbeir daya yang diimiiliikii seicara eifeiktiif dan eifiisiiein. Tiingkat 

profiitabiiliitas yang tiinggii umumnya meinceirmiinkan kiineirja peirusahaan yang baiik 

dan meinjadii peirhatiian utama bagii iinveistor maupun peimeigang saham (Siwi et al., 

2025). Kondiisii teirseibut dapat meindorong manajeimein untuk meimpeirtahankan atau 

meiniingkatkan ciitra kiineirja peirusahaan meilaluii beirbagaii keibiijakan akuntansii yang 

beirkaiitan deingan peilaporan laba. Seimakiin tiinggii profiitabiiliitas peirusahaan, seimakiin 

beisar teikanan bagii manajeimein untuk meinjaga konsiisteinsii peincapaiian laba seihiingga 

peiluang teirjadiinya praktiik manajeimein laba juga seimakiin meiniingkat.  

Berdasarkan teori agensi, manajemen memiliki kepentingan untuk 

menunjukkan bahwa perusahaan menjadi dasar penilaian terhadap keberhasilan 

manajemen. Profitabilitas menjadi indikator penting bagi pemilik dan investor 

dalam menilai  kinerja perusahaan, manajemen terdorong untuk mengatur laba 

terlihat stabil. Adanya asimetri informasi membuat manajemen memiliki peluang 

untuk menentukan kebijakan pelaporan laba yang dapat memengaruhi persepsi 

eksternal. Peineiliitiian yang diilakukan oleih Abii dan Wulandarii (20i24), Rachman 

(20i24), seirta Suryawathy (20i25) meinunjukkan bahwa profiitabiiliitas beirpeingaruh 

posiitiif dan siigniifiikan teirhadap manajeimein laba. Beirdasarkan uraiian teirseibut, maka 

hiipoteisiis yang diiajukan dalam peineiliitiian iinii adalah: 
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