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A B S T R A K 

Judul : PELEMBAGAAN KOPERASI DI 

KABUPATEN WONOGIRI 

Nama : FIKI DZAKIYATI 

NIM : 14030117410003 

Program Studi : MAGISTER ADMINISTRASI PUBLIK 

 

Koperasi merupakan gerakan ekonomi rakyat yang merupakan soko guru 

perekonomian negara yang keberadaannya diperkuat berbagai regulasi.Tidak 

heran jumlah koperasi seiap tahun mengalami peningkatan. Namun fenomena 

yang muncul adalah semakin banyak jumlah koperasi yang terdafar, semakin 

banyak pula koperasi yang tidak aktif. Hal ini nampak di Kabupaten Wonogiri. 

Kabupaten ini memiliki jumlah koperasi terbanyak se Jawa Tengah namun 

ironisya 91 %  merupakan koperasi tidak aktif. Penelitian ini bertujuan untuk 

menganalisis pelembagaan koperasi di Kabupaten Wonogiri serta menganalisis 

faktor penghambat pelembagaan koperasi di Kabupaten Wonogiri. Penelitian ini 

menggunakan Metode deskriptif kualitatif. Hasil penelitian menunjukan bahwa 1. 

Pelembagaan koperasi tidak aktif di Kabupaten Wonogiri tidak ada. Hal ini 

tampak dari rendahnya kaitan memungkinkan dan kaitan normatif serta tidak ada 

nya kaitan fungsional dan kaitan tersebar dalam koperasi tersebut  2. Faktor 

penghambat pelembagaan koperasi adalah kepemimpinan yang lemah, doktrin 

yang menyimpang, program yang tidak jalan, sumber daya yang tidak memadai, 

dan permainan struktur internal. Rekomendasi dalam penelitian ini adalah perlu 

pembinaan lebih intensif terhadap seluruh koperasi di kabupaten Wonogiri, 

pemberian pembekalan, pendampingan kepada pengurus, pengawas dan anggota 

koperasi, Perlu adanya penambahan personil DinkopUKM dan Perindag 

Kabupaten Wonogiri khususnya pada seksi kelembagaan dan pengawasan 

koperasi. ketegasan kepada pengurus dan anggota koperasi untuk 

menyelenggarakan rapat anggota dan menentukan nasib koperasi, Perlunya peran 

aktif pemerintah dan masyarakat dalam pendampingan koperasi dan perlunya 

penelitian mengenai koperasi lebih lanjut. 

 

Kata Kunci : Koperasi, Pelembagaan, Pelembagaan Koperasi 
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A B S T R A C T 

 
Title : COOPERATIVE INSTITUTIONALIZATION 

IN WONOGIRI REGENCY 

Name : FIKI DZAKIYATI 

Id Number : 14030117410003 

Study Program : MASTER OF PUBLIC ADMINISTRATION 

 

 
Cooperative is a people's economic movement which is the pillar of the national 

economy whose the existence is strengthened by various regulations. No wonder 

the number of cooperatives has increased every year. However, the phenomenon 

that appears is that the more cooperatives registered, the more cooperatives that 

are not active. This can be seen in Wonogiri Regency. This regency has the 

largest number of cooperatives in Central Java but ironically 91% of it are 

inactive cooperatives. This study aims to analyze the institutionalization of 

cooperatives in Wonogiri Regency and to analyze the inhibiting factors of it in 

Wonogiri Regency. This study used descriptive qualitative method. The results of 

this study showed that 1. There is no institutionalization of inactive cooperatives 

in Wonogiri Regency. It can be seen from the low possible and normative links, it 

also can be seen from the absence of functional links and scattered links in the 

cooperatives. 2. The inhibiting factors of the cooperative institutionalization are 

weak leadership, deviant doctrine, programs that do not work, inadequate 

resources, and internal structure games. Recommendations in this study are the 

need for more intensive guidance for all cooperatives in Wonogiri Regency, 

provide debriefing and assistance to management, supervisors and members of 

cooperative, the need for additional personnel from the DinkopUKM and 

Perindag Wonogiri, especially in the institutional and supervision of cooperatives 

section. Firmness to the management and members of cooperatives to organize 

members meeting and determine the destiny of cooperative, the need for active 

role from the government and community in assisting cooperative and the need 

for further research on cooperative. 

Keywords: Cooperative, institutionalization, cooperative institutionalization. 
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