
90 
 

 

DAFTAR PUSTAKA 

Adil. 2017. Analisis Faktor-faktor yang Mempengaruhi Penyerapan Tenaga Kerja 

Pada Sektor Industri Pengolahan di Provinsi Sulawesi Selatan. Skripsi. 

Makasar: UIN Alauddin Makasar. 

Adrianto, Rizky. 2013. Analisis Faktor-faktor yang Mempengaruhi Penyerapan 

Tenaga Kerja pada Industri Kecil (Studi Kasus pada Industri Krupuk 

Rambak di Kelurahan Bangsal, Kecamatan Bangsal, Kabupaten 

Mojokerto). Jurnal Ilmiah Mahasiswa FEB Universitas Brawijaya. 

Arfida, B. 2003. Ekonomi Sumber Daya Manusia.Jakarta: Ghalia Indonesia. 

Azhar, Kholidah, & Zainal Arifin. 2011. Faktor-faktor yang Mempengaruhi 

Penyerapan Tenaga Kerja Industri Manufaktur Besar dan Menengah pada 

Tingkat Kabupaten/ Kota di Jawa Timur. Jurnal Ekonomi Pembangunan, 

Vol. 9 No. 1 Juli 2011. 

Badan Pusat Statistik, Kabupaten Pekalongan dalam Angka 2022 

Badan Pusat Statistik, Kecamatan Kedungwuni dalam Angka Tahun 2022 

Boediono. 2001. Ekonomi Mikro BPFE UGM Yogyakarta 

Budiawan, Amin. 2012. Faktor-faktor yang Mempengaruhi Penyerapan Tenaga Kerja 

Terhadap Industri Kecil Pengolahan Ikan di Kabupaten Demak. Economics 

Development Analysis Journal 2 (1) (2013). 

Dinas Perindustrian, Perdagangan, dan Koperasi Kabupaten Pekalongan Tahun 2022 

Fadlillah, Diah Nur, & Hastarini Dwi Atmanti. 2012. Analisis Penyerapan Tenaga 

Kerja Pada Industri Kecil (Studi Kasus di Sentra Industri Kecil Ikan Asin di Kota 

Tegal). Diponegoro Journal of Economics Volume 1, Nomor 1, Tahun 2012. 

Fatin, Nur. (2018, 10 Januari). Pengertian Industri Kecil Serta Karakteristik dan 

Kategorinya. Dikutip 18 Mei 2019: 

seputarpengertian.blogspot.com/2018/01/pengertian-industri-kecil-

sertakarakteristik-dankategori.html 

Ghozali, Imam. 2018. Aplikasi Analisis Multivariate Dengan Program IBM SPSS 25. 

Semarang: Badan Penerbit Undip 

Gujarati, Damodar N. 2003. Basic Econometric. Mc Graw Hill Press Ltd. 

Singapura 

Handoko, Hani. 2008. Manajemen Personolia dan Sumber Daya Manusia. 

Yogyakarta: BPFE 



91 
 

 

Haryani, S. (2002). Hubungan Industrial di Indonesia. Yogyakarta: AMP YKPN 

Haryo, Kuncoro. 2002. Upah Sistem Bagi Hasil dan Penyerapan Tenaga Kerja. Jurnal 

Ekonomi Pembangunan. Kajian Ekonomi Negara Berkembang, Vol 7 No. 1, 

2002. ISSN: 1410-2641 

Hildha, Aqlimatul. 2017. Faktor-Faktor yang Mempengaruhi Penyerapan Tenaga 

Kerja pada Industri Konveksi di Kabupaten Klaten. Skripsi. Yogyakarta: 

UIN Sunan Kalijaga 

Humas PTPN. (2018, 5 September). Pengertian Produktivitas dan Faktor-Faktor yang 

Mempengaruhi Produktivitas. Dikutip 1 Februari 2022: 

http://ptpn1.co.id/artikel/pengertian-produktivitas-dan-faktor-faktor-yang-

mempengaruhi-produktivitas 

Ibnu. (2020, 6 November). Modal: Pengertian, Sumber, Jenis, dan Manfaat Modal. 

Dikutip 1 Februari 2022: https://accurate.id/akuntansi/pengertian-modal/ 

Inirumahpintar. (2017, 21 Mei). Pengertian, Tujuan, Jenis, Ciri-ciri, Macam Industri. 

Dikutip 18 Mei 2019: https://www.inirumahpintar.com/2017/05/pengertian-

tujuan-jenis-ciri-ciri-macam-industri.html 

Kaufman E. Bruce and Hotchkiss L. Julie. 2000. The Economics Of Labor 

Markets. The Dyrden Press Harcourt College Publisher. America 

Lilyawati, & Made Kembar Sri Budhi. 2016. Analisis Faktor yang Mempengaruhi 

Penyerapan Tenaga Kerja dan Efisiensi Usaha Industri Furniture Kota 

Denpasar. E-Jurnal Ekonomi Pembangunan Universitas Udayana Vol. 5, 

No. 8 Agustus 2016 

Liow, Jeifi Indri, Gene H.M. Kapantow, & Mex L. Sondakh. 2016. Faktor-faktor yang 

Mempengaruhi Penyerapan Tenaga Kerja pada Industri Rumah Panggung 

Kecamatan Tompaso Baru Kabupaten Minahasa Selatan. Jurnal Agri-Sosio 

Ekonomi Unsrat, Volume 12 Nomor 2A, Agustus 2016. 

Mankiw, N., Gregory, & Dkk. (2014). Pengantar Ekonomi Mikro, an Asian Edition. 
Jakarta: Salemba Empat 

Mashuda, & Sjamsul Arief. 2016. Analisis Faktor-faktor yang Mempengaruhi 

Penyerapan Tenaga Kerja pada Industri Kecil Tape di Kabupaten 

Bondowoso. Jurnal Ekonomi Bisnis 1 (02), 2016. 

Pratama, Nelsen Diyan. 2012. Analisis Pertumbuhan Penyerapan Tenaga Kerja Pada 

Industri Kecil di Kabupaten Jepara. Skripsi. Semarang: Universitas 

Diponegoro. 

 

http://ptpn1.co.id/artikel/pengertian-produktivitas-dan-faktor-faktor-yang-mempengaruhi-produktivitas
http://ptpn1.co.id/artikel/pengertian-produktivitas-dan-faktor-faktor-yang-mempengaruhi-produktivitas
https://www.inirumahpintar.com/2017/05/pengertian-tujuan-jenis-ciri-ciri-macam-industri.html
https://www.inirumahpintar.com/2017/05/pengertian-tujuan-jenis-ciri-ciri-macam-industri.html


92 
 

 

Rajabi, Abdul B Z. 2007. Analisis Variabel-variabel yang Mempengaruhi Penyerapan 

Tenaga Kerja pada Industri Mebel di Kota Pasuruan (Studi Kasus di 

Kelurahan Bukir, Kecamatan Gadingrejo, Kota Pasuruan). Skripsi. 

Ekonomi Pembangunan, Fakultas Ekonomi dan Bisnis, Universitas 

Brawijaya, Malang 

Riftanisa, Olivia. 2019. Analisis Preferensi Migrasi Karyawan Bank Konvensional ke 

Bank Syariah (Studi Kasus Pada Bank BTN Kantor Cabang Semarang). 

Fakultas Ekonomika dan Bisnis. Skripsi. Semarang: Universitas 

Diponegoro. 

Sasrawan, Hedi. (2014, Januari). Pengerttian Industri (Artikel Lengkap). Dikutip 11 

Mei 2019: hedisasrawan.blogspot.com/2014/01/pengertian-industri-artikel-

lengkap.html. 

Sinungan, Muchdarsyah. 2000. Produktivitas Apa dan Bagaimana. Jakarta: Bumi 

Aksara. 

Sumarsono, Sonny. 2003. Ekonomi Manajemen Sumber Daya Manusia dan 

Ketenagakerjaan. Yogyakarta: Graha Ilmu. 

Susanto, Andri. 2014. Analisis Penyerapan Tenaga Kerja UMKM Sentra Industri 

Mebel Kayu Jati di Kabupaten Bojonegoro. Jurnal Ilmiah Mahasiswa FEB 

Universitas Brawijaya. 

Sanusi, A. (2014). Metodologi Penelitian Bisnis. Jakarta: Salemba Empat. 

Setiyadi, Heru. 2008. Penyerapan Tenaga Kerja pada Industri Kecil Konveksi.” 

Magister Ilmu Ekonomi dan Studi Pembangunan. Tesis. Semarang: 

Universitas Diponegoro 

Siburian, Vera Haryani. 2013. Analisis Penyerapan Tenaga Kerja Pada Industri Kecil 

dan Menengah (Studi Kasus Pada Industri Kecil dan Menengah Furniture 

Kayu di Kabupaten Jepara). Skripsi. Semarang: Universitas Diponegoro. 

Simanjuntak, Payaman, J. 2002. Ekonomi Sumber Daya Manusia. Fakultas Ekonomi 

Universitas Indonesia: Jakarta. 

Sugiyono. 2017. Metode Penelitian Kuantitatif, Kualitatif dan R&D. Bandung: 

PT Alfabet 

Sukirno, S. (2005). Mikro Ekonomi Teori Pengantar. Jakarta: Raja Grafindo Persada. 

Teguh, Muhammad. 2010. Ekonomi Industri. Jakarta: PT. Raja Grafindo. 

Trisnawati, Rina, Buya Al Ghazali, dan Wahyuddin. 2012. Analisis Faktor-Faktor 

yang Mempengaruhi Tingkat Upah pada Auditor Sektor Publik 

(Pemerintah). Universitas Muhammadiyah Surakarta 



93 
 

 

Umar, Husein. 2013. Metode Penelitian Untuk Skripsi dan Tesis Bisnis. Jakarta: 

Rajawali Press 

Undang-undang Nomor 13 Tahun 2003 Tentang Ketenagakerjaan, Bagian Kedua: 

Pengupahan. 

Wignjosoebroto, Sritomo. 2003. Pengantar Teknik & Manajemen Industri Edisi 

Pertama. Jakarta: Penerbit Guna Widya. 

Zamrowi, M. Taufik. 2007. Analisis Penyerapan Tenaga Kerja Pada Industri Kecil 

(Studi di Industri Kecil Mebel di Kota Semarang). Tesis. Semarang: 

Universitas Diponegoro. 

  




