ABSTRAK

Industri Kecil dan Menengah yang memiliki peranan penting bagi perekonomian
suatu daerah, karena keberadaanya yang menyerap banyak tenaga kerja sehingga
terciptanya lapangan kerja dan kesempatan kerja diharapkan dapat mengatasi masalah

pengangguran.

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis pengaruh antara variabel upah,
produktivitas, modal, dan usia usaha terhadap penyerapan tenaga kerja IKM Konveksi
Kecamatan Kedungwuni. Data yang digunakan adalah data primer yang diperoleh dari 69
pengusaha melalui wawancara dengan daftar pertanyaan atau kuesioner yang telah

disusun. Data analisis menggunakan analisis regresi linear berganda.

Hasil analisis regresi menunjukkan bahwa secara keseluruhan variabel
independen yakni upah, produktivitas, modal, dan usia usaha berpengaruh positif

mempengaruhi penyerapan tenaga kerja IKM Konveksi Kecamatan Kedungwuni.

Kata kunci: penyerapan tenaga kerja, upah, produktivitas, modal, usia usaha

Vii





