ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis pengaruh modal intelektual dan
modal Kkerja terhadap nilai perusahaan dengan Kkinerja perusahaan sebagai variabel
intervening pada perusahaan manufaktur yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia
tahun 2017-2020. Data yang digunakan dalam penelitian ini adalah data sekunder.
Metode pemilihan sampel menggunakan purposive sampling. Jumlah sampel yang
diteliti adalah 94 perusahaan. Teknik analisis data penelitian menggunakan analisis
jalur. Hasil menunjukkan bahwa modal intelektual berpengaruh positif terhadap
kinerja perusahaan namun tidak berpengaruh terhadap nilai perusahaan. Modal kerja
berpengaruh positif terhadap kinerja perusahaan namun tidak berpengaruh terhadap
nilai perusahaan. Kinerja perusahaan tidak mampu menjadi intervening dalam
hubungan antara modal intelektual dan modal kerja terhadap nilai perusahaan.
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