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Kementerian Kesehatan telah mencanangkan kebijakan transformasi layanan kesehatan 
primer yang mendorong pelayanan berbasis siklus hidup di Posyandu, sehingga kader 
sebagai pelaksana utama Posyandu dituntut untuk memiliki 25 keterampilan dasar. 
Puskesmas Tegal Timur telah memberikan pelatihan bagi kader di wilayah kerjanya. Namun, 
hasil capaian penguasaan 25 keterampilan dasar pada kader masih belum sepenuhnya 
optimal, hal ini menunjukkan masih banyak kader yang belum memperoleh pembekalan 
secara merata. Dengan demikian, diperlukan evaluasi lebih lanjut untuk mengidentifikasi area 
yang perlu diperbaiki. Penelitian ini bertujuan untuk mengevaluasi pelaksanaan pelatihan 
kader dalam penyiapan Posyandu ILP di wilayah kerja Puskesmas Tegal Timur Kota Tegal 
berdasarkan aspek konteks, input, dan reaksi. Penelitian ini menggunakan metode kualitatif 
dengan pendekatan deskriptif yang dilakukan melalui wawancara mendalam kepada informan 
yang dipilih secara purposive. Hasil penelitian menunjukkan bahwa pada aspek konteks 
ditemukan perbedaan antara indikator keberhasilan yang ditetapkan dengan TOR pelatihan 
kader dan pelatihan yang diikuti oleh perwakilan kader menimbulkan distribusi materi tidak 
merata. Pada aspek input, pelaksanaan pelatihan masih menghadapi keterbatasan waktu 
pada petugas, keterbatasan anggaran, belum adanya SOP khusus, serta belum optimalnya 
monitoring dan evaluasi pascapelatihan. Pada aspek reaksi, petugas dan peserta 
memberikan respons positif terhadap pelatihan, namun reaksi pascapelatihan masih belum 
sepenuhnya maksimal karena belum adanya monitoring dan evaluasi secara terstruktur. 
Secara umum, pelatihan berpotensi mendukung keberlanjutan Posyandu ILP. Namun, perlu 
adanya supervisi, evaluasi secara terstruktur, dan pendampingan secara berkelanjutan agar 
kualitas pelayanan di Posyandu ILP dapat berjalan secara maksimal. 
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