ABSTRAK

Pembagian dividen merupakan tindakan membagikan laba perusahaan
kepada pemegang saham. Penelitian ini meneliti mengenai ketidaksesuaian dalam
pembagian dividen pada PT Merck Tbk tahun 2018 yang menimbulkan
permasalahan bagi perseroan dan dibutuhkan pertanggungjawaban dari direksi
perseroan dalam mengatasi ketidaksesuaian ini. Penelitian ini menggunakan
metode pendekatan yuridis normative dengan spesifikasi deskriptif analitis.

Berdasarkan penelitian, perubahan pembagian dividen tunai oleh
PT Merck Tbk menyebabkan ketidaksesuaian dalam hal jumlah dan waktu. Proses
pembagian dividen dengan perubahan ini didahului pengumuman Keputusan
Sirkuler Direksi Perseroan, lalu dilanjutkan tahapan sesuai anggaran dasar
perseroan. Pertanggungjawaban yang diberikan oleh direksi perseroan sebagai
akibat hukum adanya ketidaksesuaian pembagian dividen dilakukan dengan
mengadakan public expose sesuai Keputusan Direksi PT Bursa Efek Jakarta
Nomor Kep-306/BEJ/07-2004 tentang Peraturan Nomor I-E tentang Kewajiban
Penyampaian Informasi. Perseroan juga mengeluarkan laporan tahunan disertai
laporan keuangan tahun 2018 sebagai bentuk keterbukaan informasi bagi pihak
pemegang saham.
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