BAB II
GAMBARAN UMUM PERUSAHAAN

2.1 Profil PT XYZ

PT XYZ merupakan perusahaan yang bergerak di industri semen dan
bahan bangunan yang sudah berdiri selama 50 tahun serta memiliki beberapa
cabang di Indonesia. Pada awalnya, perusahaan ini memulai operasinya dengan
satu pabrik utama di pulau jawa. Seiring berjalannya waktu, PT XYZ terus
berkembang dan menjadi salah satu produsen semen terbesar di Indonesia. PT
XYZ menjadi bagian dari grup perusahaan multinasional yang semakin
memperkuat posisinya di pasar domestik maupun internasional. Dengan
dukungan teknologi yang semakin canggih dan sumber daya manusia (SDM)
yang kompeten, perusahaan ini terus berkembang hingga memiliki jaringan

distribusi yang luas di seluruh Indonesia.

PT XYZ juga terus berinovasi dengan memberikan budaya yang
memotivasi dan memberikan energi baik kepada karyawannya. Selain itu, PT
XYZ juga selalu memberikan energi positif di lingkungan sekitar perusahaan
tersebut dengan kegiatan positif lainnya agar masyarakat sekitar terus maju dan
berkembang. Salah satu upaya PT XYZ dalam mengembangkan inovasinya
adalah dengan mengadakannya program Super Tax Deduction Kegiatan Vokasi
yang membuka peluang untuk membangun jaringan dengan institusi
pendidikan yang dapat membangun sinergi yang bermanfaat bagi semua pihak

yang terlibat dalam program ini.

Pada profil PT XYZ, informasi yang disampaikan terbatas akibat
disamarkannya perusahaan tersebut. Perjalanan panjang perusahaan ini tetap
menunjukkan bahwa kesuksesan mereka tidak lepas dari inovasi, dedikasi, dan
komitmen untuk terus berkembang. Meskipun rincian lebih mendalam sulit
untuk diungkapkan, tetapi perusahaan ini telah menciptakan dampak yang

signifikan dan berperan penting dalam memajukan industrinya. Meskipun



keterbatasan informasi yang tersedia, perusahaan ini diharapkan akan terus

berkembang dan meraih prestasi yang gemilang.

2.2 Struktur Organisasi PT XYZ

PT XYZ memiliki struktur organisasi yang terdiri dari berbagai divisi

utama yaitu:

1. Dewan Komisaris
Divisi Produksi
Divisi Pemasaran

Divisi Sumber Daya Manusia
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Divisi Keuangan

Setiap divisi memiliki tugas dan tanggung jawab masing-masing dalam
mendukung operasional perusahaan. Struktur organisasi PT XYZ berbentuk
hierarki fungsional, dimana setiap departmen memiliki peran yang jelas dalam
mencapai tujuan perusahaan. Manajemen perusahaan dipimpin oleh seorang
dewan komisaris yang didukung oleh beberapa direktur dan manajer di

berbagai bidang operasional.

2.3 Produk dan Layanan PT XYZ

Sebagai produsen semen terkemuka, PT XYZ menyediakan berbagai
jenis produk semen yang disesuaikan dengan kebutuhan pasar. Produk utama

yang dihasilkan meliputi:

1. Semen Portland (Ordinary Portland Cement/OPC) digunakan untuk
konstruksi umum.

2. Semen Portland Komposit (Portland Composite Cement/PCC) yang
memiliki daya tahan lebih baik terhadap lingkungan agresif.

3. Semen Khusus (Special Cement) digunakan untuk kebutuhan industri

tertentu seperti beton pracetak dan konstruksi bawah air.
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Selain produk semen, PT XYZ juga menyediakan layanan konsultasi
teknis bagi pelanggan serta mendukung program pelatihan dan vokasi dalam

industri kontruksi.

2.4 Komitmen Terhadap Keberlanjutan dan Lingkungan

PT XYZ berkomitmen untuk menjalankan operasional yang ramah
lingkungan melalui penerapan ISO 14001 dan kebijakan Go Green
Manufacturing. Perusahaan ini juga aktif dalam program pengurangan emisi
karbon, efisiensi energi, serta pemanfaatan bahan baku alternatif guna untuk
mendukung industri hijau. Sebagai bagian dari tanggung jawab sosial, PT XYZ
menjalankan program Coorporate Social Responsibility (CSR) yang mencakup
pengembangan komunitas, pendidikan vokasi, serta pelestarian lingkungan

sekitar wilayah operasional.
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