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ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui Pengaruh Kebijakan Hutang,
Kebijakan Dividen, dan Corporate Social Responsibility (CSR) Terhadap Nilai
Perusahaan. Jenis penelitian yang digunakan adalah penelitian kuantitatif. Jenis
data yang digunakan adalah data sekunder. Teknik pengambilan data menggunakan
purposive sampling. Populasi dalam penelitian ini adalah perusahaan sektor energi
yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia (BEI) periode 2020-2024. Sampel yang
digunakan dalam penelitian ini adalah sebanyak 15 perusahaan. Analisis yang
digunakan adalah analisis regresi linier berganda dengan menggunakan SPSS versi
27. Berdasarkan hasil penelitian yang sudah dilakukan menunjukkan bahwa
Kebijakan Hutang berpengaruh positif dan signifikan terhadap Nilai Perusahaan,
Kebijakan Dividen berpengaruh positif dan signifikan terhadap Nilai Perusahaan,
Corporate Social Responsibility tidak berpengaruh dan tidak signifikan terhadap
Nilai Perusahaan.

Kata Kunci: Kebijakan Hutang, Kebijakan Dividen, Corporate Social
Responsibility, Nilai Perusahaan



ABSTRACT

This study aims to determine the effect of debt policy, dividend policy, and
corporate social responsibility (CSR) on company value. The type of research used
is quantitative research. The type of data used is secondary data. The data
collection technique uses purposive sampling. The population in this study are
energy sector companies listed on the Indonesia Stock Exchange (IDX) for the
period 2020-2024. The samples used in this study were 15 companies. The analysis
used is multiple linear regression analysis using SPSS version 27. Based on the
results of the research that has been done, it shows that Debt Policy has a positive
and significant effect on Firm Value, Dividend Policy has a positive and significant
effect on Firm Value, Corporate Social Responsibility has no effect and is not
significant to Firm Value.

Keywords: Debt Policy, Dividend Policy, Corporate Social Responsibility, Firm
Value
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