ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk menyelidiki pengaruh remunerasi direksi dan
dewan komisaris terhadap kinerja keuangan perusahaan. Variabel yang digunakan
dalam penelitian ini adalah kinerja keuangan sebagai variabel dependen,
remunerasi direksi dan dewan komisaris sebagai variabel independen, ukuran dan
umur perusahaan sebagai variabel kontrol.

Populasi yang digunakan dalam penelitian ini adalah perusahaan sektor
industri pertambangan yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia (BEI) pada tahun
2020-2022. Metode purposive. sampling digunakan dalam pemilihan sampel
penelitian, yang menghasilkan 122 jumlah sampel penelitian. Metode analisis
menggunakan analisis regresi liniear berganda yang dioperasikan dengan alat uji
statistik SPSS 23 dan Eviews 10.

Hasil dari penelitian ini menyatakan bahwa remunerasi direksi berpengaruh
signifikan dalam-.meningkatkan Kinerja Kkeuangan perusahaan, sedangkan
remunerasi - dewan komisaris tidak berpengaruh signifikan terhadap kinerja
keuangan perusahaan pertambangan Indonesia.
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