BAB 11
GAMBARAN UMUM
2.1 Gambaran Umum Kabupaten Karanganyar
2.1.1 Letak Geogrfis

Kabupaten Karanganyar adalah salah satu kabupaten di Provinsi
Jawa Tengah, terletak pada koordinat 110°40°-110°70" BT dan 7°28’-
7°46° LS. Wilayah ini memiliki ketinggian rata-rata sekitar 511 meter
di atas permukaan laut dan beriklim tropis dengan suhu berkisar antara
22°C hingga 31°C.  Kabupaten Karanganyar terdiri dari 17
kecamatan, yaitu Jatipuro, Jatiyoso, Jumapolo, Jumantono, Matesih,
Tawangmangu, Ngargoyoso, Karangpandan, Karanganyar,
Tasikmadu, Jaten, Colomadu, Gondangrejo, Kebakkramat,

Mojogedang, Kerjo, dan Jenawi.

Berdasarkan data yang disediakan oleh Badan Pusat Statistik
Kabupaten Karanganyar, pada tahun 2023, total luas wilayah
Kabupaten Karanganyar mencapai 76.778,64 hektar. Dari total luas
tersebut, lahan sawah mencakup 19.945,67 hektar, sementara sisanya
yaitu 56.832,97 hektar, merupakan lahan kering. Ini menunjukkan
bahwa sebagian besar wilayah kabupaten terdiri dari tanah kering,
sementara lahan sawah, meskipun penting untuk pertanian, hanya

mencakup sebagian kecil dari total luas wilayah.

Gambar 2.1

Peta Kabupaten Karanganyar
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2.1.2 Kondisi Demografi

Pada sektor ekonomi di Kabupaten Karanganyar, aktivitas
pertanian menjadi sumber utama mata pencaharian bagi sebagian
besar penduduk. Pertanian di daerah ini melibatkan berbagai
komoditas seperti padi, jagung, kedelai, dan sayuran yang tersebar
diberbagai bagian kabupaten terutama daerah pegunungan seperti
Karangpandan, Ngargoyoso dan Tawangmangu. Selain sebagai tulang
punggung ekonomi lokal, pertanian juga memainkan peran penting

dalam melestarikan tradisi dan cara hidup masyarakat setempat.

D1 samping pertanian, sektor industri kecil dan menengah juga
memiliki kontribusi yang signifikan terhadap ekonomi Karanganyar.
Industri ini mencakup produksi kerajinan tangan, tekstil, dan makanan
olahan yang sering menggunakan bahan baku lokal. Industri kecil ini
memberikan tambahan pendapatan bagi banyak keluarga serta
menciptakan berbagai peluang kerja untuk penduduk lokal, yang

mendukung pertumbuhan ekonomi daerah dan mengurangi tingkat

pengangguran.
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Sektor jasa di Kabupaten Karanganyar juga mengalami
kemajuan, terutama dalam bidang pendidikan dan kesehatan. Berbagai
fasilitas pendidikan, termasuk sekolah dasar dan menengah dibawah
naungan Dinas Pendidikan, serta pusat kesehatan seperti puskesmas
dan rumah sakit, memberikan kontribusi besar terhadap kesejahteraan
masyarakat dan pengembangan sumber daya manusia. Peningkatan
dalam layanan kesehatan dan pendidikan memainkan peran penting
dalam memperbaiki kualitas hidup penduduk dan mendukung

pertumbuhan ekonomi daerah secara keseluruhan.

Pada sektor pariwisata mulai menunjukkan potensi yang
signifikan dalam ekonomi Kabupaten Karanganyar. Tempat-tempat
wisata alam seperti Taman Sari, Candi Cetho, Candi Sukuh, Candi
Kethek, berbagai Air Terjun dan Taman Nasional Gunung Lawu
menarik wisatawan, baik dari dalam negeri maupun luar negeri.
Pengembangan sektor pariwisata tidak hanya meningkatkan
pendapatan daerah tetapi juga menciptakan lapangan kerja baru serta
mendorong investasi dalam infrastruktur dan layanan publik yang

mendukung sektor ini.

Secara  keseluruhan, ekonomi Kabupaten Karanganyar
merupakan kombinasi dari sektor pertanian, industri, jasa, dan
pariwisata. Setiap sektor memberikan kontribusi berbeda dalam
struktur ekonomi kabupaten, membentuk ekosistem ekonomi yang

dinamis dan saling mendukung. Meskipun masih ada tantangan seperti
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ketimpangan antara wilayah perkotaan dan pedesaan, upaya
pemerintah daerah untuk mendorong diversifikasi ekonomi dan
meningkatkan kualitas layanan publik terus dilakukan untuk
meningkatkan kesejahteraan masyarakat dan pertumbuhan ekonomi

yang berkelanjutan.

2.2 Gambaran Umum Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil

Kabupaten Karanganyar

Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Karanganyar
merupakan instansi pelaksana yang melaksanakan urusan di bidang Administrasi
Kependudukan di kabupaten Karanganyar. Menurut UU nomer 24 tahun 2013
Administrasi kependudukan itu sendiri merupakan rangkaian kegiatan penataan
dan penertiban dalam penerbitan dokumen dan Data Kependudukan melalui
Pendaftaran Penduduk, Pencatatan Sipil, pengelolaan informasi Administrasi
Kependudukan serta pendayagunaan untuk pelayanan publik dan pembangunan
sektor lain.

Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Karanganyar
mendukung Visi dan Misi Bupati Karanganyar melalui sasaran dan tujuan pada
renstra perubahan 2021-2023 (Irawati, 2022). Adapun visi dan misi Bupati
Karanganyar adalah sebagai berikut:

a. Visi dan Misi Kepala Daerah Visi Kabupaten Karanganyar

“Berjuang Bersama Memajukan Karanganyar.”

e Berjuang dapat menyatakan Tindakan yang bersifat dinamis
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Bersama, kondisi kebersamaan dalam keragaman membangun tata
kehidupan masyarakat yang maju dan terukur

Memajukan, maju dalam arti menjadi lebih baik dari kondisi
sebelumnya

Karanganyar meliputi 17 kecamatan, 15 kelurahan, 162 desa serta

penduduk yang hidup didalamnya

b. Misi Kabupaten Karanganyar

1.

2.

Pengembangan infrastruktur menyeluruh;

Pemberdayaan perekonomian rakyat;

Pendidikan gratis SD, SMP dan Kesehatan gratis;

Pembangunan desa sebagai pusat pertumbuhan;

Peningkatan kualitas keagamaan, sosial dan budaya, pemberdayaan

perempuan, pemuda dan olahraga.

c. Moto Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten

Karanganyar

“Memberikan pelayanan sepenuh hati yang membahagiakan masyarakat.”

d. Tujuan dari Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten

Karanganyar

a.

b.

Pengelolaan Data Penduduk: Mengumpulkan dan menyajikan
informasi kependudukan yang tepat dan terintegrasi.
Layanan Administratif: Menyediakan berbagai dokumen penting

seperti KTP, akta kelahiran, dan akta kematian kepada masyarakat.
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c. Edukasi Masyarakat: Meningkatkan kesadaran masyarakat
mengenai pentingnya administrasi kependudukan.

d. Pemberdayaan Komunitas: Mendukung inisiatif pemerintah dalam
pengelolaan administrasi kependudukan untuk meningkatkan
kesejahteraan masyarakat.

e. Pelaksanaan Kebijakan: Mewujudkan kebijakan pemerintah
tentang kependudukan dan pencatatan sipil secara efisien

Berdasarkan UU Nomor 24 Tahun 2013 pasal 7 ayat 1 yang menerangkan
bahwa pemerintah kabupaten/kota berkewajiban dan bertanggung jawab
menyelenggarakan urusan Administrasi kependudukan, yang dilakukan oleh
bupati/wali kota dengan kewenangan, salah satunya meliputi pembentukan
instansi pelaksana yang tugas dan fungsinya di bidang Administrasi
Kependudukan. Dinas kependudukan dan pencatatan sipil merupakan instansi
pelaksana yang melaksanakan urusan di bidang Administrasi Kependudukan.

Gambar 2.2

Struktur Organisasi Dinas Kependudukan dan Catatan Sipil Kabupaten
Karanganyar

58



Kepala Dinas

|

K P Sekretariat
Fungsional

Il

| |

Subbag Subbag Umum
Perencanaan dan dan Kepegawaian
keuangan

| . |

Bidang Pelayanan
Bidang Pelayanan Penc:l a(al‘:ySIpll Bidang Pengelolaan
Pendaftaran Penduduk Informasi Administrasi
Kependudukan
= —
Seksi Seksi

Penduduk Seksi Sistem

— Administrasi
|| Seksi Kependudukan

Seksi Pindah Perkawinan
— Datang
R Seksi
Seksi Perubahan
Pengolahan dan
Status anak, — Penyajian Data
3 = Kematian Kependudukan
— Pendataan
Penduduk
| UPT | Seksi
dan

Sumber: Peraturan Bupati SOTK

Struktur Organisasi Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten
Karanganyar terbagi ke dalam beberapa bagian penting yang berfungsi untuk
mendukung kelancaran operasional dalam bidang administrasi kependudukan dan
pencatatan sipil. Berikut adalah penjelasan tentang komponen utama dari struktur

organisasi ini:

1. Kepala Dinas
Kepala Dinas merupakan pimpinan tertinggi yang bertanggung jawab atas
keseluruhan kegiatan dan pelaksanaan program di Dinas Kependudukan

dan Pencatatan Sipil Kabupaten Karanganyar.
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2. Sekretariat
Sekretariat memiliki peran mendukung pelaksanaan administrasi secara
keseluruhan. Di dalamnya terdapat dua sub bagian (subbag), yaitu:
= Subbag Perencanaan dan Keuangan, yang bertugas
merencanakan anggaran dan mengelola keuangan dinas.
= Subbag Umum dan Kepegawaian, yang berperan dalam
mengurus administrasi umum dan kepegawaian di dinas
tersebut.
3. Kelompok Jabatan Fungsional
Kelompok ini terdiri dari pegawai yang memiliki jabatan fungsional
tertentu yang mendukung tugas pokok dan fungsi Dinas Kependudukan
dan Pencatatan Sipil sesuai dengan keahlian dan kompetensi mereka.
4. Bidang Pelayanan Pendaftaran Penduduk
Bidang ini bertugas dalam hal administrasi pendaftaran penduduk. Di
dalamnya terdapat beberapa seksi, yaitu:
= Seksi Penduduk, bertanggung jawab atas pengurusan dokumen
kependudukan seperti KTP.
= Seksi Pindah Datang, mengurus perpindahan penduduk baik
masuk maupun keluar daerah.
= Seksi Pendataan Penduduk, fokus pada pendataan dan
pengelolaan informasi mengenai penduduk.
5. Bidang Pelayanan Pencatatan Sipil

Bidang ini menangani layanan pencatatan sipil, yang meliputi:
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= Seksi Perkawinan, yang mengurusi administrasi pencatatan
perkawinan.

= Seksi Perubahan Status Anak, Pewarganegaraan, dan
Kematian, yang menangani perubahan status kependudukan
terkait anak, kewarganegaraan, serta pencatatan kematian.

6. Bidang Pengelolaan Informasi Administrasi Kependudukan
Bidang ini fokus pada pengelolaan data dan informasi kependudukan.
Terdapat beberapa seksi di dalamnya, yaitu:

= Seksi Sistem Administrasi Kependudukan, yang mengelola
sistem administrasi terkait data penduduk.

= Seksi Pengolahan dan Penyajian Data Kependudukan, yang
bertugas mengolah serta menyajikan data kependudukan secara
tepat dan akurat.

7. UPT (Unit Pelaksana Teknis)

Unit ini memiliki peran penting dalam pelaksanaan teknis di lapangan
yang mendukung kegiatan operasional di bidang administrasi

kependudukan.

2.2.1 Kondisi Geografis

Dinas Kependudukan dan Pencatatan sipil Kabupaten
Karanganyar merupakan instansi yang melaksanakan urusan
pemerintahan dibidang administrasi kependudukan di Kabupaten

Karanganyar. Dinas Kependudukan dan Pencatatan sipil Kabupaten
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Karanganyar berlokasi di Komplek Perkantoran Cangakan, J1. Kapten
Mulyadi, Tegalarum, Cangakan, Kecamatan Karanganyar, Kabupaten
Karanganyar. Ditinjau dari letak geografis, Dinas Kependudukan dan
Pencatatan sipil Kabupaten Karanganyar terletak tengah kota dengan
luas tanah 4.239 m? dengan luas bangunan 1.158 m?.

Gambar 2.3

Peta Wilayah Dinas Kependudukan dan Pencatatan sipil Kabupaten
Karanganyar

Sumber: Google Maps

2.2.2. Kondisi Demografis

Dalam melaksanakan tugas Dinas Kependudukan dan
Pencatatan Sipil Kabupaten Karanganyar didukung oleh sumber daya
manusia atau pegawai sejumlah 56 orang dengan rincian 35 PNS, 1
CPNS, 20THL (tenaga harian lepas). Adapun Jumlah pegawai Dinas
Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Karanganyar adalah

sebagai berikut:
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Tabel 2. 1

Jumlah pegawai Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil
Kabupaten Karanganyar

No Jabatan J(léﬁlfaél
1. | Kepala Dinas 1
. | Sekretaris 1
3. | Kepala Bidang Pelayanan Pencatatan Sipil 1
4 Kepala Bidang Pengelolaan Informasi Administrasi 1
" | Kependudukan dan Pemanfaatan Data
5. | Kepala Bidang Pelayanan Pendaftaran Penduduk -
6. | Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian -
7 Perencana Ahli Muda/ Sub Koordinatir bagian 1
" | perencanaan dan keuangan
8. | Administrator Database Kependudukan Ahli Muda 7
9. | Pengelola Sarana dan Prasarana Kantor 1
10. | Analis Kependudukan dan Pencatatan Sipil 10
11. | Pengelola Sistem Informasi Kependudukan 1
12. | Pengadministrasi Kependudukan 5
13. | Bendahara 1
14. | Pranata Komputer 1
15. | Penyusun Program Anggaran dan Pelaporan 1
16. | Arsiparis Mahir 1
17. | Administrator Database Kependudukan 2
18. | Pengelola Kepegawaian 1
19. | Verfikator Keuangan 1
20. | THL (Tenaga Harian Lepas) 20

Sumber : Data kepegawaian Dinas Kependudukan dan Pencatatan SipilKabupaten
Karanganyar: 2022

Dinas Kependudukan dan Pencatatan sipil Kabupaten
Karanganyar memiliki sumber data mengenai data kependudukan di
Kabupaten Karanganyar.Terdapat banyak data kependudukan yang
menunjukkan pesebaran dan kategori penduduk diwilayah Kabupaten

Karanganyar, yaitu:
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Tabel 2. 2
Jumlah Kependudukan Kabupaten Karanganyar

Berdasarkan Jenis Kelamin

No Kecamatan Laki-laki Perempuan Jumlah
1. | Jatipuro 17.901 17.549 35.450
2. | Jatiyoso 21.540 21.317 42.857
3. | Jumapolo 22.634 22.265 44.899
4. | Jumantono 25.878 25.900 51.778
5. | Matesih 22.937 23.004 45.941
6. | Tawangmangu 24.576 24.380 48.956
7. | Ngargoyoso 19.049 19.108 38.157
8. | Karangpandan 22.474 22.832 45.306
9. | Karanganyar 43.693 44.480 88.173
10. | Tasikmadu 32.625 33.048 65.673
11. | Jaten 40.486 41.290 81.776
12. | Colomadu 33.601 34.698 68.299
13. | Gondangrejo 42.049 41.683 83.732
14. | Kebakkramat 32915 33.491 66.406
15. | Mojogedang 36.260 36.289 72.549
16. | Kerjo 19.420 19.511 38.931
17. | Jenawi 14.135 14.149 28.284

Jumlah (Jiwa) 472.173 474.994 947.167

Sumber: Jumlah Penduduk Berdasarkan Jenis Kelamin Per-Juni 2023

Secara keseluruhan, data jumlah kependudukan berdasarkan
jenis kelamin di Kabupaten Karanganyar mencerminkan distribusi
yang relatif seimbang dengan presentase Laki-laki 49,1% sedangkan
Wanita 50,1%. Informasi ini menjadi dasar penting dalam
perencanaan dan pelaksanaan kebijakan publik yang bertujuan untuk
meningkatkan kesejahteraan dan kualitas hidup seluruh penduduk

kabupaten.
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Tabel 2. 3

Data Jumlah Penduduk Kabupaten Karanganyar Berdasarkan Usia

No Usia Laki-laki | Perempuan Jumlah
1. |0-4th 28.757 26.925 55.682
2. |59th 36.296 34.201 70.497
3. | 10-14th 37.799 35.831 73.630
4. | 15-19th 35.507 34.062 69.569
5. |20-24 th 36.426 35.072 71.498
6. |25-29th 33.585 32.999 66.584
7. |30-34th 32.694 32.230 64.924
8. 135-39th 32.813 32.900 65.713
9. |40-44 th 37.920 38.431 76.351
10. | 45-49 th 33.948 33.648 67.596
11. | 50-54 th 31.552 32.630 64.182
12. | 55-59 th 27.228 29.701 56.929
13. | 60-64 th 23.810 26.053 49.863
14. | 65-69 th 18.291 18.297 36.588
15. | 70-74 th 12.157 12.441 24.598
16. | >75 13.390 18.973 32.363

Jumlah (Jiwa) 472.173 474.994 947.167

Sumber: Data Jumlah Penduduk Berdasarkan Usia Per-Juni 2023

Secara keseluruhan, data jumlah penduduk berdasarkan usia di
Kabupaten Karanganyar menunjukkan distribusi yang bervariasi,
dengan 69% kelompok usia produktif ( usia 15 tahun- 64 tahun)
sebagai mayoritas. Pemahaman yang mendalam tentang struktur usia
ini memungkinkan pemerintah kabupaten untuk merancang kebijakan
dan program yang lebih efektif dalam memenuhi kebutuhan seluruh
lapisan masyarakat dan mendorong kesejahteraan serta kemajuan

daerah secara berkelanjutan.
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Data Penduduk Kabupaten Karanganyar Berdasarkan Tingkat Pendidikan

Tabel 2. 4

No Pendidikan Laki-laki | Perempuan | Jumlah
1. | Tidak/Belum Sekolah 93.554 95.265 188.819
2. | Belum Tamat SD/Sederajat 43.264 42912 86.176
3. | Tamat SD/Sederajat 111.796 127.191 238.987
4. | SLTP/Sederajat 92.085 87.863 179.948
5. | SLTA/Sederajat 102.460 88.218 190.678
6. | Diploma /Il 1.248 1.753 3.001
7. | Akademi/D.III/Sarjana Muda | 6.913 9.463 16.376
8. | Diploma IV/ Strata 1 18.855 21.059 39914
9. | Strata II 1.854 1.206 3.060
10. | Strata III 144 64 208

Jumlah (Jiwa) 472.173 474.994 947.167

Sumber: Data Penduduk Berdasarkan Tingkat Pendidikan Per-Juni 2023

Sebagian besar penduduk Kabupaten Karanganyar telah
menyelesaikan pendidikan dasar. Data terbaru menunjukkan bahwa
populasi dewasa telah menyelesaikan pendidikan sekolah dasar (SD).
Ini menandakan pencapaian penting dalam upaya pemerintah daerah
untuk memastikan akses pendidikan dasar yang memadai bagi semua
warga. Secara keseluruhan, data mengenai tingkat pendidikan
penduduk di Kabupaten Karanganyar menunjukkan kemajuan yang

memuaskan, namun masih terdapat tantangan yang harus diatasi untuk

mencapai  kesetaraan pendidikan yang lebih besar. Upaya

berkelanjutan untuk memperbaiki kualitas pendidikan dan

meningkatkan partisipasi di tingkat pendidikan menengah dan tinggi
akan terus menjadi prioritas untuk memastikan bahwa setiap warga
negara memiliki kesempatan yang setara untuk mengembangkan

potensi mereka dan berkontribusi pada pembangunan daerah.
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Tabel 2. 5

Data penduduk Kabupaten Karanganyar Berdasarkan Agama

No Agama Laki-laki Perempuan | Jumlah
1. Islam 454.810 456.044 910.854
2. Kristen 10.302 11.331 21.633
3. Katholik 5.584 6.156 11.740
4. Hindu 1.272 1.280 2.552
5. Budha 159 149 308
6. Konghucu 1 - 1
7. | Aliran 45 34 79
Kepercayaan
Jumlah (Jiwa) 472.173 474.994 947.167

Sumber: Data penduduk Berdasarkan Agama Per-Juni 2023

Data penduduk berdasarkan agama di Kabupaten Karanganyar
menunjukkan dominasi Islam dengan keberadaan komunitas Kristen,
Hindu, dan Buddha yang memperkaya lanskap religius di daerah ini.
Pemahaman mengenai komposisi agama ini sangat penting untuk
perencanaan kebijakan sosial dan pembangunan yang inklusif,

memastikan bahwa kebutuhan semua kelompok agama dapat dipenuhi

dan kerukunan antarumat beragama tetap terjaga.
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Tabel 2. 6

Data Penduduk Kabupaten Karanganyar Berdasarkan Status Perkawinan

No Status Laki-laki | Perempuan Jumlah
1. Belum Kawin 212.261 174.605 386.866
2. Kawin 240.165 244213 484.378
3. Cerai Hidup 7.813 11.373 19.186
4. Cerai Mati 11.934 44.803 56.737

Jumlah (Jiwa) 472.173 474.994 947.167

Sumber: Data Penduduk Berdasarkan Status Perkawinan Per-30 Juni 2023

Data tentang status perkawinan di Kabupaten Karanganyar menunjukkan
struktur sosial yang bervariasi, dengan mayoritas penduduk berada dalam status
perkawinan sah. Pemahaman tentang distribusi status perkawinan ini penting bagi
perencanaan kebijakan yang terkait dengan keluarga dan kesejahteraan sosial,
memastikan bahwa kebutuhan semua kelompok dalam masyarakat dapat
terpenuhi dan bahwa dukungan yang tepat tersedia untuk memfasilitasi kehidupan

keluarga yang harmonis dan sehat.
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