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ABSTRAK 

Keselamatan dan Kesehatan Kerja merupakan kebutuhan yang dibutuhkan 

oleh setiap orang dalam menjalankan pekerjaannya. Banyak faktor yang 

menyebabkan terjadinya kecelakaan kerja di lingkungan kerja diantaranya adalah 

faktor perlaku pekerja yang tidak disiplin, minimnya kesadaran pekerja, peralatan, 

dan metode serta prosedur keselamatan kerja yang kurang optimal. Upaya untuk 

menumbuhkan Safety Culture juga dapat membantu lingkungan kerja agar aman 

bagi pekerjanya. Penelitian ini menggunakan metode penelitian kualitatif dengan 

pendekatan deskriptif. Tujuan dari penelitian ini adalah untuk mengetahui 

bagaimana Penerapan Penerapan Keselamatan dan Kesehatan Kerja dan 

mengetahui hambatan apa saja yang dihadapi dalam Penerapan Keselamatan dan 

Kesehatan Kerja dalam menumbuhkan safety culture di Gudang Konsolidasi 

Ekspor PT. Dhana Persada Manunggal, Semarang. Dalam Penerapannya upaya 

yang dilakukan PT. Dhana Persada Manunggal adalah dengan penyediaan Alat 

Pelindung Diri (APD), Alat Pemadam Api Ringan (APAR), Prosedur Keselamatan 

Kerja, melakukan kegiatan Pelatihan dan Penyuluhan K3, serta melakukan 

himbauan akan kesadaran keselamatan. Kurangnya kesadaran akan keselamatan 

kerja menjadi hambatan utama dalam penerapan program Keselamatan dan 

Kesehatan Kerja (K3) pada Gudang Konsolidasi Ekspor PT. Dhana Persada 

Manunggal. Selain itu, kurangnya pengawasan dan dukungan dari perusahaan 

dalam hal pengadaan juga menjadi hambatan dalam Penerapan Keselamatan dan 

Kesehatan Kerja untuk menumbuhkan safety culture. Dalam penerapannya masih 

terdapat pelanggaran yang dilakukan oleh pekerja yang menghambat dalam 

penerapan program Keselamatan dan Kesehatan Kerja di Gudang Konsolidasi 

Ekspor PT. Dhana Persada Manunggal, Semarang. 

 

Kata Kunci: K3, Safety Culture, Gudang Konsolidasi 
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ABSTRACT 

Occupational Health and Safety is a necessity for everyone in carrying out 

their work. Many factors contribute to workplace accidents, including the 

indiscipline of workers, lack of awareness, inadequate equipment, and suboptimal 

safety methods and procedures. Efforts to foster a Safety Culture can also help 

create a safe working environment for employees. This research uses qualitative 

research methods with a descriptive approach. The aim of this study is to 

understand how the implementation of Occupational Health and Safety is carried 

out and to identify the obstacles faced in implementing Occupational Health and 

Safety to foster a safety culture at the Export Consolidation Warehouse of PT. 

Dhana Persada Manunggal, Semarang. In its implementation, the efforts made by 

PT. Dhana Persada Manunggal include the provision of Personal Protective 

Equipment (PPE), Light Fire Extinguishers (APAR), Safety Procedures, conducting 

Occupational Health and Safety (K3) Training and Counseling activities, and 

raising awareness about safety. The main obstacle in implementing the 

Occupational Health and Safety program at the Export Consolidation Warehouse 

of PT. Dhana Persada Manunggal is the lack of safety awareness. Additionally, the 

lack of supervision and support from the company in terms of procurement also 

hinders the implementation of Occupational Health and Safety to foster a safety 

culture. In its implementation, there are still violations committed by workers, 

which hinder the application of the Occupational Health and Safety program at the 

Export Consolidation Warehouse of PT. Dhana Persada Manunggal, Semarang. 

 

Keywords: K3, Safety Culture, Consolidated Warehouse 
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