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ABSTRAK

Latar belakang: Salah satu negara yang dilanda pandemi Corona Virus
Disease (COVID-19) adalah Indonesia. Virus ini menyebar dengan periode
waktu yang singkat dan mengakibatkan jutaan kematian di berbagai negara.
Wabah COVID-19 mempengaruhi lingkungan kerja yang merupakan salah
satu faktor pemicu kinerja pekerja bisa optimal. Masa pandemi menjadi
sumber gangguan mental dengan pengaruh yang besar, baik bagi individu
maupun kelompok. Kesehatan mental sangat penting dalam menunjang
produktivitas seseorang. Gangguan mental yang dapat dialami individu
selama masa pandemi yaitu stress, kecemasan dan depresi.

Tujuan: Menganalisis tingkat stress, kecemasan dan depresi pada tenaga
kependidikan Fakultas Kedokteran Universitas Diponegoro selama masa
pandemi COVID-19.

Metode: Penelitian ini menggunakan penelitian analisis deskriptif yang
dilaksanakan antara Juni 2022 hingga Juli 2022. Jumlah sampel penelitian
adalah 70 sampel tenaga kependidikan yang bekerja di Fakultas Kedokteran
Universitas Diponegoro. Subjek penelitian ditentukan dengan cara
consecutive sampling, yaitu dengan memasukkan responden yang
memenuhi kriteria penelitian hingga waktu tertentu sampai jumlah sampel
yang diinginkan terpenuhi. Instrumen untuk menilai tingkat stress,
kecemasan, dan depresi menggunakan skala stres yang telah diadaptasi ke
dalam Bahasa Indonesia, yaitu Depression, Anxiety, and Stress Scale
(DASS-21).. Analisis data yang digunakan adalah deskriptif kuantitatif.
Hasil: Rata-rata skor pada depresi adalah 5,55, kecemasan 5,43,stres 5,4 di
mana semuanya termasuk dalam kategori normal.

Simpulan: Tenaga kependidikan Fakultas Kedokteran Universitas
Diponegoro tidak mengalami tingkatan stress, kecemasan dan depresi serta
masuk dalam kategori normal.

Kata Kunci: Stres, Kecemasan, Depresi, COVID-19, Tenaga Kependidikan.






