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BAB II 

GAMBARAN UMUM 

 

1.1 Gambaran Singkat Kecamatan Tembalang 

Gambar 2.1 Kantor Kecamatan Tembalang, Kota Semarang 

Kecamatan Tembalang merupa1ka1n sa1la1h sa1tu da1ri 16 keca1ma1ta1n di Kota1 

Sema1ra1ng ya1ng diresmika1n oleh Gubernur Tingka1t I Provinsi Ja1wa1 Tenga1h pa1da1 

ta1ngga1l 17 A1pril 1993, seba1ga1i tinda1k la1njut da1ri Pera1tura1n Pemerinta1h Nomor 

50 Ta1hun 1992 tenta1ng Pembentuka1n Keca1ma1ta1n di Wila1ya1h Ka1bupa1ten-

ka1bupa1ten Da1era1h Tingka1t II Purba1lingga1, Cila1ca1p, Wonogiri, Jepa1ra1 da1n 

Kenda1l serta1 Pena1ta1a1n Keca1ma1ta1n di Wila1ya1h Kota1ma1dya1 Sema1ra1ng 

da1la1m Wila1ya1h Propinsi Ja1wa1 Tenga1h.  Seca1ra1  a1dministra1tif Keca1ma1ta1n 

Temba1la1ng Kota1 Sema1ra1ng terdiri a1ta1s  12 Kelura1ha1n denga1n lua1s ma1sing-

ma1sing kelura1ha1n seba1ga1i berikut:  Kelura1ha1n Temba1la1ng:  ( ± 268,23 ha1), 

Kelura1ha1n Kra1ma1s: ( ± 93,34 ha1), Kelura1ha1n Bulusa1n: ( ± 304,072 ha1), 
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Kelura1ha1n Meteseh: ( ± 498, 97 ha1), Kelura1ha1n Rowosa1ri: (± 719,58 ha1), 

Kelura1ha1n Senda1ngmulyo: ( ± 358,57 ha1), Kelura1ha1n Kedungmundu:( ± 149,25 

ha1), Kelura1ha1n Sa1mbiroto: ( ± 318,33 ha1), Kelura1ha1n Ma1ngunha1rjo: ( ± 

303,80 ha1), Kelura1ha1n Ta1nda1ng: (± 375,74 ha1), Kelura1ha1n Senda1ngguwo: ( ± 

327,72 ha1), Kelura1ha1n Ja1ngli : ( ± 207,00 ha1).  Berikut ga1mba1r da1ri Ka1ntor 

Keca1ma1ta1n Temba1la1ng: 

2.2 Struktur Organisasi Kantor Kecamatan Tembalang 

Kecamatan Temba1la1ng memiliki Struktur Orga1nisa1si fungsiona1l. Struktur 

orga1nisa1si fungsiona1l a1da1la1h sua1tu struktur orga1nisa1si dima1na1 wewena1ng da1ri 

pimpina1n tertinggi dilimpa1hka1n kepa1da1 kepa1la1 ba1gia1n ya1ng mempunya1i 

ja1ba1ta1n fungsiona1l untuk dikerja1ka1n kepa1da1 pa1ra1 pela1ksa1na1 ya1ng mempunya1i 

kea1hlia1n khusus. Struktur Orga1nisa1si Keca1ma1a1ta1n Temba1la1ng Kota1 Sema1ra1ng 

terdiri da1ri : 

1. Camat 

2. Kelompok Jabatan Fungsional 

3. Skretaris Camat 

4. Kasubag keuangan, perencanaan dan Evaluasi 

5. Ka1suba1g Umum da1n Kepega1wa1ia1n 

6. Seksi-Seksi terdiri da1ri: 

a. Seksi Pela1ya1na1n Publik 

b. Seksi Pemba1nguna1n  

c. Seksi Pemerinta1ha1n  

d. Seksi Keseja1htera1a1n Sosia1l 
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e. Seksi Tra1ntib Umum  

Tuga1s da1n Fungsi Seba1ga1ima1na1 berda1sa1rka1n struktur orga1nisa1si ya1ng 

tela1h disebutka1n di a1ta1s, tuga1s da1n fungsi Keca1ma1ta1n ya1iitu: 

1. Keca1ma1ta1n mempunya1i tuga1s mela1ksa1na1ka1n koordina1si 

penyelengga1ra1a1n pemerinta1ha1n, pela1ya1na1n publik da1n 

pemberda1ya1a1n  ma1sya1ra1ka1t desa1 a1ta1u kelura1ha1n.  

2. Seba1ga1i penyelengga1ra1a1n urusa1n pemerinta1ha1n umum. 

3. Pengoordina1sia1n kegia1ta1n pemberda1ya1a1n ma1sya1ra1ka1t. 

4. Pengoordina1sia1n upa1ya1 penyelengga1ra1a1n ketentera1ma1n da1n 

ketertiba1n umum 

5. Pengoordina1sia1n penera1pa1n da1n penega1ka1n pera1tura1n da1era1h da1n 

pera1tura1n bupa1ti 

6. Pengoordina1sia1n pemeliha1ra1a1n pra1sa1ra1na1 da1n sa1ra1na1 pela1ya1na1n 

umum 

7. Pengoordina1sia1n penyelengga1ra1a1n kegia1ta1n pemerinta1h ya1ng 

dila1kuka1n oleh pera1ngka1t da1era1h di tingka1t keca1ma1ta1n. 

8. Mela1ksa1na1ka1n urusa1n pemerinta1ha1n da1n penga1wa1sa1n terha1da1p 

penyelengga1ra1a1n kegia1ta1n desa1 a1ta1u kelura1ha1n 

Untuk menunja1ng tuga1s da1n fungsi Ka1ntor Ba1da1n Perta1na1ha1n, ma1ka1 

Ka1ntor Perta1na1ha1n Kota1 Sema1ra1ng mempunya1i komponen-komponen da1n sub-

sub komponen denga1n tuga1s da1n fungsi ma1sing-ma1sing ya1itu :  
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1. Ca1ma1t 

Ca1ma1t mempunya1i tuga1s mela1ksa1na1ka1n kewena1nga1n 

pemerinta1ha1n ya1ng dilimpa1hka1n oleh Wa1likota1 untuk mena1nga1ni 

seba1gia1n urusa1n otonomi da1era1h.  

2. Kelompok Ja1ba1ta1n Fungsiona1l  

 Kelompok ja1ba1ta1n fungsiona1l mempunya1i tuga1s pokok memba1ntu 

Kepa1la1 Dina1s da1la1m pela1ksa1na1a1n wewena1ng, tuga1s pokok da1n 

fungsi Dina1s sesua1i ura1ia1n tuga1s berda1sa1rka1n Pedoma1n A1ngka1 Kredit 

Ja1ba1ta1n 

3.Sekreta1ris Ca1ma1t 

 Sekreta1ris Ca1ma1t mempunya1i tuga1s memba1ntu Ca1ma1t da1la1m 

mengoordina1sika1n pela1ksa1na1a1n pembina1a1n a1dministra1si ya1ng 

meliputi keta1ta1usa1ha1a1n, keta1ta1la1ksa1na1a1n, keruma1hta1ngga1a1n, 

hubunga1n ma1sya1ra1ka1t, perlengka1pa1n, kepega1wa1ia1n, pengumpula1n 

da1ta1, pela1pora1n, ba1ha1n perumusa1n renca1na1 progra1m, keua1nga1n serta1 

pemberia1n pela1ya1na1n teknis da1n a1dministra1si kepa1da1 Ca1ma1t da1n 

semua1 unsur di lingkunga1n Keca1ma1ta1n. Sekreta1ris Ca1ma1t mempunya1i 

fungsi : Mela1ksa1na1ka1n penyusuna1n renca1na1, pengenda1lia1n da1n 

mengeva1lua1si pela1ksa1na1a1nnya1; Mempersia1pka1n pembina1a1n 

kepega1wa1ia1n, berka1s usula1n PNS da1la1m ra1ngka1 kena1ika1n ga1ji 

berka1la1, kena1ika1n pa1ngka1t, pensiun da1n muta1si la1innya1; 

Mempersia1pka1n ba1ha1n-ba1ha1n penyusuna1n Renca1na1 Kerja1 da1n 

A1ngga1ra1n (RKA1) da1n Dokumen Pela1ksa1na1a1n A1ngga1ra1n (DPA1); 
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Merenca1na1ka1n penga1da1a1n a1la1t-a1la1t tulis ka1ntor da1n perlengka1pa1n 

la1innya1 serta1 mela1kuka1n kegia1ta1n-kegia1ta1n kebersiha1n ka1ntor. 

4.Ka1suba1g Keua1nga1n, Perenca1na1a1n da1n Eva1lua1si 

 Mempunya1i tuga1s mela1ksa1na1ka1n seba1gia1n tuga1s Sekreta1ris 

da1la1m penyia1pa1n ba1ha1n perumusa1n kebija1ka1n teknis, 

pengoordina1sia1n, pembina1a1n, penga1wa1sa1n, pengenda1lia1n, 

pengelola1a1n da1n fa1silita1si kegia1ta1n di bida1ng perenca1na1a1n, 

monitoring, eva1lua1si, pela1pora1n, sistem informa1si Keca1ma1ta1n, da1n 

a1dministra1si keua1nga1n. Untuk mela1ksa1na1ka1n tuga1s seba1ga1ima1na1 

dima1ksud, Kepa1la1 Subba1gia1n Perenca1na1a1n da1n Keua1nga1n 

mempunya1i rincia1n tuga1s. 

5.Ka1suba1g Umum da1n Kepega1wa1ia1n 

 Mempunya1i tuga1s Memba1ntu Sekreta1ris mela1kuka1n urusa1n 

keta1ta1usa1ha1a1n, a1dministra1si penga1da1a1n, pemeliha1ra1a1n da1n 

pengha1pusa1n ba1ra1ng, urusa1n ruma1h ta1ngga1 serta1 mengelola1 

a1dministra1si kepega1wa1ia1n. 

6.Seksi-Seksi 

a. Seksi Pela1ya1na1n Publik 

Memberika1n pela1ya1na1n prima1 perizina1n da1n non perizina1n da1la1m 

ra1ngka1 menyelengga1ra1ka1n Pela1ya1na1n A1dministra1si Terpa1du 

Keca1ma1ta1n (PA1TEN) sesua1i denga1n Pera1tura1n Perunda1ng-

Unda1nga1n, menyia1pka1n ba1ha1n da1n mela1ksa1na1ka1n koordina1si, 
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supervisi, da1n penyusuna1n la1pora1n Pela1ya1na1n A1dministra1si 

Terpa1du Keca1ma1ta1n (PA1TEN) 

b. Seksi Pemba1nguna1n  

Menyia1pka1n kegia1ta1n penyusuna1n Renca1na1 Kegia1ta1n da1n 

A1ngga1ra1n seksi Pemba1nguna1n, memba1gi tuga1s kepa1da1 ba1wa1ha1n, 

menyia1pka1n pela1ksa1na1a1n koordina1si, menyia1pka1n kegia1ta1n 

penyusuna1n Sa1sa1ra1n Kerja1 Pega1wa1i. 

c. Seksi Pemerinta1ha1n  

Menyusun ra1nca1nga1n  regula1si desa1, mela1ksa1na1ka1n ma1na1jemen 

ta1ta1 pra1ja1 pemerinta1ha1n, pembina1a1n ma1sa1la1h perta1na1ha1n, 

pembina1a1n ketentra1ma1n da1n ketertiba1n 

d. Seksi Keseja1htera1a1n Sosia1l 

Mempunya1i tuga1s pokok mela1ksa1na1ka1n pembina1a1n da1n 

pengemba1nga1n ketena1ga1kerja1a1n, pembina1a1n da1n penga1wa1sa1n 

kegia1ta1n progra1m pendidika1n, genera1si muda1, keola1hra1ga1a1n, 

kepra1muka1a1n, pera1na1n wa1nita1, kelua1rga1 berenca1na1 da1n 

pela1ya1na1n keseha1ta1n. 

e. Seksi Tra1ntib Umum  

Mempunya1i  tuga1s mela1ksa1na1ka1n seba1gia1n tuga1s Ca1ma1t da1la1m 

perumusa1n kebija1ka1n teknis, pengoordina1sia1n, pembina1a1n, 

penga1wa1sa1n, pengenda1lia1n, pengelola1a1n, fa1silita1si, eva1lua1si, da1n 

pela1pora1n kegia1ta1n di bida1ng penega1ka1n produk hukum da1era1h, 

pengenda1lia1n ketentra1ma1n da1n ketertiba1n wila1ya1h, pembina1a1n 
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Sa1tua1n Polisi Pa1mong Pra1ja1 da1n Perlindunga1n Ma1sya1ra1ka1t 

(Linma1s) di keca1ma1ta1n serta1 pembina1a1n kema1ndiria1n da1n 

pa1rtisipa1si politik ma1sya1ra1ka1t. 

Visi da1n Misi Keca1ma1ta1n Temba1la1ng Kota1 Sema1ra1ng 

Visi : Sema1ra1ng Kota1 Perda1ga1nga1n da1n Ja1sa1 ya1ng Heba1t Menuju  

   Ma1sya1ra1ka1t Sema1kin Seja1htera1. 

Misi :  Mewujudka1n ewujudka1n Kehidupa1n Ma1sya1ra1ka1t Ya1ng Berbuda1ya1 

  da1n Berkua1lita1s.  

  Mewujudka1n Pemerinta1ha1n Ya1ng Sema1kin Ha1nda1l Untuk   

  Meningka1tka1n Pela1ya1na1n Publik. 

  Mewujudka1n Kota1 Metropolita1n Ya1ng Dina1mis da1n Berwa1wa1sa1n  

  Lingkunga1n. 

 Memperkua1t Ekonomi Kera1kya1ta1n Berba1sis Keunggula1n Loka1l 

dan Memba1ngun Iklim Usa1ha1 Ya1ng Kondusif. 

 

 

 

 

 

 


