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Indonesia sebagai negara multikultural menuntut perawat untuk memiliki
kompetensi budaya. Kurangnya kompetensi budaya dapat menempatkan pasien
pada risiko keterlambatan pengobatan, diagnosis yang tidak tepat, ketidakpatuhan
terhadap perawatan kesehatan, dan bahkan kematian. Tujuan penelitian ini yaitu
untuk mengetahui gambaran kompetensi budaya pada mahasiswa keperawatan.
Penelitian ini menggunakan metode deskriptif kuantitatif dengan metode survei
menggunakan teknik total sampling kepada 152 mahasiswa Profesi Nera. Data
dikumpulkan melalui kuesioner online yang terdiri dari data demografi dan
kuesioner The Inventory for Assessing the Process of Cultural Competence-
Revised (IAPCC-R) yang telah memenuhi nilai validitas serta nilai reliabilitas.
Data dianalisis menggunakan analisis univariat. Hasil penelitian menunjukkan
mayoritas responden adalah perempuan dengan rentang usia 17-25 tahun, berasal
dari program reguler, memiliki latar belakang suku/etnis Jawa, dan didominasi
oleh mahasiswa profesi di Semester 2. Sebagian besar mahasiswa profesi
memiliki tingkat kompetensi budaya pada kategori kompeten budaya.
Berdasarkan komponen kompetensi budaya ditemukan bahwa komponen
keinginan budaya memiliki nilai rata-rata tertinggi sedangkan komponen
pengetahuan budaya dan keterampilan budaya merupakan dua komponen dengan
nilai rata-rata terendah. Berdasarkan hasil tersebut, peneliti merekomendasikan
pelaksanaan pelatihan atau seminar terkait transkultural untuk meningkatkan
pengetahuan dan keterampilan budaya mahasiswa. Selain itu, mahasiswa perlu
untuk meningkatkan pengalaman dalam merawat pasien dengan latar belakang
budaya beragam.

Kata kunci ~ : Kompetensi Budaya, Keperawatan Transkultural, Mahasiswa
Keperawatan
Daftar Pustaka: 148 (1968-2023)
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ABSTRACT

Indonesia as a multicultural country requires nurses to have cultural competence.
A lack of cultural competency can place patients at risk for delays in treatment,
inappropriate diagnosis, noncompliance with health care, and even death. This
research aims to determine the description of cultural competence in nursing
students. This research used a quantitative descriptive method with a survey
method using a total sampling technique for 152 nursing profession students.
Data was collected through an online questionnaire consisting of demographic
data and the Inventory for Assessing the Process of Cultural Competence-Revised
(IAPCC-R) questionnaire which met the validity and reliability values. Data were
analyzed using univariate analysis. The research results showed that the majority
of respondents were women with an age range of 17-25 years, came from regular
programs, had a Javanese ethnic/ethnic background, and were dominated by
professional students in Semester 2. The majority of professional students had a
level of cultural competence in the cultural competence category. Based on the
cultural competency component, it was found that the cultural desire component
had the highest average value, while the cultural knowledge and cultural skills
components were the two components with the lowest average value. Based on
these results, researchers recommend implementing transcultural-related training
or seminars to increase students' cultural knowledge and skills. In addition,
students need to gain experience in caring for patients with diverse cultural
backgrounds.

Keywords : Cultural competence, Transcultural Nursing, Nursing Students
References : 148 (1968-2023)
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