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JUDUL : Implementasi Peraturan Walikota Semarang Nomor 24 Tahun         

  2015 Tentang Izin Usaha Mikro dan Kecil 

NAMA : Johan Varian Ignatius Simbolon 

NIM  : 14020116140107 

 

ABSTRAK 

Kebijakan Izin Usaha Mikro dan Kecil merupakan bentuk legalitas yang diberikan 

kepada pelaku usaha mikro kecil agar memperoleh kepastian hukum dan 

perlindungan dalam melakukan kegiatan usaha serta mendapatkan akses 

pendampingan dari Pemerintah. Implementasi Izin Usaha Mikro dan Kecil di Kota 

Semarang juga memanfaatkan sistem online. Hadirnya sistem online ini digunakan 

untuk mendaftarkan Izin Usaha Mikro Kecil dan mempersingkat proses pelayanan di 

Kecamatan. Tujuan penelitian ini adalah untuk memahami implementasi kebijakan 

Izin Usaha Mikro dan Kecil di Kota Semarang dan menganalisisnya berdasarkan teori 

implementasi kebijakan dari Grindle. Penelitian ini menggunakan metode kualitatif 

deskriptif dengan teknik pengumpulan data meliputi observasi, wawancara 

semistruktur dan dokumentasi (data sekunder). Hasil penelitian menunjukkan bahwa 

implementasi kebijakan Izin Usaha Mikro dan Kecil di Kota Semarang sudah 

dilaksanakan sesuai Peraturan Walikota Semarang No. 24 Tahun 2015. Meskipun 

kebijakan ini sudah berjalan sesuai dengan peraturan, namun masih ada 

ditemukannya kendala dalam pelaksanaan. Faktor-faktor yang berpengaruh negatif 

meliputi pembinaan UMKM yang belum merata, sistem online yang tidak digunakan 

oleh masyarakat, dan adanya keterlibatan Ibu PKK dalam implementasi kebijakan ini. 

Saran yang dapat diberikan adalah sosialisasi kepada masyarakat secara terjadwal, 

melakukan pembinaan kepada pelaku usaha mikro kecil secara adil, mengevaluasi 

penggunaan sistem online pada kebijakan ini, dan memastikan tidak ada lagi pihak 

lain yang terlibat.  

 

Kata Kunci :  Implementasi Kebijakan, Usaha Mikro Kecil Menengah, Izin Usaha 

   Mikro Kecil  
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TITLE  : Implementation of Semarang Mayor Regulation Number 24 Year  

    2015 About Micro and Small Business License 

NAME  : Johan Varian Ignatius Simbolon 
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ABSTRACT 

The micro and small business license policy is a form of legality given to small micro 

entrepreneur to obtain legal certainty and protection in conducting business 

activities, and gain access to mentoring from the Government. Implementation of 

micro and small business licenses policy in Semarang City also utilize online system. 

The presence of this online system is used to register micro and small business 

licenses and shorten the process of service in district. The purpose of this research is 

to understand the implementation of micro and small business license policy in 

semarang city and analyze it based on theory of Grindle policy implementation. This 

research used a descriptive qualitative method, with data collection techniques 

include observation, semistructure interviews and documentation (secondary data). 

The result of this research show that implementation of micro and small business 

license policy in Semarang City has been implemented properly according to 

Semarang Mayor Regulation Number 24 Year 2015. SME development has been done 

by the Government so that they benefit from having IUMK. Although this policy is 

already running well, but there are still the discovey of constraints in implementing. 

Factors that have a negative influence include uneven development of SMES, online 

systems not used by the public, and involvement of Ibu PKK in the implementation of 

this policy. The advice can be given is socializing the community on a scheduled 

basis, mentoring to small micro entrepreneur fairly, evaluating the use of online 

system in this policy, and ensure that no other parties are involved.  

 

Keywords : Policy Implementation, Micro Small and Medium Enterprises, Micro and 

        Small Business License 
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