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ABSTRAKSI

Judul . Implementasi Peraturan Daerah Kabupaten Semarang
Nomor 5 Tahun 2014 Tentang Inisiasi Menyusu Dini dan
Pemberian Air Susu lbu Eksklusif (Studi Kasus Puskesmas
Leyangan Kecamatan Ungaran Timur Kabupaten Semarang)

Nama : Nanda Kartika Juwitaningrum

NIM : 14020115120030

Pemerintah Kabupaten Semarang menerbitkan peraturan daerah kabupaten
semarang nomor 5 tahun 2014 tentang inisiasi menyusu dini dan pemberian air
susu ibu eksklusif untuk yakni memberikan perlindungan secara hukum dan
kesempatan bagi bayi untuk mendapatkan hak dasar berupa ASI Eksklusif dan
memberikan perlindungan secara hukum dan kesempatan bagi ibu untuk
memberikan ASI kepada bayinya dimanapun berada, namun berdasarkan temuan
peneliti, diketahui bahwa implementasi kebijakan tersebut belum berjalan efektif
dan optimal.

Tujuan dari penelitian ini adalah untuk mengetahui dan menganalisis
implementasi serta faktor pendukung sekaligus faktor penghambat dari peraturan
daerah kabupaten semarang nomor 5 tahun 2014 tentang inisiasi menyusu dini
dan pemberian air susu ibu eksklusif di puskesmas leyangan kecamatan ungaran
timur. Penelitian ini menggunakan tipe penelitian deskriptif dengan pendekatan
kualitatif. Teknik pengumpulan data yang digunakan yaitu observasi, wawancara,
dan dokumentasi.

Berdasarkan hasil penelitan, menunjukkan implementasi yang telah
dilaksanakan belum optimal, disebabkan semua faktor yang ada seperti ukuran
dan tujuan kebijakan, sumber daya, karakteristik badan pelaksana, hubungan antar
organisasi, sikap pelaksana (disposisi implementor), dan kondisi sosial, ekonomi,
politik menjadi penghambat bagi pelaksanaan peraturan daerah kabupaten
semarang nomor 5 tahun 2014 tentang inisiasi menyusu dini dan pemberian air
susu ibu eksklusif di puskesmas leyangan kecamatan ungaran timur.

Kata Kunci : Implementasi Kebijakan, ASI Eksklusif, Sumberdaya, Sikap
Pelaksana, Hubungan Antar Organisasi
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ABSTRACT

Judul : The Implementation of Semarang Regency’s Local
Goverment Regulation Number 5 Year 2014 About The Early
Initiation of Breastfeeding and Exclusive Breastfeeding (Case
Studies in Puskesmas Leyangan East Ungaran District of

Semarang)
Nama : Nanda Kartika Juwitaningrum
NIM : 14020115120030

Semarang regency government publish the local goverment regulation
number 5 year 2014 about the early initiation of breastfeeding and exclusive
breastfeeding for providing legal protection and opportunities for infants to obtain
the basis right of exclusive breast milk and provide legal protection and
opportunity for mothers to give breast milk to the baby anywhere, but based on
the findings of the researchers, it is known that the implementation of the policy
has not been effective and optimum.

The purpose of this research is to know and analyze the implementation
and the supporting factors also the inhibitory factors of the local goverment
regulations of semarang regency number 5 year 2014 about the early initiation of
breastfeeding and exclusive breastfeeding in the Puskesmas Leyangan east
Ungaran district of Semarang. This study uses descriptive research types with a
qualitative approach. The data collection techniques used are observations,
interviews, and documentation.

Based on the research’s results, showing the implementation that has been
implemented was not optimum, because all the factors that exist such as the
standards and objectives of policy, resources, the attitue of implementation’s
agencies, interorganizational communication, the social, economic, political
condition and the disposition of implementors become a barrier to the
implementation of semarang regency’s local goverment regulation number 5 year
2014 about the early initiation of breastfeeding and exclusive breastfeeding in the
Puskesmas Leyangan east Ungaran district of Semarang.

Keywords : Policy Implementation, Exclusive Breastfeeding, Resources,
The Attitude of Implementation’s Agencies, Interorganizational
Communication
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